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MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 468/2014

EMENTA: Aprovacgio do Regimento
Interno do Programa de Pos-graduagao em
Sistemas de Gestao Sustentaveis, nivel
Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢oes e considerando o que consta do Processo n.°
23069.010412/2013-91,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de Pé6s-graduagio em
Sistemas de Gestdo Sustentaveis, nivel Doutorado, integrante da o Escola de
Engenharia.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

ok ok ok X

Sala das Reunides, 22 de outubro de 2014.

ACYR DE PAULA LOBO

Decano no Exercicio da Presidéncia

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
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(anexo da Resolugdo CEP n° 468/2014)

REGIMENTO INTERNO DO CURSO i
DOUTORADO EM SISTEMAS DE GESTAO SUSTENTAVEIS

TiTuLO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° -~ O presente Regimento Interno para o Curso de Pds - Graduacgao, stricto-sensu, em

nivel de Doutorado, componente do PPSIG - Programa de Pds Graduacdo em Sistemas de
Gestdo Sustentaveis, oferecido pela Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense,
conferindo o grau de Doutor em Sistemas de Gestdo Sustentaveis, encontra-se em estrita
consonancia, no seu todo, com o Regulamento dos Cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu,
aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa conforme Resolucdao CEP/UFF 02/2010, devendo

ser observado, nos termos desse Regulamento, todos os casos aqui ndo explicitados.

Art. 2° ~ O Curso de Doutorado em Sistemas de Gestdo Sustentaveis, componente do PPSIG -

Programa de Pés Graduacdo em Sistemas de Gestdo Sustentaveis, tem como objetivo formar
Pesquisador capaz de refletir sobre a tematica da sustentabilidade no dmbito empresarial, na
atuacao do governo e do terceiro setor, de construir conceitos e de se posicionar diante da
realidade atual. O egresso do Doutorado deverda possuir um conjunto de competéncias e
habilidades que assegure a formagdo de um novo Pesquisador, fruto da conjugacdo das
competéncias e habilidades oriundas da acdo Interdisciplinar que vincule as Engenharia, as
Geociéncias e as Ciéncias Sociais. O Doutorado em Sistemas de Gestdo Sustentaveis tem por
finalidade programar, coordenar e executar atividades de pesquisas cientificas e tecnoldgicas

interdisciplinares.

§1° - Sera aberto a profissionais graduados que atuem no ambiente académico em docéncia,
planejamento, pesquisa e desenvolvimento, bem como a candidatos oriundos dos setores

industriais e servigos.

§20 - O objetivo do curso consiste em pesquisar, conceber, desenvolver e aplicar metodologias,
modelos, técnicas e instrumentos no ciclo de atividades do processo que caracteriza seu objeto
de pesquisa, formando gestores e disseminadores de Tecnologias, Modelos de Gestdao e de
Apoio a Decisdo em organizagdes sustentaveis, que atuardo na docéncia, na pesquisa, na

inovagao, na gestao de projetos em organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor.

§30 - Para cumprir seus objetivos, o curso esta estruturado em uma area de concentracéo,
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"Sistemas de Gestdo da Sustentabilidade" e em trés linhas de pesquisa: Gestdo das
organizagdes sustentaveis, Tecnologias aplicadas para organizacGes sustentaveis e Apoio a
decisdo em organizacGes sustentaveis. Buscou-se suportar a definicdo da area de concentragao
nos aspectos Gestao, Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente, tanto em sua descricdo, quanto em

relagdo aos objetivos e a estrutura curricular do curso, articuladas de modo interdisciplinar.

8§40 - O PPSIG tem como publico-alvo profissional do mercado, docente ou pesquisador, com
Mestrado em varias areas do conhecimento, interessados em temas de gestdo sécio-ambiental e
organizacional e, se destaca, pelo carater interdisciplinar, com linhas de pesquisa que envolve

areas de Engenharia, Geociéncias e Ciéncias Sociais.

§50 - O curso de Doutorado enfatiza a competéncia cientifica e a de gestdo de projetos

organizacionais, voltadas a formacao de docentes e pesquisadores.

Art. 3° - Quanto a sua identidade organizacional, o Doutorado organiza-se segundo os

seguintes principios gerais:

I - Missdo alinhada com as demandas da sociedade e das organizagoes publicas, privadas e do
terceiro setor e centrada na formacdo de profissionais, na criagao, explicitacdo e disseminacao

de conhecimentos relativos a sistemas de gestdao de organizacdes sustentaveis;

IT - Ambiente de compartilhamento de ideias inovadoras e comprometidas com a exceléncia na

formacdo e na criagdao de conhecimento;

III - Promogédo dos principios da multi e da interdisciplinaridade na pesquisa, na extensao e na

formacdo em torno de seu objeto;

Art. 4° - Quanto a sua estruturacdo e a sua gestdo, o Doutorado organiza-se segundo as

seguintes diretrizes gerais:
I - Gestdo Colegiada;

II - Corpo Docente atualizado e qualificado segundo as resolugdes do CUV, da PROPPI e do

sistema de avaliacao docente do Doutorado;
Art. 5° - Quanto a organizacao académica, o Doutorado adota as seguintes diretrizes gerais:

I - Ingresso por selegcdo publica ou por admissdo/transferéncia autorizada;
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II - Sistema de créditos atribuidos em disciplinas, trabalhos de conclusdo e em atividades
académicas organizadas em torno de eixo comum ao Doutorado, de especificidades da area de

concentragao ou de suas linhas de pesquisa;

III - Inscricdo em disciplinas e em atividades académicas sob orientagdo docente;

Art. 6° - Quanto as exigéncias curriculares, o Doutorado adota as seguintes diretrizes gerais:

I - Avaliagdo do aproveitamento escolar e exigéncia de trabalho de conclusdo, sendo este

designado de tese no doutorado;

IT - Atuacgao preferencial de dois orientadores ao longo de todo o periodo do curso, pertencentes

a duas linhas de pesquisa diferentes, compondo a caracteristica interdisciplinar da pesquisa;

III - Proficiéncia comprovada em linguas estrangeiras;

IV - Assisténcia a defesas de qualificacdo e de tese de doutorado do programa;

V - Apresentacdo de proposta de tese no Seminario Doutoral Anual do Doutorado, bem como

assiduidade na Qualificagdo anual e a defesas no Programa;

VI - Ao final dos dois primeiros anos serdo realizadas atividades denominadas de Exame de
Qualificagao I e II. As Bancas dos Exames de Qualificagdo I e II, em fungdo da orientagdo das
Linhas de Pesquisa do Doutorado, definirdo o conjunto de Temas Criticos. A Banca sorteara um
Tema Critico diferente para cada Aluno. Os Alunos terdo uma semana para estudar e pesquisar
seu Tema. Apos uma semana, o Aluno devera construir um Texto para Discussao, tendo o Tema
Critico como balizador. O texto sera construido num periodo maximo de 8 horas, nas
dependéncias do Doutorado. A Banca o avaliard, sem conhecer o autor de cada Texto, e emitira

um conceito. O conceito minimo para aprovacao sera 7 (sete).

Art. 7° - A proposta do Curso de Pdés-Graduacdo, Doutorado em Sistemas de Gestdo
Sustentaveis, em nivel de Doutorado, estd concebida com uma darea de concentracdo em
"Sistemas de Gestdo da Sustentabilidade" e trés linhas de pesquisa: “Gestdo das organizagoes
sustentaveis”; “Tecnologias aplicadas para organizacdes sustentaveis” e “Apoio a decisdo em
organizagdes sustentaveis”. Buscou-se suportar a definicdo da area de concentracdo nos
aspectos Gestdo, Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente, tanto em sua descricdo, quanto em

relacdo aos objetivos e a estrutura curricular do curso.

Art. 8° - A admissdo far-se-a por selegcdo, nos termos do Art. 37, ou por transferéncia. Sera

adotado o regime de créditos, a inscricido em disciplinas e pela assinatura de convénio com
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empresa conveniada objetivando o financiamento de Projetos de pesquisa.

§1° - O Doutorado se empenhara em obter recursos por meio de convénios, acordos de

cooperacao e contratos para dar suporte as suas atividades programadas.

Art. 9° - O corpo de apoio técnico serd constituido pelos servidores técnico- administrativos

disponibilizados pela Unidade de vinculo e de pessoal contratado por projetos.

TITULO II
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 10° - O Curso de Doutorado em Sistemas de Gestdo Sustentaveis tera um Colegiado, uma

Coordenagao e uma Secretaria.

CAPITULO I
DO COLEGIADO

Art. 11° - O Colegiado sera formado por todos os professores do Quadro Permanente da UFF,
credenciados como Professores Permanentes do Programa, e por uma representacdao discente

formada por dois representantes dos alunos de doutorado.

810 - Os representantes efetivos do corpo discente, com mandato 1 (um) ano, serdo eleitos
pelos alunos do curso, no final do primeiro periodo letivo de cada ano letivo. Serdo eleitos,
também, 2 (dois) representantes suplentes. SO0 poderdo votar e ser votados alunos

regularmente matriculados.

8§20 - As vagas de membros efetivos e suplentes serdo preenchidas na ordem de classificagao

da votagao na eleigao nominal.

8§30 - Os membros suplentes substituirdo os membros efetivos nas suas faltas e impedimentos
eventuais, podendo participar das reunides quando ndo em exercicio, sem direito a voto, e os

sucederdao em caso de vaga, para completar o mandato.
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84° - O representante efetivo do corpo discente que trancar matricula sera substituido em

carater permanente pelo seu suplente.

8§5° - Ocorrendo vacancia, havera eleicdo para preenchimento da vaga, convocada pelo
Coordenador no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis da ocorréncia, segundo as regras vigentes

para as eleigdes.

Art. 120 - O Colegiado terd reunides ordinarias mensais, podendo reunir-se
extraordinariamente por convocacao do Coordenador ou da maioria simples dos seus membros,

sempre com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

Art. 13° - Cabera ao Colegiado, por decisdo da maioria simples dos membros presentes a

reunido:

a) Indicar a PROPPI, para credenciamento e recredenciamento, nos termos do Art. 31, os

professores que integrarao o Corpo Docente do Programa;
b) Propor o Regimento Interno do Programa e suas alteracoes;

c) Apreciar para posterior encaminhamento, propostas de definicdo ou redefinicdo das Areas de
Concentracdo, das quais devem constar as disciplinas por Area, bem como suas linhas de

pesquisa;
d) Pronunciar-se sobre quaisquer alteragdes curriculares;

e) Aprovar o Plano de Ensino, o Plano de Pesquisa e o Calendario dos cursos e, ao fim de cada
periodo letivo, pronunciar-se sobre o seu cumprimento, examinando o relatério da

Coordenagao;

f) Aprovar projetos de pesquisa, que devem estar de acordo com o Plano de Pesquisa previsto
na alinea anterior e cuja lideranca seja atribuida a um professor do Curso de Doutorado em

Sistemas de Gestdo Sustentaveis;
g) Regulamentar os procedimentos operacionais do Curso, por meio de Resolucbes Especificas;

h) Homologar as Instrugdes Normativas baixadas pelo Coordenador, que estabelecem os

procedimentos administrativos;

i) Aprovar as indicagOes feitas pelo Coordenador dos professores que integrarao as Comissoes

de Admissao para selecdo de novos alunos, Comissao de Bolsas e Comissdo de Credenciamento;
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j) Regulamentar o Processo de Admissao por Resolucdo Especifica e aprovar o Edital de

Admissao;

k) Definir o niumero maximo de orientados de cada docente e homologar as indicacdes de

professores-orientadores e co-orientadores, feitas pelo Coordenador;

I) Decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros Cursos de Pos-Graduacdo, respeitado
o disposto no Art. 24;

m) Apreciar e aprovar os Projetos de Tese, que serdo relatados por um professor designado pelo
Coordenador, que ndo podera ser o Orientador do aluno;

n) Aprovar os componentes das Comissdes Examinadoras de Tese;
0) Homologar os pareceres das Comissdes Examinadoras de Tese;

p) Aprovar as indicagdes de Bolsas de Estudos feitas pela Comissdo de Bolsas, constituida esta

obedecendo as normas préprias das agéncias de fomento;

g) Constituir Comissdes com finalidades especificas, formadas por professores do Programa,

fixando as suas atribuigdes e prazo de duracao;
r) Propor convénios, para a devida tramitagdo estatutaria, ao Colegiado da Unidade;

s) Aprovar os planos de aplicacao de recursos propostos pelo Coordenador, conforme previsto
no Art. 16, alinea “d”;

t) Atribuir fungdes especificas ao Sub-coordenador, principalmente, mas ndo exclusivamente,
relativas a coordenacdo e ao acompanhamento das atividades de pesquisa e de publicacdo

Doutorado;

u) Julgar as decisdes do Coordenador, em grau de recurso que tenha sido interposto no prazo

improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis a contar da ciéncia da decisao;

v) Pronunciar-se nos demais casos previstos neste Regimento e nos casos omissos.

CAPITULO II

DA COORDENAGCAO
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Art. 140 - A Coordenacdo sera constituida por um Coordenador e um Sub-coordenador, com
titulacdo de Doutor ou Livre Docente, nomeados pelo Reitor e imediatamente subordinados ao
Diretor da Escola de Engenharia e eleitos nos termos do Art. 150 deste Regimento Interno, com

mandato de 4(quatro) anos, sendo permitida uma reconducao.

§1° - O Sub-coordenador substituira o Coordenador nas suas faltas e impedimentos e o
sucedera definitivamente se a vacancia da Coordenacdo se der apds decorrida a metade do

mandato.

8§20 - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade do mandato, o Sub-coordenador assumird a Coordenacdao e devera convocar o
Colegiado no prazo de 60 (sessenta) dias, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para

a indicacdo do Coordenador e respectivo encaminhamento para a sua nomeacao.

§3° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Sub-coordenador, assumira a
Coordenagao o decano do Colegiado, nos termos da regulamentacao da Universidade, que,
ocorrendo a vacancia de ambos os cargos, devera convocar o Colegiado, no prazo de 60
(sessenta) dias, para a realizacdo de novo processo de eleicdo do Coordenador e do
Sub-coordenador do Curso.

Art. 15° — O processo de eleicdo do Coordenador e Sub-coordenador sera regido pelas Normas

estabelecidas pelo Conselho Universitario da UFF.

Art. 16° - O Coordenador devera:

a) Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

b) Elaborar os Planos de Ensino e de Pesquisa e o Calendario Escolar para cada ano letivo e

submeté-los a aprovacgdo do Colegiado;

c) Coordenar as atividades de ensino, pesquisa e administrativas do Doutorado;

d) Preparar os planos de aplicagdo de recursos provenientes da UFF ou de agéncias

financiadoras externas, submetendo-os a aprovacao do Colegiado;

e) Indicar ao Colegiado os membros da Comissdo de Admissao e de Credenciamento;

f) Designar Orientadores e Académicos, para homologacdo pelo Colegiado;

g) Coordenar a matricula e a inscricdo por disciplina, com a participagdo dos Orientadores
Académicos;
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h) Submeter ao Colegiado a relacdo de alunos bolsistas e os relatorios periddicos de

acompanhamento de seu desempenho;
i) Preparar relatérios e prestacdes de contas anuais para apresentacao ao Colegiado;
j) Subsidiar as atividades e deliberagdes do Colegiado;
k) Decidir, ad referendum do Colegiado, os assuntos urgentes de competéncia daquele Orgo;
CAPITULO III
DA SECRETARIA

Art. 17° - A Coordenacdo tera uma Secretaria a ela subordinada, como 6rgdao executivo dos
servicos administrativos e técnicos do Doutorado, dirigida por um Chefe de Secretaria,

subordinado ao Coordenador.
Art. 189 — Cabera a Secretaria, além das atribuicdes definidas pela Escola de Engenharia:
a) Instruir e informar os requerimentos dos candidatos a matricula e a inscricdo em disciplinas;

b) Encaminhar aos 6rgaos competentes, devidamente visados pelo Coordenador, os documentos

da matricula dos alunos e os formularios por disciplina;

c) Manter atualizado o cadastro dos docentes e dos discentes e o controle de frequéncia e notas

dos alunos;

d) Arquivar os planos de curso dos alunos e os projetos de tese, bem como toda documentagao

referente ao Doutorado;

e) Preparar a correspondéncia, mantendo-a atualizada, assim como a legislacdo e demais

normas de interesse do Doutorado;
f) Manter atualizado o controle das atividades dos bolsistas;

g) Assessorar a Coordenacdo e os professores em todos os aspectos administrativos e legais

referentes ao sistema de ensino, pesquisa e extensdo;

h) Manter atualizada e em seguranca a documentagdo referente ao Registro Académico dos

alunos e a producao cientifica dos professores;

i) Providenciar a manutencdo do material permanente e dos equipamentos alocados ao
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Doutorado;
j) Organizar e manter a documentagao de pesquisa bibliografica;

k) Organizar e manter o sistema de computacao.

TiTULO III

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I

DO SISTEMA DE CREDITOS E DA DURACAO DOS CURSOS

Art. 19° - A integralizagdo dos estudos, que dependerd da comprovacdao da frequéncia e do

aproveitamento escolar, sera expressa em unidades de crédito.

§ UNICO - Cada unidade de crédito corresponde a um minimo de 15 (quinze) horas de aulas
tedricas, 30 (trinta) horas de aulas praticas, 45 (quarenta e cinco) horas de trabalho

supervisionado, inclusive trabalho de campo ou trabalho orientado.

Art. 20° — O ano letivo serd constituido de 2 (dois) semestres letivos e obedecera o calendario
proposto pelo Coordenador e aprovado pelo Colegiado, em conformidade com os Calendarios
Escolares e de Atividades Administrativas Académicas estabelecidos pelo Conselho de Ensino e

Pesquisa da UFF.

Art. 21° - A duracdo minima e maxima dos Cursos, excluido o periodo de trancamento,
automatico ou solicitado, a que o aluno tem direito na forma do Art. 43° sera: minima de 24

(vinte e quatro) meses e maxima de 48 (quarenta e oito) meses;

§ Gnico - Em casos excepcionais e mediante solicitacdo fundamentada do Orientador

Académico, o Colegiado podera prorrogar a duragao por, no maximo, 6 (seis) meses.

CAPITULO II
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DO CURRICULO

Art. 220 - O curriculo do Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu em nivel de Doutorado, sera
estruturado por uma area de concentracao, "Sistemas de Gestdo da Sustentabilidade" e em trés
linhas de pesquisa: Gestdo das organizacdes sustentdveis; Tecnologias aplicadas para

organizagoes sustentaveis e Apoio a decisdo em organizagdes sustentaveis.

81 °© - O Coordenador submetera os curriculos do curso e suas alteragcbes ao Conselho de

Ensino e Pesquisa, através da PROPPI, por indicacdo do Colegiado.

8§20 - A proposta de criacdo de novas disciplinas devera vir acompanhada de exposicdo
fundamentada, que explicite a aplicacdo de recursos humanos, de fins e de meios, e devera
conter a ementa, o programa, o numero de horas-aula teodricas, praticas e de trabalho orientado

e 0 numero de créditos da disciplina.

Art. 239 - O requisito minimo de créditos do curso é de 69 (sessenta e nove) créditos, podendo
ser aproveitadas até 12 (doze) créditos em disciplinas cursadas anteriormente no curso de
mestrado da UFF.

§ 1° - O total de 69 (sessenta e nove) créditos fixados para o Doutorado corresponde a um
minimo de 2610 (dois mil, seiscentos e dez) horas de aula e atividades académicas
supervisionadas, das quais um minimo de 990 (novecentos e noventa) horas corresponde a 33
(trinta e trés) créditos em disciplinas, 270 (duzentas e setenta) horas correspondem a 6 (seis)
créditos em atividades de Pesquisa de Doutoramento, relativos a preparacao do Projeto de Tese
de Doutoramento e 1350 (hum mil trezentas e cinquenta) horas correspondem a 30 (trinta )

créditos em atividades de Tese de Doutoramento.

Art. 24° - Os créditos obtidos anteriormente em outros cursos de Pds-Graduagdo stricto sensu
da UFF ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, credenciados pela CAPES, poderao ser
aproveitados até o limite de 1/3 (um terco) do nimero minimo de créditos em disciplinas do

Curso de Doutorado.

8§10 - Poderdo ser também obtidos durante a realizacdo do curso créditos em outros cursos de
Pés-Graduacdo da UFF ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, credenciados pela CAPES,
dentro do mesmo limite total de 1/3 do nimero minimo de créditos necessarios em disciplinas

do Curso e conforme o plano de estudos previamente aprovado para o aluno.

§2° - O aluno que abandonou o Curso, a ele retornando, submeter-se-a a novo processo de
selecdo, de acordo com as normas vigentes, e tera os créditos obtidos anteriormente

reavaliados, podendo os mesmos ser reaproveitados, dentro de limites fixados pelo Colegiado.
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8§30 - O aproveitamento de créditos previsto neste artigo serd objeto de decisdo do Colegiado.

Art. 25° - O curriculo do Doutorado é composto por elenco de disciplinas e atividades
académicas, organizadas em semestres letivos de modo a garantir a possibilidade de opcdo e

flexibilidade do plano de trabalho do aluno.

§10 - As atividades curriculares consistem de disciplinas, atividades académicas e trabalho de

conclusao.

§20 - As atividades académicas no Programa sdo regulamentadas por instrugdes normativas

aprovadas pelo Colegiado.

Art. 26° - As disciplinas do curso de doutorado do Doutorado, independentemente de seu

carater tedrico ou pratico, sdo classificadas nas seguintes modalidades:

I - Disciplinas obrigatérias comuns: disciplinas consideradas indispensaveis a formacdo do
aluno, podendo ser gerais ao Programa ou especificas de uma Linha de Pesquisa. Sdo
ministradas por dois docentes permanentes, no minimo, de areas disciplinares e/ou linhas de

pesquisas diferentes;

II - Disciplinas optativas comuns: que compdem as Linhas de Pesquisa, cujos conteldos

contemplem aspectos especificos, mas importantes para a formacao interdisciplinar;

III- Disciplinas optativas: (a) disciplinas que compdem as linhas de pesquisa do Doutorado,
cujos conteludos contemplem aspectos mais especificos; (b) disciplinas que compdem dominio

conexo ao objeto do Doutorado;

IV - “Estagio de Docéncia”: disciplina oferecida conforme as especificacdes contempladas na
resolugao PROPPI da UFF.

Art. 27° - Para assegurar as caracteristicas de flexibilidade peculiares as atividades de
poés-graduacdo, o curriculo do Curso serd fundamentado num elenco variado de disciplinas, de
carater pluridisciplinar, relativo a area de concentracdo e de dominio conexo, além de outras
atividades peculiares ao Curso, todas oferecidas em numero superior aquele estritamente
necessario para integralizar os créditos exigidos. Este elenco possibilitara, dentro das
disponibilidades da Universidade, que o aluno elabore com relativa liberdade o seu plano de

estudos.

§1° - No ambito da area de concentragdao do Curso serdo estabelecidas linhas de pesquisa, cada

uma delas envolvendo um grupo de matérias e disciplinas e outras atividades, inclusive projetos
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de pesquisa, que motivarao e estimulardo a aglutinacdo dos trabalhos finais em torno das

mesmas.

§2° - O Coordenador do Programa submetera o curriculo do Curso e suas alteracbes ao

Conselho de Ensino e Pesquisa, através da PROPPI, por indicacdo do Colegiado.

Art. 28° - As propostas de criagao ou alteracao de disciplinas deverdao ser acompanhadas de
justificativa com relacdo a aderéncia a tematica do Doutorado e caracterizadas por nome,
ementa detalhada, bibliografia atualizada, carga horaria, nimero de créditos e corpo docente
responsavel pelo seu oferecimento. Deverdo vir acompanhadas de exposicdo fundamentada,
que explicite a aplicacdo de recursos humanos, de fins ou de meios, e a viabilidade de seu
funcionamento, para posterior apreciacdo do Departamento de Ensino competente, visando
explicitar sua vinculacdo a este ultimo para efeitos de codificacdo e registro. Serdao submetidas

pelo Coordenador do Doutorado ao Colegiado.

§ UNICO - A exposicdo a que se refere o paragrafo anterior, a ser aprovada pelo Colegiado,
conterd a ementa, o programa, o numero de horas-aula tedricas, praticas e de trabalho

orientado e o numero de créditos da disciplina.

Art. 29° - A estrutura académica do Doutorado estd organizada em torno de sua area de
concentracao, de suas linhas de pesquisa, de modo a promover a pesquisa e a formacao de

forma multi e interdisciplinar, no ambito de suas disciplinas, linhas e projetos de pesquisa.

CAPITULO III
DA PROGRAMACAO PERIODICA

Art. 30° - A programacdo dos cursos sera proposta anualmente pelo Coordenador e aprovada
pelo Colegiado para o ano letivo seguinte, ao final de cada ano letivo, e especificardao as

disciplinas e suas exigéncias, com o respectivo nimero de créditos, cargas horarias e ementas.

§ UNICO - As disciplinas poderdo ser ministradas individual ou coletivamente sob a forma de
aulas, leituras dirigidas, trabalhos monograficos, conferéncias, seminarios, sessdes praticas e

com a utilizacdo de meios interativos, nas quais se desenvolvera em profundidade o assunto
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visado, sempre fazendo apelo ao senso critico, a capacidade de criacdo dos discentes e, tanto

guanto possivel, estimulando a pesquisa.

CAPITULO IV

DO CORPO DOCENTE

DOS DOCENTES PERMANENTES

Art. 31° - Serdo credenciados como docentes permanentes os professores que atuem
preponderantemente no Doutorado, formando seu nucleo estavel e principal de docentes e que,
em conformidade com as regras da CAPES e da Resolucao Geral da PROPPI da UFF, atendam

aos seguintes critérios:

I - Integrar o quadro de pessoal efetivo da UFF, em regime de tempo integral;

IT - Desenvolver, com regularidade, atividades de ensino na graduacéo e/ou na pos-graduagdo;

III - Participar de projetos de pesquisa do Doutorado;

IV - Apresentar produgdo intelectual regular e qualificada e realizada no a@mbito das atividades

do Doutorado;

V - Orientar ou co orientar alunos do Doutorado;

VI - Atender aos critérios estabelecidos pela CAPES no que concerne a participacdo em outros

programas de pds-graduagao;

§1°© O afastamento temporario de docentes permanentes para realizacdo de estagio
pos-doutoral, de estagio sénior, para outras atividades relevantes em educagdo, ciéncia
tecnologia ou inovagdo, ou ainda, para exercicio de atividades de relevancia ao desenvolvimento
do Pais, ndo impede a manutencdo do seu credenciamento, desde que mantidas as atividades

previstas neste Regimento.

§2° O processo de credenciamento de novos docentes permanentes no Doutorado se dara por
meio da Comissdao de Credenciamento de Docentes, que priorizara os docentes que atuem ou

atuaram como colaboradores ou visitantes no Programa.
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Art. 32° - A participacao de docentes permanentes ndo pertencentes ao quadro de pessoal da
UFF se dara quando o professor cumprir as atividades previstas neste Regimento e que estejam

enquadrados em uma das seguintes situagoes:

I - E docente ou pesquisador integrante do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de pesquisa, cedido mediante a formalizacdo de cessdao por sua instituicdo de

origem;

II - E docente que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, presta servico voluntario na
Universidade nos termos da legislacao pertinente e firmou termo de compromisso de

participacao como docente do Doutorado;

I1I - E professor visitante, contratado pela Universidade por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n.° 8.745/93;

IV - E pesquisador bolsista de agéncia de fomento e estd vinculado ao Doutorado através de

projeto especifico com duracdo superior a 24 meses.

§ UNICO - Os docentes a que se refere o caput deste artigo ficardo desobrigados do

desenvolvimento de atividades de ensino na graduagao.

DOS DOCENTES COLABORADORES

Art. 33° - Em consonancia com o Regimento Geral da PROPPI da UFF e com as diretrizes da
CAPES, sao credenciados como docentes colaboradores os professores ou pesquisadores que
contribuem com o Doutorado de forma sistematica, mas que nao preencham todos os requisitos

estabelecidos neste Regimento para a classificagdo como permanente.

§190 - Docentes colaboradores no Doutorado atuam de forma sistematica no desenvolvimento de
projetos de pesquisa, ou em atividades de ensino e/ou extensdo e/ou da orientacdo ou
co-orientagdo de alunos do Doutorado, independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a
UFF.

§20 - Docentes colaboradores s6 podem orientar trabalhos de conclusdo no Programa caso

tenham iniciado a orientacdo na condicdo de docente permanente.

§30 - O processo de credenciamento de docentes colaboradores no Programa é iniciado por

solicitagdo da coordenacdo, junto e sujeito a homologagdo pelo Colegiado.
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DOS DOCENTES VISITANTES

Art. 34°- Em consondncia com o Regimento Geral da PROPPI da UFF e com as diretrizes da
CAPES, serdao credenciados como docentes visitantes os professores vinculados a outras
instituicdes de ensino superior ou de pesquisa, no Brasil ou no exterior, que irdo permanecer na
Universidade a disposicdao do Doutorado, desenvolvendo atividades de ensino e/ou pesquisa no
Doutorado, podendo atuar, também em atividades de orientagdo ou co-orientacdo de alunos do
Doutorado.

§10 - A atuagdo de docentes visitantes no Doutorado deverd ser viabilizada mediante Protocolo
de Intencgdes entre a UFF e a instituicdo de origem do docente ou mediante bolsa concedida
para esta finalidade por agéncias de fomento.

§20 - O credenciamento de um docente visitante no Doutorado se dara por solicitacdo da

coordenacao e sujeita a homologacdo pelo Colegiado.

TiTULO IV

DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I

DA ADMISSAO

Art. 35° - O processo de admissdao serd regulamentado por proposta da Comissdo de
Admissdo, aprovada pelo Colegiado e representativo das diferentes Linhas de Pesquisa do
Doutorado; e o edital para admissdao de candidatos serd encaminhado pelo Coordenador a
Escola de Engenharia, para posterior homologacdo na PROPPI e publicacdo em Boletim de

Servico da Universidade.
Art. 36° — O candidato a admissdo devera satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Comprovar ter concluido Curso de Graduagdo devidamente reconhecido pelo MEC e ter
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concluido Curso de Mestrado credenciado pela CAPES;

b) Apresentar curriculum vitae, histérico escolar e demais documentos exigidos pelo

Departamento de Administracao Escolar da Universidade;

Art. 37° - O ingresso do aluno se dara por:

a) Classificagdo no Exame de Selecao;

b) Transferéncia de outros Cursos de Pds-Graduacao stricto sensu,

Art. 38° - O processo de admissdo sera regulamentado por edital, aprovado pelo Colegiado, e
encaminhado pelo Coordenador do Programa a Escola de Engenharia, para posterior

homologagao na PROPPI e publicagdao em Boletim de Servigo da Universidade.

Etapa Eliminatoria: Apresentacdo da documentagdo necessaria, pelo Candidato, para concorrer
a uma vaga. O Candidato ird Realizar uma Redacdo Dissertativa sobre um Tema definido pela

Comissao de Selegao.

O Colegiado fara a definicdo da Pontuacdo minima para qualificacdo do candidato.

Sera utilizada avaliacdo do Inglés e da qualificagdo da producdo cientifica do candidato. Este
devera possuir producdo no ano anterior de, no minimo, um artigo em periédico com
classificacdo Qualis B, nacional ou internacional. A pontuacdo referente a qualificacdo da
producdo cientifica estara associada a classificagdo do periddico onde o candidato publicou no

ultimo ano.

Etapa Classificatoria: Apresentacdo de proposta de Tese. Para o candidato aprovado na etapa
eliminatoria, o processo de classificacdo sera composto de apresentacdo e defesa do Projeto de

Pesquisa do Doutorado perante a comissao definida pelo Colegiado.

A admissdo por selegdo sera realizada por Comissdo de Admissdo designada nos termos do Art.
13, alinea “i”, e obedecerad a regulamentacdo aprovada pelo Colegiado, constituindo elementos

de avaliacao, entre outros:

a) O diploma, o histérico escolar e o curriculum vitae;

b) O exame de selegdo, de carater eliminatério, do qual devera constar prova de suficiéncia

para a compreensdo de textos técnico-cientificos em Inglés;
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c) Cumprimento de Exigéncias estabelecidas pelo Edital de Admissdo aprovado pelo Colegiado

do Doutorado.
§ Unico. A admissao por selecao ao doutorado levara em conta, ainda,
a) PublicagOes anteriores do candidato;

b) Anteprojeto de Tese em linha de pesquisa do Doutorado, com aval de pelo menos um

professor credenciado no Doutorado;

Art. 390 — A critério do Colegiado poderdo ser aceitos, a titulo de transferéncia, alunos de

outros Cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu credenciados pelo MEC, desde que:
a) satisfacam as condicdes do Art. 379;

b) apresentem o histérico escolar do Curso de origem;

C) existam vagas.

& Unico - Em caso de ser concedido aproveitamento de estudos a alunos transferidos, as

dispensas deverdo obedecer ao limite disposto no art. 240 deste regimento.

CAPITULO II
DA MATRICULA E INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 40° - Nos prazos estabelecidos no Calendario Escolar, o aluno devera requerer matricula e
inscricdo em no minimo 2 (duas) disciplinas por periodo letivo, inscrevendo-se também em Tese
de Doutorado, caso necessite de ndo mais que uma disciplina para integralizar os créditos em

disciplinas de doutorado.
8§10 - A matricula do aluno sé sera valida se aprovada pelo seu Orientador Académico.

82 ° - Até o final do primeiro periodo letivo em que se inscrever em Tese de Doutorado, o aluno
devera ter seu Projeto de Dissertagao aprovado pelo Colegiado, conforme o Art. 13, alinea “m”.

Caso contrario, sera considerado reprovado nessa atividade.

Art. 41° - O aluno podera requerer cancelamento de inscricdo em uma ou mais disciplinas, no
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prazo maximo estabelecido no calendario aprovado pelo Colegiado, em consondncia com o
aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, desde que respeitado o limite minimo fixado no
Art.29.

& Unico - O requerimento de cancelamento da inscricdo em disciplinas devera ser submetido a

apreciacdo do Orientador Académico, antes do seu processamento.

Art. 42° - O aluno podera requerer ao Coordenador, dentro dos prazos determinados pelo

calendario escolar, trancamento solicitado de matricula.

& Unico - O cancelamento de inscricdo em todas as disciplinas, bem como a ndo efetivacdo da

inscricdo em qualquer periodo letivo, caracterizam o trancamento automatico de matricula.

Art. 43° - O aluno podera permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo

letivo, sendo vedado o trancamento depois de iniciado o Ultimo periodo letivo a que tem direito.
Art. 440 - O aluno terad sua matricula cancelada quando:
a) Esgotar o prazo maximo de duragao do curso fixado no Art. 15;

b) Em 2 (dois) periodos letivos, consecutivos ou ndo, ndo obtiver créditos por falta de
aproveitamento ou de frequéncia em todas as disciplinas em que se inscreveu, salvo em casos

excepcionais, por motivo de forga maior justificado e aceito pelo Colegiado;

c) For reprovado em Exame de Qualificagdo ou for reprovado 02 (duas) vezes, consecutivas ou

ndo, em disciplinas, idénticas ou ndo, ou atividades académicas;

d) Pelo segundo periodo letivo, consecutivo ou ndo, estiver com a matricula trancada,

automatica ou solicitada.

CAPITULO III
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 45° - A frequéncia a todas as atividades serd obrigatoria, exigindo-se o minimo de 75%

(setenta e cinco por cento) de presenca efetiva por disciplina ou atividade.
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Art. 46° — A verificacdo do aproveitamento podera ser feita por meio de provas, testes,

trabalhos praticos ou monograficos e participacbes em seminarios ou sessdes cientificas;

& Unico - Os resultados das avaliacdes serdo expressos por notas que vao de 0 (zero) a 10
(dez).

Art. 47° - O aluno que tiver frequéncia superior ao minimo exigido, na forma do Art. 34, fard

jus aos créditos da disciplina desde que obtenha resultado final igual ou superior a 6,0.

& Gnico - Como parte dos requisitos para a conclusdo tanto do Curso de Doutorado e obtencao
do diploma correspondente, o aluno devera obter grau médio pelo menos igual a 7,0 nas
disciplinas cursadas como aluno do Doutorado, calculado pela média dos graus alcangados em

cada disciplina, ponderados pelo nimero de créditos de cada disciplina.

Art. 489 - O aluno do curso de doutorado devera submeter-se a um Exame de Qualificagdo:
a) Escrito, compreensivo, realizado antes do final do primeiro ano no curso;

b) Oral, sobre o Projeto de Tese, realizado apds o inicio do terceiro ano no curso.

& Unico - O aluno do curso de doutorado devera submeter-se, também, a prova de
compreensdo de uma segunda lingua estrangeira, que podera ser o Francés, o Alemdo ou o

Espanhol, a escolha do aluno.
CAPITULO IV
DOS TRABALHOS FINAIS

Art. 49° — O Orientador Académico devera indicar ao Colegiado um co-orientador para orientar

parte especifica do trabalho, mediante justificativa e apresentacdo do curriculo do mesmo.

Art. 50° - A oficializagdo do trabalho de tese s se concretizara com a aprovagdo da Proposta
pelo Colegiado e ndo dispensara o aluno da inscricdo formal em Tese de Doutorado, conforme o

caso, no inicio de cada periodo letivo.

Art. 519 - Concluido o Trabalho Final e integralizados os créditos em disciplinas, exigidos para
habilitacdo ao grau de Doutor, o orientador devera requerer ao Coordenador do Programa as
providéncias para o exame do trabalho primeiramente em nivel de qualificacdo e, apds, a defesa

final da Tese de Doutorado, devendo este processo ser submetido ao pronunciamento do
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Colegiado.

§10 - para agendamento da qualificacdo é imprescindivel que o aluno de doutorado comprove a
aprovacdo de dois artigos cientificos em periddico com classificacgdo minima Bl no
Qualis/CAPES. Os artigos aprovados devem ter o aluno como autor e o orientador como

co-autor.

§20 - para a emissao do certificado e obtengado do titulo de doutor, além da defesa e entrega da
versdo definitiva da tese, o aluno deve aprovar, juntamente com seu orientador, trés artigos em

periodicos qualificados (Al a B1).

§3% - A Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado é constituida de no minimo 5 (cinco)
membros, com titulagdo de Doutor ou equivalente, dos quais no minimo 2 (dois) devem ser

externos a UFF.

§ 49 — A Comissdo Examinadora sera presidida pelo professor orientador da tese.

Art. 52° - O relatério e o julgamento da Comissdo Examinadora constardao de Ata pela qual se

concluira, por meio de parecer fundamentado, pela aprovacdo ou nao do trabalho.

8 10 - O parecer podera concluir pela aprovacao sujeita condicionalmente as modificacdes ou
complementacdes indicadas pela Comissdao examinadora, caso em que sera fixado um prazo
para as necessarias corregoes e edicdo da redacdo definitiva, ficando a aprovacdo concretizada
com a lavratura de termo aditivo a Ata, assinado pelo Orientador, onde fique assegurado o
cumprimento das exigéncias. Este prazo ndo podera ultrapassar a duragao do Curso, na forma
do Art. 219 deste Regimento. O ndao cumprimento do prazo referido sem justificativa aceita pelo
Colegiado suspende o processo de Exame, que sé serd retomado por requerimento do aluno

aceito pelo Colegiado.

8 20 - A forma de apresentacao das teses sera definida por Resolucdao do Colegiado, obedecida

a padronizagdo da Universidade.

§ 30 - Apods a aprovacdo da versdo definitiva da tese, o aluno entregara a Secretaria do
Doutorado (um) exemplar para cada membro da Comissdo Examinadora e mais 3 (trés)

exemplares para o Doutorado, apresentados de acordo com as hormas pertinentes.

8§ 40 - Os exemplares da tese aprovada para divulgacdo serao autenticados por declaracao da
Coordenagdo, colocada em seguida a folha de rosto, onde constem os nomes do Orientador e da

Comissao Examinadora e a data de aprovacao.
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Art. 53° - O aluno que ndo obtiver aprovacao podera requerer, mediante exposicao justificada
ao Colegiado do Doutorado, prazo para reelaboracdao do trabalho e sua apresentagdo, observado
0 prazo maximo de duragdo do Curso estabelecido no Art. 21 ©°,

& Unico - A interposicdo de recurso contra a decisdo da Comissdo Examinadora devera ser feita
pelo aluno, com aprovacao do professor Orientador, para a devida apreciacao pelo Colegiado, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar da decisdo. O Colegiado, juntamente com o
professor Orientador, devera julgar o recurso e comunicar formalmente a sua decisdo ao aluno

no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos da interposicdo do recurso.

CAPIiTULO V
DA CONCESSAO DE GRAU E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 54° — Apés a aprovagdo na dissertagdo ou na tese, conforme o caso, e atendidas as
demais exigéncias do Regulamento dos Cursos de Pés-Graduacgao stricto sensu da UFF e deste
Regimento, sera concedido ao aluno de doutorado o grau de Doutor em Sistemas de Gestao
Sustentaveis.

Art. 55° - Para fim do que trata o Art. 42° do Regulamento dos Cursos de Pos-Graduacdo da
UFF, o Coordenador encaminhara a Escola de Engenharia a documentacdo pertinente, visando
instauracdo de processo de habilitacdo ao grau de Doutor pela PROPPI, constando
obrigatoriamente a Ata da sessao de julgamento da dissertacdo ou da tese, com as assinaturas
dos membros da Comissdo Examinadora, e o termo aditivo do cumprimento de exigéncias

assinado pelo Orientador, quando aplicavel, e o Histdrico Escolar do aluno.

TiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 56° - O Coordenador analisard os casos omissos e encaminhara proposta de solucdo ao
Colegiado, para aprovacao.

Art. 57° - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacéo pelo Conselho de Ensino
e Pesquisa da UFF.
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