MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 242/2014

EMENTA: Aprovagiao do novo Regimento
Interno do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagio do Programa
de Educacao Tutorial da Universidade
Federal Fluminense.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n.°
23069.055816/12-23,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o novo Regimento Interno do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagio (CLAA) do Programa de Educagao Tutorial da Secretaria
de Educac¢io Superior (PET-SESu) e do Programa de Educagao Tutorial Institucional da
Universidade Federal Fluminense (ProPET).

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.
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Sala das Reunides, 11 de junho de 2014.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolucdo CEP n° 242/2014)

REGIMENTO INTERNO DO COMITE LOCAL DE ACOMPANHAMENTO
E AVALIACAO (CLAA) DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL DA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) do Programa de Educagao Tutorial

da Secretaria de Educagiao Superior (PET-SESu) e do Programa de Educacao Tutorial Institucional da

UFF (ProPET) ¢ um 6rgio de apoio, acompanhamento e avaliagdo da Pré-Reitoria da Graduagao da

UFF (PROGRAD), com atribui¢bes deliberativas, avaliativas e de assessoramento, que visa organizar e

estabelecer critérios para o desenvolvimento das atividades dos grupos de educagdo tutorial desta

Universidade.

CAPITULO II - DA COMPETENCIA

Art. 2° - S3o atribuicSes do CLAA:

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

Acompanbhar e avaliar o desempenho dos grupos PET e dos professores tutores;

Zelar pela qualidade e inovagao académica do PET e pela garantia do principio da

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

Apoiar institucionalmente as atividades dos grupos PET;

Receber e avaliar as propostas de trabalho e relatérios anuais dos grupos PET apds comunicado

ao colegiado do curso ou instancia competente;

Verificar a coeréncia da proposta de trabalho e dos relatérios com o Projeto Pedagdgico
Institucional e com as politicas e agdes para reducdo da evasdo e insucesso na formagao em nivel

de graduacao da institui¢io de ensino supetior;

Referendar os processos de selecao e de desligamento de estudantes bolsistas dos grupos por

proposta do professor tutor;

Analisar e aprovar os processos de selecao e de desligamento de tutores, bem como sugerir a

Comissao de Avaliagdo, a substitui¢ao de tutores e emitir parecer sobre a extingao de grupos;

Elaborar o relatério institucional consolidado e encaminha-lo a SESu, com prévia aprovagao do



IX.

XI.

XIIL

XIII.

XIV.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da institui¢ao ou 6rgao equivalente;

Propor a Comissao de Avaliagdo critérios e procedimentos adicionais para o acompanhamento e

a avaliagao dos grupos PET da IES;
Propor estudos e programas para o aprimoramento das atividades dos grupos PET da IES;

Organizar dados e informagoes relativas ao PET e emitir pareceres por solicitagio da Comissao

de Avaliacio;
Elaborar relatérios de natureza geral ou especifica;

Coordenar o acompanhamento e a avaliagdo anual dos grupos, de acordo com as diretrizes do
programa e seus critérios e instrumentos de avaliagdo definidos no Manual de Orientagdes
Basicas do MEC;

Homologar os Planos de Trabalho e os Relatérios dos Grupos PET previamente aprovados pela

Pro-Reitoria de Graduagdo ou 6rgao equivalente.

Art. 3° - Sao atribui¢oes do responsavel pelo CLAA:

II.

II1.

IV.

VIL

VIIL

IX.

Representar o Comite, sempre que pertinente;

Convocar as reunides do Comité;

Estabelecer a pauta de cada reuniao em consonancia com as contribui¢oes dos demais membros
do CLAA;

Presidir as reunides dos CLAA, apresentando dados, encaminhando propostas e
questionamentos sobre assuntos pertinentes ao programa PET e ao desempenho de tutores e

seus respectivos grupos;
Promover debates e votagdes acerca de decisoes pertinentes aos atos do CLAA;
Elaborar documentos pertinentes as decisdes tomadas pelo CLAA;

Auxiliar administrativamente na elaboragao do planejamento semestral de atividades do CLAA e

na avalia¢do da execugdo do planejamento dos semestres anteriores;
Zelar pelo cumprimento do planejamento e metas estabelecidas do CLAA;

Consolidar o relatério da instituicao a ser encaminhado a SESu;



Art. 4° - Sa0 atribuicoes dos demais membros do CLAA:

I.  Zelar pelo cumprimento do planejamento estabelecido;
II.  Apresentar propostas, dados e avalia¢des acerca das atividades desenvolvidas pelos grupos PET
na UFF;
III.  Apresentar sugestdes para a composicao da pauta de reunides do CLAA;
IV.  Comparecerem as reuniGes ordindrias e extraordinarias do CLAA, enviando um substituto

designado como tal quando houver impedimento de comparecimento.

CAPITULO III - DA ORGANIZACAO
Art. 5% - O CLAA sera designado pela PROGRAD e sera composto por 12 (doze) membros, sendo:

I.  50% (cinquenta por cento) dos membros indicado pela Administragdo, dentre os quais 01 (um)
representante da PROGRAD, 01 (um) representante da PROEX, 01 (um) representante da
PROPPI, 01 (um) Chefe de Departamento, 01 (um) Coordenador de Curso e 01 (um) Diretor de
Unidade;

II.  50% (cinquenta por cento) dos membros formado por Estudantes bolsistas e Tutores membros
dos grupos PET-SESu e ProPET em atividade na UFF.

Art. 6° - O responsavel pelo CLAA sera o Pro-Reitor de Graduagio.
Paragrafo Unico — O Pré-Reitor de Graduagio podera designar um interlocutor institucional que o
substituira para todos os fins e um secretario de atividades para auxilid-lo, ou a seu substituto, nas

atribui¢oes descritas nos incisos 11, II1, IV, V, VI, VII e IX do Artigo 3°, capitulo II.

Art. 7° - Os Estudantes bolsistas PET integrantes do CLAA serdao indicados pelos seus respectivos

tutores e deverao ter, no minimo, 01 (um) ano de participag¢ao no grupo de educacio tutorial.

Art. 8° - Os integrantes do CLAA deverao indicar no minimo 01 (um) suplente para representi-los em

caso de impedimento de comparecimento ou de exercicio de suas atividades junto a este Comité.

Paragrafo Unico — Os Tutores de Grupos PET ou ProPET integrantes do CLAA deverio indicar 02



(dois) Estudantes bolsistas como suplentes daqueles que sao componentes do CLAA e deverido atender

os requisitos descritos no Artigo 8°.

Art. 9° - Os Integrantes do CLAA serdo designados pelo Pré-Reitor de Graduagio e terdao mandato de

01 (um) ano prorrogavel por mais 01 (um) ano.

Paragrafo Unico — O Pré-Reitor de Graduacio integrara o CLAA enquanto durar o seu mandato na

Universidade.
CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art. 10° - Serdo realizadas no minimo 04 (quatro) reunides ordinarias ao longo do ano letivo, sendo 01

(uma) ao inicio e 01 (uma) ao término de cada semestre.

Art. 11° - Para a realizacio de reunido ordinaria e legitimidade de suas decisdes sera necessario o

comparecimento de, no minimo, 07 (sete) membros com direito a voto.

Art. 12° - Poderao ser convocadas a qualquer tempo reunides extraordinarias para tratar de assuntos

pertinentes a0 CLAA.

Paragrafo Unico — A convocacio de reunides extraordinarias deve ser oficialmente comunicada e
justificada pela Pro-Reitoria de Graduagao com, no minimo, 05 (cinco) dias tteis de antecedéncia a sua
realizacdo, nao havendo a obrigatoriedade de gudrum minimo para a sua realizacao e legitimidade de suas

decisoes.

Art. 13° - As decisoes, nas reunides ordinarias e extraordinarias, serdo tomadas e legitimadas por maioria

simples de votos e, em caso de empate, o responsavel pelo CLAA tera voto qualificado.
Art. 14° - O suplente podera comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do CLAA mesmo com
a presenca do membro titular, mas, neste caso, nao tera direito a voto.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15° - Este Regimento podera ser modificado por 2/3 dos membros do CLAA em reunido especifica

convocada para esta finalidade.

Art. 16° - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicagio do presente Regimento serdo discutidas

em reunido e encaminhadas ao interlocutor da UFF junto a SESu e a PROGRAD para envio ao MEC.



Art. 17° - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacio.



