MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAOQO N.° 073/2014

EMENTA: Aprovagio do Regimento
Interno do Programa de Poés-Graduagao
“Stricto Sensu” em Mestrado Profissional em

Histéria (PROFHISTORIA).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢es e considerando o que consta do Processo n.”
23069.022872/13-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de Pdés-Graduagao
“Stricto Sensu” em Mestrado Profissional em Historia (PROFHISTORIA), do Instituto de
Ciencias Humanas e Filosofia.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.
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Sala das Reunides, 12 de fevereiro de 2014.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES



Reitor

(anexo da Resolugdo CEP n° 073/2014)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE P(’)S-QRADUACAO “STRICTO SENSU”
EM MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
TITULO 1

DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduagdio em MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA
(PROFHISTORIA), em nivel de Mestrado organizado de acordo com o Regimento Geral dos
Programas de Pés-Graduacdo da Universidade Federal Fluminense (Resolugdao N° 02/2010 do
Conselho de Ensino e Pesquisa), tem como objetivos a formagao e o aprimoramento em alto nivel de
pessoal qualificado, comprometido com o avanco do conhecimento, visando ao exercicio de
atividades profissionais, técnicas e cientificas e ao magistério.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

DO COLEGIADO

Art. 2° - O Colegiado do MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA) sera
constituido pelo corpo docente e por representancao discente eleita pelos seus pares, na propor¢ao de
1/5 (um quinto) do nimero de docentes do Colegiado do Curso.

§ 1° - A representacdo do corpo discente serd escolhida mediante elei¢ao pelos alunos do Programa,
observadas as normas e condigdes estipuladas em Resolugdo Especifica.

§ 2° - A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Programa.

Art. 3° - O Colegiado do MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA) sera o
6rgdo maximo de decisdo e a ele cabera:

D aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;

1) aprovar o Curriculo do(s) curso(s) ministrados pelo Programa e suas alteragoes;

III)  indicar professores para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento, observando
os critérios previstos na Rede Nacional PROFHISTORIA;

IV)  indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo e Inovagdo, para credenciamento, os
professores que integrarao o corpo docente do programa;

V) aprovar a programagao académica do(s) curso(s) ministrados pelo Programa;

VI)  aprovar o(s) plano (s) de aplica¢ao de recursos postos a disposicdo do programa pela UFF
ou por agéncias financiadoras;

VII) aprovar propostas de convénios;

VIII) deliberar sobre a proposta de Edital de Sele¢do e do processo seletivo elaborado pela Coordenagéo
Académica Nacional do PROFHISTORIA e a quantidade de vagas a serem oferecidas pelo Programa;



IX) aprovar a composicdo das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores em
conformidade com as diretrizes estipuladas pela Rede Nacional PROFHISTORIA;

X) aprovar a comissdo de validacdo e revalidacdo de diplomas, indicados pela Coordenagdo do
Programa, bem como os respectivos pareceres;

XI)  homologar os relatdrios das comissdes examinadoras de selecdo para admissao;

XII)  julgar as decisdes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter sido
interpostos no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias tteis, a contar da ciéncia da decisdo
original;

XIII) decidir sobre prorrogacao de prazo de integralizacdo do(s) curso(s) Programa;

XIV) reunir-se trimestralmente em segdes ordindrias e sempre que necessario em secdes
extraordinarias.

Paragrafo tinico - As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Coordenador de Programa ou
por meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias uteis.

DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 4°- A Coordenacao do Programa sera exercida por um Coordenador € um Subcoordenador, com
titulagao de Doutor ou Livre Docente, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencentes ao
quadro permanente desta Universidade.

§ 1° - O Coordenador e o Subcoordenador serdo eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, na forma
definida no Regimento Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e subordinados ao
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, de acordo com o Regimento Geral da UFF.

Art. 5° - Caberé ao Coordenador de Programa:

) convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

1) coordenar as atividades didaticas e académicas do Programa;

III)  dirigir as atividades administrativas da Coordenagao de Programa;

IV)  elaborar a programacao académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;

V) propor os planos de aplicagdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do
Programa;

VI)  encaminhar ao Colegiado do Programa o Edital de Sele¢do e do processo seletivo elaborado pela
Coordenagio Académica Nacional do PROFHISTORIA;

VII) indicar comissdao encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validagdo e
revalidacao de diplomas obtidos em institui¢des estrangeiras, conforme resolucao do CEP
sobre a matéria;

VIII) analisar e validar as solicitagdes de isencao de créditos de disciplinas cursadas em Programas
de Pos-Graduagio da Rede Nacional PROFHISTORIA ou de outras institui¢des;

IX) delegar competéncia para a execucdo de tarefas especificas;

X) decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos artigos 33 do Regimento
de P6s-Graduacao Stricto Sensu da UFF;

XI)  homologar os nomes dos orientadores e co-orientadores de dissertacdes e teses;

XII) com base nas indicagdes do Colegiado, constituir processos de credenciamento e
descredenciamento de membros do corpo docente e encaminha-los a Comissdo Académica
Nacional do PROFHISTORIA para decisio final. Em caso de aprovagdo, encaminhar
processo a PROPPI.

XIII)  decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Art. 6°- O Subcoordenador substituira o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o sucedera



definitivamente, se o afastamento se der apds decorrida mais da metade do mandato.

§1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de
seu mandato, o Subcoordenador assumird a Coordenacdo do Programa e tera o prazo de 60
(sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a
indicagao do Coordenador.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumird a Coordenagao do
Programa o Decano do Colegiado.

§ 3° - O Decano, ao assumir a Coordenagdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Subcoordenador, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para
o processo eleitoral de escolha do Coordenador.

DA SECRETARIA
Art. 7° - A Coordenacao sera assistida por uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos
servicos administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribui¢cdes definidas

em Norma de Servico baixada pelo Diretor de Centro Universitario, comum a todos os Programas da
UFF.

TITULO 111

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

DO CORPO DOCENTE

Art. 8° - O corpo docente do Programa sera constituido por professores indicados pelo Colegiado
para credenciamento junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagédo e Inovagéo, observando-se os
critérios previstos na Rede Nacional PROFHISTORIA.

§ 1° - Dos docentes do programa exigir-se-a a formagdo académica adequada representada pelo titulo
de doutor ou equivalente, produgdo intelectual continua e relevante para sua area de atuagao.

§ 2° - O corpo docente do programa devera ser constituido por, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de professores do quadro permanente da UFF.

DO CURRICULO

Art. 9° - O curriculo do MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA), que
sera aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, deve explicitar carga horaria, duracdo minima e
maxima, matérias e disciplinas obrigatorias, optativas e outras atividades académicas, de acordo com
a sua especificidade, e deverao ser organizadas na forma estabelecida por este Regimento Especifico.

§ lo - Para o cdlculo da carga horéria total do curso estdo incluidas as aulas teoricas, praticas,
teorico-praticas, atividades definidas como trabalhos académicos e estagios orientados ou
supervisionados, bem como a elaboragdo do trabalho final.

§ 2° - No MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA), 15 horas
correspondem a 01 (uma) unidade de crédito, distribuidos de acordo com as respectivas grades



curriculares.

§ 3°- A duragdo minima para o Mestrado sera de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses,
além do periodo méaximo de trancamento a que o aluno tem direito.

§ 4° — Em casos excepcionais este limite de duracao podera ser ultrapassado, mediante solicitagao
fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogagao.

DA ADMISSAO

Art. 10 - A admissio de discentes no MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA
(PROFHISTORIA) ¢ a distribuigéo de bolsas de estudos se ddo por meio de um Exame Nacional de
Acesso, versando sobre um programa de contetido previamente definido e divulgado por um Edital.
O ingresso dos alunos no programa ocorrera por meio de processo seletivo periodico, sendo os
requisitos minimos para a inscri¢ao:

I) Requerimento de inscrigao;

1) Historico Escolar da graduacao;

II)  Documentos de identificagdo (CPF e Identidade);

IV)  Diploma de graduacdo: ter concluido curso de graduacdo devidamente reconhecido,

validado ou revalidado;
V) Curriculum vitae;
VI)  Comprovante do pagamento de taxas;

§1° - O Exame Nacional de Acesso consiste num Unico exame, realizado pelo menos uma vez por
ano.

§ 2° - As normas de realizacdo do Exame Nacional de Acesso, incluindo os requisitos para inscri¢ao,
os horéarios e locais de aplicagdo do exame, o numero de vagas em cada Instituicio Associada, e os
critérios de corre¢do sdo definidos por Edital elaborado pela Comissdo Nacional Académica;

§3° - A selecdo dos discentes aprovados e a distribuicao de bolsas de estudos em consonancia com os
requisitos determinados pelas agéncias de fomento se ddo pela classificagao dos candidatos no Exame
Nacional de Acesso, consideradas separadamente as ofertas de vagas disponiveis pelas Comissoes
Académicas Locais.

Art. 11 - O edital de selecao devera conter:

) numero de vagas, discriminadas em separado para candidatos nacionais e estrangeiros, se for
0 caso;
1) qualificagdes especificas do candidato;

II)  cronograma e critérios do processo seletivo.

§1° - Podem matricular-se no MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA)
diplomados em cursos de Licenciatura reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, com atuac¢dao na
disciplina escolar histéria na Educacdo Basica que atendam as exigéncias do Edital de Exame
Nacional de Acesso a0 MESTRADO PROFISSIONAL EM HISTORIA (PROFHISTORIA).

§ 2° O edital de selecao sera encaminhado pelo Curso, via Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia
a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo para andlise técnica, homologagdo e publicagdo em
Boletim de Servigo.



DA MATRICULA

Art. 12 - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo
seletivo.

§ 1° — Os discentes serdo matriculados na UFF responsavel por emitir o Diploma de Mestre em
Ensino de Histdria, uma vez cumpridos todos os requisitos para conclusio deste curso.

Art. 13 - Uma vez concluida a selecdo, a Secretaria do Programa far4 a inclusdo dos aprovados no
sistema de processamento académico correspondente.

Paragrafo Unico - Ao final de cada processo seletivo, o Coordenador devera encaminhar a
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo a Ata de Sele¢do, com o niumero de candidatos
inscritos, os nomes dos candidatos aprovados e a documentacdo do aluno, bem como o numero da
respectiva matricula gerada.

Art. 14 - A cada periodo letivo, os alunos procederao a inscricado em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa.

Paragrafo nico - Poderdo ser aceitas inscri¢des avulsas em até duas disciplinas, de alunos oriundos
de Programas de Graduagio da UFF ou de graduados, a critério do Colegiado do Programa.
DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 15- O aluno podera permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo
estabelecido pelo Programa.

Paragrafo tinico - O trancamento podera ser solicitado ao Coordenador do Programa, ou podera ser
automatico, quando o aluno ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos
prazos determinados pelo Programa.

Art. 16 - O aluno tera a sua matricula cancelada:

) quando esgotar o prazo maximo fixado para a integraliza¢do do curso;

1) quando reprovado por 02 (duas) vezes, consecutivas ou ndo, em disciplinas, idénticas ou nao,
ou atividades académicas;

III)  quando ndo proceder, pela 2* (segunda) vez, consecutiva ou nao, a inscri¢ao em disciplinas
e/ou atividade académica.

DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 17 - Os critérios de aprovacdo do rendimento escolar serdo traduzidos por freqiiéncia e
atribui¢do de notas.

§ 1° - A frequéncia é obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que ndo obtiverem
frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da
disciplina e/ou atividade académica.

§ 2°- Os resultados das avaliagdes serdo expressos por notas que vao de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 3°- Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por disciplina
e/ou atividade académica.



Art. 18 - Poderao ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas
e/ou atividades académicas equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho
final.

§ 1°- Poderdo ser aproveitados até¢ 1/3 (um tergco) do total de créditos do programa, no caso de
disciplinas ou atividades cursadas em outros Programas de Pos-graduacdo, desde que credenciados
pela CAPES no momento de sua obtengdo dos créditos.

§ 2° - O limite de 1/3 mencionado no paragrafo 1° podera ser ultrapassado no caso de créditos ou
outras atividades académicas provenientes das instituicdes que integram a Rede Nacional
PROFHISTORIA.

§ 3° Todas as solicitacdes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas pela
Coordenagao do Programa.

DA CONCESSAO DE TITULOS

Art. 19 - Sdo exigéncias para a obtengdo de titulo:

D) apresentacao e aprovagao do trabalho final;
1) integralizacdo curricular do curso;
I1T) demonstragao de conhecimento de 01 (uma) lingua estrangeira;
V) cumprimento das demais exigéncias do Programa;
DO TRABALHO FINAL

Art. 20 - O Trabalho Final do PROFHISTORIA tem por objetivo traduzir o aprendizado ao longo do
percurso de formagdo bem como gerar conhecimento que possa ser disseminado, analisado e
utilizado por outros profissionais dessa area nos diferentes contextos onde sdo mobilizadas diferentes
formas de representacdo do passado.

§ 1° - A natureza desse trabalho final, a despeito do formato que possa vir a assumir, deve traduzir
obrigatoriamente as trés dimensdes trabalhadas ao longo do curso: (7) a apropriacdo dos estudos e
debates recentes sobre as tematicas trabalhadas; (if) a criticidade em termos do conhecimento e
praticas acumuladas na area e (iii) as possibilidades de producdo e atuacdo na area do ensino de
Historia que contribuam para o avango dos debates e a melhoria das praticas do profissional de
Historia dentro e/ou fora da sala de aula. Para tal ele constard de duas partes: uma parte
critico-analitica (dimensdes i € i7) € uma parte propositiva (dimensao iii).

§ 2° - O produto final pode assumir diferentes formatos como: texto dissertativo, documentario,
exposicao; material didatico; projeto de intervencdo em escola, museu ou espago similar, a condi¢ao
que incorpore as trés dimensdes anteriormente explicitadas.

§ 3° - O trabalho final sera realizado e avaliado em duas etapas. Etapa 1: Exame de qualificagao do
projeto, que corresponde a elaboracao do Projeto de Mestrado Profissional e deve contemplar,
necessariamente, a parte critico-analitica que engloba as duas primeiras dimensdes. Trata-se de um
texto académico no qual € preciso constar: a explicita¢do e a justificativa do tema e o problema de
pesquisa; os objetivos do trabalho e as interlocucdes teodricas privilegiadas, bem como, o plano que
especifica e justifica o formato do trabalho final pretendido. Essa etapa deve estar concluida até o
final do terceiro semestre, quando o aluno devera apresentar e discutir, com uma banca formada por



trés professores, sendo um o orientador, seu projeto de trabalho final. Cumprida essa fase, serd
considerado apto a desenvolver plenamente a segunda etapa do processo. Etapa 2: Defesa do
Trabalho Final com a realizagdo da parte propositiva de seu projeto relacionado diretamente com a
andlise realizada na primeira parte. O Trabalho Final deverd ser defendido até o final do quarto
semestre do curso.

§ 4° - A avaliacdo do Trabalho Final ¢ feita em argui¢ao publica por banca qualificada composta por
trés professores doutores, sendo um deles o orientador e tendo a participagdo de ao menos um
professor externo a Instituicdo Associada.

Art. 21 - Para a elaboracdo de trabalho final, o aluno solicitara, de comum acordo com o
Coordenador do Programa, a designacao de professor-orientador, cujo nome devera ser homologado
pela Coordenagdo do Programa.

§ 1°- Poderd haver um co-orientador, ou um segundo orientador, do trabalho final, observando-se
normativas especificas sobre a matéria propostas pela Comissdo Académica Nacional do
PROFHISTORIA.

§ 2° - O aluno poderd solicitar mudanga de professor-orientador mediante requerimento
fundamentado a Coordenacao do Programa, que deferira ou nao o pedido.

§ 3° O professor-orientador podera, em solicitagdo fundamentada a Coordenacdo do Programa,
interromper o trabalho de orientagao.

Art. 22 - Cada professor podera orientar no maximo 05 (cinco) trabalhos finais, simultaneamente.

Paréagrafo Uinico - Em casos excepcionais, este limite podera ser ultrapassado, mediante decisdo do
Colegiado do Programa.

Art. 23 - A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovagdo ou ndo do
trabalho final.

Paréagrafo tinico - A comissdo examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo, de no
maximo 3 (trés) meses apos a defesa, para a reapresentacao do trabalho final.

DA CONCESSAO DE GRAU

Art. 24 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o aluno deverd requerer a
expedi¢ao do diploma no respectivo protocolo setorial, que protocolara o pedido e o encaminhard a
Coordenacdo do Programa para que seja anexada a documentacdo pertinente, da qual constardo,
obrigatoriamente, o diploma de graduagdo, o historico escolar da pds-graduagdo e a copia da ata dos
trabalhos finais com o parecer conclusivo da comissao examinadora, retornando o processo a
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao.

Paragrafo inico - A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo, depois de verificar se foi

cumprida a legislacdo vigente, emitird parecer técnico, que serd encaminhado a Pro-Reitoria de
Assuntos Académicos para emissao e registro do diploma.

TITULO IV



DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25- Caberd ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre os casos omissos que nao estejam
esclarecidos neste Regimento.

Art. 26 - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Ensino e
Pesquisa da UFF.



