MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 349/2013

EMENTA: Estabelece o Curriculo do Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial e
Empreendedorismo, Titulagdo: Tecnodlogo.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n.°
23069.001470/2013-24

RESOLVE:

Art.1° - O Curriculo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial e
Empreendedorismo, Titulagdo: Tecnodlogo, compreende conteddos de estudos,
disciplinas/atividades obrigatérias e disciplinas/atividades optativas.

Art. 2° - Sdo disciplinas/atividades obrigatdrias as abaixo relacionadas:

DisCIPLINAS/ATIVIDADES OBRIGATORIAS

EIXO DE FORMACAO FUNDAMENTAL

CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Interdisciplinar 1.1-  Etica e Responsabilidade Social
2. Administracao 2.1-  Fundamentos do Empreendedorismo

2.2-  Teoria das Organizacdes

2.3- Comunicacdo Empresarial

2.4-  Matematica Financeira

2.5- Economia

2.6- Tecnologia da Informacdo e Negdcios

2.7-  Lideranca e Comportamento Organizacional
2.8-  Gestao de Pessoas

2.9- Avaliacdo de Desempenho e Remuneragéo
2.10- Meétodos Quantitativos



EIXO DE FORMACAO ESPECIFICA
CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS

1. Administracdo 1.1-  Gestdo da Producéo e Logistica
1.2-  Inovagdo nas OrganizacOes
1.3-  Estratégia e Novos Negocios
1.4-  Avaliacdo de Investimentos
1.5- Gestdo de Processos
1.6- Gestdo de Projetos
1.7-  Ambiente Legal Empresarial
1.8- Gestdo de Servicos e Atendimento ao

Cliente
1.9- Negociagdo
1.10- Gestdo de Marketing e Vendas
1.11- Cenérios e Tendéncias

2. Contabilidade 2.1- Contabilidade Gerencial

EIXO DE FORMACAO DE PRATICA PROFISSIONAL

CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Estagio Supervisionado 1.1- Estagio Supervisionado
2. Trabalho de Conclusdo de Curso 2.1- Trabalho de Conclusao de Curso

DISCIPLINAS/ATIVIDADES OPTATIVAS

EIXO DE FORMA(}AO LIVRE
Art. 3° - Sdo disciplinas optativas as abaixo relacionadas:

CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Administracdo 1.1- Internacionalizacdo de Negocios
1.2-  Tébpicos Especiais
1.3-  Ambiente de Simulacdo de Negdcios
1.4-  Ferramentas Digitais
1.5-  Gestdo da Mudanga Organizacional

2. Libras 2.1- Libras|

Art. 4° - Atividades Complementares:



CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS

1. Atividades Complementares 1.1- Atividades Complementares

Art. 5° - O curriculo de que trata esta Resolugdo sera cumprido num tempo total de
1.770 horas distribuidas em 1.230 horas de disciplinas obrigatérias, 90 horas de Estagio
Supervisionado, 60 horas de Trabalho de Concluséo de Curso, 120 horas para disciplinas
optativas, 150 horas para disciplinas eletivas e ainda 120 horas para Atividades
Complementares.

Art. 6° - Das 1.230 horas de disciplinas obrigatdrias 600 horas serdo de disciplinas do
Eixo de Formagdo Fundamental e 630 horas para o cumprimento de disciplinas do Eixo de
Formacao Especifico.

Art. 7° - O Estagio Supervisionado e o Trabalho de Conclusdo de Curso integram o
Eixo de Formacéo de Prética Profissional.

Art. 8° - O Eixo de Formacdo Livre é composto de disciplinas Optativas, de disciplinas
eletivas e de Atividades Complementares.

Art. 9° - A carga horaria total de 1.770 horas para integralizacdo curricular devera ter a
seguinte duracdo em periodos letivos:

a) Previsto: 06 semestres

b) Maximo: 09 semestres

Art. 10° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, data de sua
aprovacdo, revogadas as disposi¢es em contrério.

* * * * %

Sala das Reunides, 07 de agosto de 2013.

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor



