MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 205/2013

EMENTA: Aprovacio da Proposta de
Edital de Contratacio de Professor
Visitante — 2013.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢es e considerando o que consta
do Processo n.° 23069.000562/13-97,

RESOLYVE:

Art. 1° - Fica aprovada a Proposta de Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contrata¢do de Professores Visitantes — 2013.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢oes em contrario.
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Sala das Reunides, 15 de maio de 2013.

ACYR DE PAULA LOBO

Decano no Exercicio da Presidéncia

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n° 205/2013)

EDITAL CONTRATACAO DE PROFESSOR VISITANTE 2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSORES VISITANTES

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, visando fortalecer os programas de pos-graduacao stricto sensu e 0s grupos de
pesquisa da UFF, torna pablica a abertura de inscri¢cdes no processo seletivo simplificado para
contratacdo de PROFESSORES VISITANTES, nos termos da Lei n°. 8.745, de 09/12/1993,
alterada pelas Leis n°. 9.849/99 e n°. 10.667/03 e do Decreto n® 7.485, de 18/05/2011, e da Lei
12.722, de 28/12/2012.

1. Do recebimento da documentacéo

1.1 O Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu interessado em selecionar professores
visitantes devera protocolar solicitacdo encaminhada & Coordenacgéo de Pesquisa da Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (PROPPI), anexando a ata de aprovacdo pelo colegiado
pertinente, contendo o periodo de contratacdo e reafirmando a dedicacdo exclusiva do professor
visitante ao programa.

1.2 O Programa de POs-Graduacdo deverd anexar a solicitacdo também os seguintes
documentos do candidato:

a) projeto de pesquisa do candidato, o qual deve ressaltar as relaces de pesquisa com 0s
Programas de P6s-Graduagdo e conter o plano de trabalho para o periodo;

b) curriculum vitae, preferencialmente no formato Lattes;

¢) diploma de doutorado;

d) copia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia para candidatos
brasileiros;

e) copia do passaporte eendereco para correspondéncia no Brasil para candidatos
estrangeiros.

1.3 As solicitagcbes, devidamente protocoladas, serdo recebidas no periodo de
___de a__ de de 2013, na Coordenacéo de Pesquisa da PROPPI, sala
304, 3° andar da Reitoria/UFF, Rua Miguel de Frias, 9 — Icarai — Niterdi/RJ, no horario de 10:00
as 17:00 horas.

2. Dos requisitos para a contratacao.

I) Possuir titulo de doutor, no minimo, héa quatro anos;

I1) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area de atuacgéo;
[11) Ter producéo cientifica relevante, preferencialmente nos Gltimos cinco anos;
IV) Néo possuir acumulacdo de cargo;
V) Ser considerado apto pelo exame admissional da UFF;



V1) Néo ter sido contratado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, com base na Lei 8.745
de 09/12/1993.

VII1) Néo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, de acordo com o artigo sexto da Lei n° 8.745/93.

3. Das vagas

Serdo oferecidas inicialmente 4 (quatro) vagas de Professor Visitante na UFF, podendo
este nimero ser ampliado em virtude de eventuais surgimentos de novas vagas.

4. Da Selegdo

4.1 A selecdo se procedera mediante andlise de curriculum vitae a ser realizada pelo
Comité Multidisciplinar de Pesquisa da PROPPI.

4.2 S&o considerados prioritarios pelo Comité Multidisciplinar de Pesquisa os candidatos
com as seguintes caracteristicas:

a) o0 visitante sénior, com alta producdo cientifica e experiéncia profissional acumulada,
que possam causar grande impacto positivo na producdo cientifica dos grupos de pesquisa e
programas de pos-graduacao da UFF;

b) o visitante junior excepcional, com producao cientifica destacada e de grande potencial
de produtividade, que possa agregar valores aos grupos de pesquisa e programas de pos-
graduacdo da UFF e contribuir para o fortalecimento dos programas.

4.3 Cada solicitacdo sera julgada pelos membros do Comité Multidisciplinar da PROPPI,
considerando o numero de vagas, a area de atuacdo e 0s requisitos para contratacdo, constantes
nos itens 2, 3 e 4.2 deste edital.

4.4 Critérios para a selecéo:

I) Qualidade do projeto do candidato, levando em conta as interfaces com os grupos de
pesquisa da UFF e potencial contribuicdo para o fortalecimento do Programa de Pds-Graduacéo,
visto que se busca essencialmente trazer propostas que causem impactos positivos e
possibilidades de mudanca do patamar qualitativo da pesquisa desenvolvida e da formagao de
jovens pesquisadores.

I1) Analise do Plano de trabalho e periodo para seu desenvolvimento;

[11) Avaliacdo do Curriculum Vitae.

45 O resultado final da selecdo dos candidatos sera divulgado ap6s o dia _ de
de 2013, na pégina da PROPPI, apo6s andlise dos documentos apresentados pelo
candidato.

4.6 Cabera ao Conselho de Ensino e Pesquisa homologar o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado o qual sera publicado em Diério Oficial da Unido.



5. Do Contrato de Trabalho

5.1 O contrato de trabalho podera ter:

a) duracdo minima de 2 (dois) meses e maxima de 1 (um) ano, no caso de professor
brasileiro, podendo ser renovado desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.

b) duracdo minima de 4 (4) meses e maxima de 2 (dois) anos, no caso de professor
estrangeiro, podendo ser renovado desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos.

5.2 A duragédo do contrato esta vinculada ao periodo de desenvolvimento do projeto no
Programa de P6s-Graduagdo no qual o contratado ira atuar.

6. Do Regime de Trabalho e da Remuneracéo

6.1 O contratado ficara submetido ao regime de trabalho de 40h semanais com Dedicacéo
Exclusiva;

6.2 A remuneracdo do contratado sera equivalente a de Professor Titular, R$ 13.790,14
(valor bruto).

7. Da Renovacdo do contrato

7.1 O contrato de trabalho podera ser renovado, uma Unica vez, desde que a solicitagao
seja protocolada pelo Programa de Pds-Graduacdo pertinente, e recebida na PROPPI com
antecedéncia minima de 60 (sessenta dias) do encerramento do contrato.

7.2 O Programa de P6s-Graduacgdo deverd anexar a solicitacdo os seguintes documentos:

a) ata de aprovacéo pelo colegiado pertinente, contendo o periodo de contratacao;

b) projeto de pesquisa do professor, o qual deve ressaltar as relagdes de pesquisa com 0s
Programas de P6s-Graduagéo e conter o plano de trabalho para o periodo;

c) curriculo do professor visitante no formato Lattes;

d) relatorio técnico e cientifico dos trabalhos de pesquisa realizados no periodo da
contratacéo;

e) copia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia para candidatos
brasileiros;

f) copia do passaporte, CPF e endereco para correspondéncia no Brasil para candidatos
estrangeiros.

7.3 As solicitacbes de renovacdo serdo julgadas juntamente com as novas solicitacGes.
Serdo priorizadas as renovacgdes em que trabalhos conjuntos com os professores da UFF tenham
sido realizados durante as contratacdes.

8. Das Disposigdes Finais
8.1 Eventuais alteracdes contratuais deverdo ser solicitadas a Coordenacdo de Pesquisa da

PROPPI pelo interessado, acompanhadas de justificativa. A Coordenacdo estudard a
possibilidade da implementag&o, dentro da legislacdo vigente.



8.2 E vedada qualquer alteracdo contratual sem a anuéncia da Coordenacio de Pesquisa
da PROPPI.

8.3 Os candidatos que j& tenham sido contratados com base na Lei 8745/93 poderdo ser
novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento da contratagdo anterior.

8.4. Como a contratacdo de Professor Visitante deve seguir a Lei 8.745/93 a inscri¢do do
candidato implica no compromisso do candidato aceitar as condi¢des estabelecidas no processo
seletivo.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e
Inovacéo.

8.6 O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigacdes em relagdo aos interessados.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor



