MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 543/2011

EMENTA: Aprova¢aio do Regimento
Interno do Programa de Pés-graduacgao
em Saude Coletiva.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢ées e considerando o que consta
do Processo n.° 23069.052159/11-81,

RESOLVYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de Pé6s-graduagio,
em Saude Coletiva, integrante do Instituto de Saude da Comunidade.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢oes em contrario.
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Sala das Reunides, 30 de novembro de 2011.

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor



(anexo da Resolucdo CEP n° 543/2011)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO E SAUDE DA COMUNIDADE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA
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TITULO I - DOS OBJETIVOS E ORGANIZACAO

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Saude Coletiva, da Universidade
Federal Fluminense (PPGSC/UFF), tem por objetivo a formagdo comprometida com a producao
de conhecimento e a formacdo académica em Saude Coletiva, proporcionando uma reflexédo
critica sobre 0 campo da Saude Coletiva considerando sua multiplicidade de objetos e de
abordagens tedricas e metodoldgicas, estando vinculado ao setor saude, atraves do Instituto de
Saude da Comunidade da UFF.
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8 1° - O Mestrado tem por objetivo formar mestres qualificados para o exercicio da docéncia no
ensino superior (graduacdo e pos-graduacdo Lato Sensu) na area de Salde Coletiva e com
habilidade para executar pesquisa original e independente em Salde Coletiva.

8§ 2° - O Mestrado tem por objetivo atender a demanda regional de qualificacdo dos profissionais
de nivel superior, promovendo a mediacdo entre as préaticas desenvolvidas nos servicos de saude
e 0s conhecimentos construidos visando formular, coordenar, executar e avaliar projetos de
pesquisa e intervencdo que propiciem mudancga na formacdo e no desenvolvimento do sistema de
saude.

8 3° - O curso de Mestrado envolve Disciplinas a serem cursadas e a preparacdo de dissertacao.

8 4° - A dissertacdo de Mestrado deverd demonstrar a capacidade do aluno no dominio e
sistematizacdo do tema e aprendizado de metodologias adequadas aos objetivos da dissertacao.

Art. 2° - O PPGSC destina-se a portadores de diploma de graduacdo de curso superior -
outorgado por instituicdo de ensino superior oficialmente reconhecida pelo MEC.

Art. 3° - O diploma outorgado para o nivel de Mestrado sera de Mestre em Saude Coletiva ao
aluno que satisfizer as exigéncias previstas neste regulamento.

Paragrafo tnico — O PPGSC estd composto por 1 (uma) area de concentracdo e 2 linhas de
pesquisa, a saber:

1. Area de Concentragio: Sadde Coletiva
2. Linhas de Pesquisas:
1. Planejamento, Educacdo e Avaliacdo em Saude.

2. Estudo das Condigdes e Determinantes de Salde das Populagdes.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - Os cursos do PPGSC estdo afeitos a Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacdo e
Inovacdo (PROPPI) da UFF, tendo como unidade executora o Instituto de Saude da Comunidade
(CMS).

Paragrafo Unico - As demais unidades da UFF, bem como unidades universitarias de outras
instituicbes, poderdo atuar como colaboradoras do PPGSC.

Art. 5° - Os cursos do PPGSC serdo ministrados por docentes da UFF, permanentes e, por outros,
colaboradores, devendo o regime académico e a titulacdo dos docentes obedecerem as normas
prescritas pelo Conselho Nacional de Educacdo, CAPES, pelo Regulamento Geral dos Cursos de
Pds-Graduacdo da UFF e demais mandamentos Universitarios.



Secédo I - Da Coordenacao do Programa de Pds-Graduacgdo em Saude Coletiva.

Art. 6° - A Coordenacdo do Programa sera exercida por um Coordenador e um Vice-
coordenador, com titulagdo de Doutor ou Livre Docente, escolhidos dentre os membros do
Colegiado e pertencentes ao quadro permanente desta Universidade.

8 1° - O Coordenador e o Vice-coordenador serdo eleitos pelo Colegiado do Programa, apds
consulta a docentes, discentes e técnicos-administrativos do PPGSC, nos termos do Regulamento
Geral de Consultas Eleitorais, e nomeados pelo Reitor e subordinados a Pro-reitoria de Pesquisa,
Pds-Graduacdo e inovacdo (PROPPI), de acordo com o Regimento Geral da UFF.

8 2° - O mandato do coordenador geral serd de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por uma
vez.

8 3° - Cabe ao Coordenador de Programa:

Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;
Coordenar as atividades didaticas do Programa;

Buscar apoio para as atividades de pesquisa e publicacéo.

Dirigir as atividades administrativas da Coordenacgédo de Programa;
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Elaborar a programacéo académica, submetendo-a a apreciacao do Colegiado do
Programa;

6. Propor os planos de aplicagéo de recursos, submetendo-os a apreciacao do Colegiado do
Programa;

7. Elaborar os editais de selecdo, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

8. Indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacdo e
revalidacdo de diplomas obtidos em institui¢Ges estrangeiras, conforme resolucédo do CEP
sobre a matéria;

9. Delegar competéncia para a execucao de tarefas especificas; e
10. Decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

8§ 4° - O PPGSC/UFF terd uma Secretaria Executiva com a finalidade de apoiar as atividades
académicas e administrativas do PPGSC, vinculada a Coordenacéo do Programa.

Art. 7° - O Colegiado, do PPGSC/UFF sera presidido pelo coordenador e constituido pelo vice-
coordenador, por 1 representante de cada Linha de Pesquisa, efetivo e suplente, necessariamente
professor permanente do Programa e pela representacdo estudantil, sendo 02 (dois) representantes
discentes, sendo 1 efetivo e outro suplente, eleitos pelos discentes do Programa e seu mandato
sera de um (1) ano, permitida sua reconducéo

§ 1° - Caberéa ao Colegiado:

1. Aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;



2. Aprovar o curriculo do(s) curso(s) ministrado(s) pelo Programa e suas alteragdes;

3. Definir critérios, prazos e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de professores;

4. Indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacéo e Inovacao, para credenciamento, 0s
professores que integrardo o corpo docente do programa;

5. Aprovar a programacao académica do(s) curso(s) ministrado(s) pelo Programa;

6. Aprovar o(s) plano (s) de aplicagdo de recursos postos a disposi¢do do programa pela
UFF ou por agéncias financiadoras;

7. Aprovar propostas de convénios;
8. Aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos no Programa;

9. Decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos artigos 34 e 35 deste
Regulamento;

10. Homologar os nomes dos orientadores e co-orientadores de dissertacao;
11. Aprovar a composicdo das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores;
12. Homologar os relatorios das comissdes examinadoras de sele¢do para admiss&o;

13. Julgar as decisbes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter
sido interpostos no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da
deciséo original.

14. Decidir sobre prorrogacéo de prazo de integralizagdo do(s) curso(s) Programa.

8§ 2° - O Colegiado reunir-se-4 uma vez por més em sesséo ordinaria, com a presenca de no
minimo 50% mais um de seus membros e podera deliberar por maioria simples.

8 3° - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador de Programa ou por meio
de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias Uteis.

Art. 8° - O Vice-coordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, € 0
sucederéa definitivamente, se o afastamento se der ap6s decorrida mais da metade do mandato.

8 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade
de seu mandato, o Vice-coordenador assumira a Coordenacdo do Programa e terd o prazo de 60
(sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a
indicacdo do Coordenador, sob pena de o Programa ter a sua extingdo recomendada pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovagdo ao Conselho de Ensino e Pesquisa.

8 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-coordenador, assumird a
Coordenacéo do Programa o Decano do Colegiado.



8 3° - O Decano, ao assumir a Coordenagdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Vice-coordenador, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar 0
Colegiado para o processo eleitoral de escolha do Coordenador, sob pena de o Programa ter a sua
extingdo recomendada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo ao Conselho de Ensino e
Pesquisa.

Secédo Il - Do Corpo Docente e Orientagao

Art. 9° - O corpo docente do programa é composto pelas seguintes categorias de professores
doutores ou equivalente:

1. Professores permanentes;
2. Professores visitantes;
3. Professores colaboradores.

§ 1° - O corpo docente do Programa sera constituido por membros indicados pelo seu Colegiado
para credenciamento a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, para parecer e posterior
deliberacdo, devendo este credenciamento ser renovado a cada trés anos, podendo ser feito
também a cada ano, a critério do Colegiado do PPGSC.

8 2° - Dos docentes do programa de Mestrado exigir-se-4 a formacdo académica adequada
representada pelo titulo de doutor ou livre docente, producéo intelectual continua e relevante para
sua area de atuacdo, podendo ser enquadrados como professores permanentes, ou professores
colaboradores.

8 3° - O corpo docente do programa devera ser constituido por, no minimo 70% (Setenta por
cento) de professores permanentes.

Art. 10 - Poderdo ser credenciados para o corpo docente do Programa pesquisadores doutores
vinculados aos departamentos da UFF, que participem de Grupos de Pesquisa e que desenvolvam
regularmente pesquisas no campo da Saude Coletiva.

Paragrafo Unico - Os critérios para credenciamento de professores do quadro permanente e
orientadores de dissertagdes sao fixados a seguir, considerando os termos dos critérios da CAPES
e 0 Regulamento de P6s-Graduacdo da UFF.

1. Para ser credenciado como professor permanente, o docente deverd perfazer na sua
producdo intelectual do ultimo triénio, incluindo o ano em curso, 0 equivalente a
pontuacdo em publicacdes em periddicos e podendo ser completada por publicagdo de
livros e capitulos em livros, definida pelo Colegiado, e de acordo com critérios da
CAPES.

2. Quando o docente ndao cumprir com o critério anterior, podera ser credenciado como
professor colaborador, respeitando a proporcionalidade na relacdo permanente e
colaborador, segundo critérios das CAPES e do Regulamento Geral da UFF para
Programa de Pds-Graduacao.



3. O credenciamento de docentes, ou mesmo a defini¢cdo da sua condi¢cdo no PPGSC, se ¢

permanente ou colaborador, sera feito sempre no inicio de cada ano letivo.

4. O docente podera ser descredenciado do PPGSC quando:

a. Manifestar interesse no descredenciamento, mediante comunicacdo por escrito a
Coordenacéo do Programa.

b. Ao ndo cumprir com o critério de produgdo intelectual, conforme preconizado
neste regulamento, para o credenciamento no Programa, o qual sera avaliado
anualmente.

Art. 11 - Compete ao professor orientador:

1.

Orientar o discente na organizacdo do seu plano de estudos, opinar sobre trancamento e
encaminhamento de matricula em disciplinas, bem como assisti-lo em sua formacao
durante o Programa;

Orientar a Dissertacdo em todas as fases de elaboracéo;

Escolher, em caso de necessidade e de comum acordo com o orientando, um co-
orientador que devera ser aprovado pelo Colegiado do Programa;

Informar o Colegiado do Programa a respeito do desenvolvimento da pesquisa, redacéo da
dissertacdo e dos relatorios de atividades de seu(s) orientando(s);

Presidir a comisséo examinadora do estudante, por ocasido de seu exame de qualificacéo,
e da banca examinadora, por ocasido da apresentacdo da dissertacéo do orientando;

Sugerir a Coordenacdo do Curso os nomes de professores para integrar as bancas
examinadoras de qualificacdo do projeto e avaliagéo da dissertacéo;

Receber de seu orientando e avaliar relatorio semestral, por escrito, onde deveréao
constar as atividades desenvolvidas no periodo.

Art. 12 - O aluno poder solicitar mudanga de professor orientador, por meio de requerimento
fundamentado ao Colegiado do Programa.

Art. 13 - O Colegiado poderd, ouvido o orientador, designar co-orientador, desde que seja doutor
ou livre-docente.

TITULO 11l - AESTRUTURA ACADEMICA

Secdo | - Da inscricdo, selecao e matricula

Art. 14 - Poderéo candidatar-se ao Programa, os portadores de diploma de graduagdo em curso
superior reconhecido pelo MEC.



Art. 15 — Somente poderdo ser admitidos no Programa candidatos que tenham sido aprovados e
classificados, nos termos do Edital de Selecéo.

Art. 16 - O nimero de vagas oferecido para o curso de mestrado serd estabelecido, a cada selegéo,
pelo Colegiado do PPGSC seguindo indicac¢do do corpo docente e em consonancia com a capacidade
de orientacdo do mesmo, nos termos da CAPES.

Paréagrafo unico. Cada docente do PPGSC indicara ao Colegiado, a cada sele¢éo,
0 numero de vagas disponiveis para sua orientagdo no mestrado. O Colegiado decidira o nimero de
vagas de acordo com a producdo docente e discente avaliada anualmente.

Art. 17 - A matricula de novos alunos no mestrado dar-se-a conforme estabelecido no edital de
selecdo de cada ano.

Secédo Il — Da Matricula

Art. 18 — O aluno admitido no Programa devera requerer matricula nas disciplinas obrigatdrias
e/ou optativas, semestralmente, mediante requerimento ao Coordenador, protocolado na
Secretaria de Pds-graduacéo, dentro do prazo estabelecido no calendario escolar e com anuéncia
de seu orientador.

Paragrafo Unico — Para matricula dos alunos nos demais semestres do curso, estes deverdo
apresentar o requerimento de inscri¢do nas disciplinas e o relatério de desempenho do semestre
anterior, ambos assinados pelo orientador.

Art. 19 - Além das disciplinas ofertadas pelo programa, o aluno podera matricular-se em
disciplinas ofertadas em outros cursos de pos-graduagdo reconhecidos pela CAPES, desde que
haja parecer favoravel, por escrito, de seu orientador e anuéncia das respectivas coordenacdes dos
Programas envolvidos.

Paragrafo anico - Disciplinas cursadas em outro curso de pos-graduacdo serdo consideradas
disciplinas optativas nos termos do presente regimento.

Art. 20 - Poderdo ser aceitos alunos de cursos de pos-graduacdo de outras institui¢fes, para
matricula em disciplinas no Programa, ouvido a Coordenacédo do Curso.

Paragrafo Unico — A matricula de que trata o caput deste artigo sera efetuada mediante
solicitacdo do Coordenador do Curso de origem do candidato respeitando-se o calendario das
atividades desta Universidade.

Art. 21 - No primeiro terco do periodo letivo, o discente podera requerer trancamento parcial de
matricula, tendo por objeto uma ou mais disciplinas matriculadas, mediante parecer favoravel de
seu Orientador.

8 1° - Apenas por uma (01) vez sera concedido trancamento parcial de matricula em uma
disciplina.

8 2° - O trancamento parcial da matricula sera registrado pela Secretaria e comunicado a
Coordenacéo do PPGSC.



Art. 22 - Excepcionalmente, com base em motivos relevantes e mediante parecer do Orientador,
sera concedido trancamento integral das disciplinas.

Art. 23 - O discente que tiver trancado a matricula perderd em definitivo o direito as bolsas do
Programa.

Art. 24 - Cabe ao Colegiado do Programa deliberar sobre requerimentos de trancamento de
matricula parcial ou integral.

Art. 25 — O discente que tenha cursado disciplinas em outro Programa podera pedir sua validacéo
e dispensa de disciplina similar no PPGSC.

Paragrafo Gnico - Todas as solicitacdes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas
pelo Colegiado do Programa.

Secéo 111 - Das disciplinas

Art. 26 - As Disciplinas Obrigatorias e Eletivas do PPGSC constam do Curriculo do Programa e
sdo parte integrante deste regulamento.

8 1° - Ser& exigida para aprovacao a freqiiéncia minima de 75 (setenta e cinco por cento), e média
igual ou superior 6,0 no conjunto de atividades realizadas em cada Disciplina do PPGSC/UFF.

8 2° - Os critérios de avaliagéo serdo determinados pelo coordenador de cada Disciplina.

8 3° - Com a anuéncia do orientador, e devidamente justificado, o aluno podera solicitar
trancamento de matricula de Disciplina, junto a secretaria do PPGSC/UFF.

Secdo 1V — Do regime didatico
Art. 27 - O Mestrado terd duracdo minima de 12 (doze) e méxima de 24 (vinte e quatro) meses.

8 1° - O tempo de integralizacdo do Mestrado compreendera a frequiéncia e aprovagdo em
Disciplinas, e desenvolvimento e conclusdo do trabalho de dissertacdo, correspondendo a uma
carga horaria minima, incluindo a dissertacdo, o aluno ndo podera integralizar o curso em prazo
inferior a 12 (doze) nem superior a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° - A Coordenacgdo do PPGSC/UFF, ouvindo o colegiado, podera, excepcionalmente, estender
esse prazo por um periodo de até 04 (quatro) meses para a entrega da dissertacdo de mestrado
mediante justificativa do orientador.

Art. 28 - Cada Disciplina terd sua carga horaria expressa em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 horas de trabalho efetivo.

Paragrafo Unico - No Mestrado, o nimero de créditos sera no minimo de 40 (quarenta) créditos,
sendo que a qualificacdo do projeto corresponde a 6 (seis) creditos e o desenvolvimento e a
conclusdo da dissertacdo correspondem a 9 (nove) créditos.

Art. 29 - O rendimento académico, que constara do Historico Escolar, serd expresso em notas de
0a10.



Art. 30 - Além da reprovacdo por nota, serd considerado reprovado, para todos os efeitos
previstos no presente Regimento, o discente que ndo alcancar freqiiéncia minima de setenta e
cinco por cento (75%) em cada disciplina em que estiver matriculado.

Art. 31 - O aluno reprovado em determinada disciplina poderd cursa-la mais uma vez. A
reincidéncia na reprovacdo implicara em desligamento compulsoério. O aluno bolsista ao ser
reprovado em alguma disciplina perdera o direito a bolsa.

Art. 32 - S8o exigéncias para a obtencdo de titulo:
1. Apresentacdo e aprovacgao do trabalho final;
2. Integralizagéo curricular do curso;
3. Cumprimento das demais exigéncias do Programa.
Paragrafo Unico - Sera igualmente desligado o aluno que:
1. Houver excedido o prazo maximo permitido para integralizacao do curso;

2. Permanecer mais de 06 (seis) meses sem cumprir disciplina ou atividade, salvo esteja
gozando do beneficio do trancamento de matricula;

3. Néo formalizar sua inscricdo em atividades/disciplinas a cada semestre ainda que esteja
somente elaborando a dissertagéo.

4. For reprovado em duas ou mais disciplinas no mesmo semestre.

5. Apresentar baixo desempenho académico, que comprometa a elaboracéo da dissertacao
no tempo de 24 meses.

Secdo V — Da Qualificacédo e Defesa da Dissertagdo

Art. 33 - O projeto de dissertacdo devera ser coerente com a area de concentragdo e com a linha
de pesquisa do curso, na qual o mestrando esta inserido.

Art. 34 - O exame de qualificacdo versara sobre o projeto de dissertacdo e sera avaliado por uma
banca examinadora constituida de 03 (trés) membros (entre os quais o orientador), sendo no
minimo um deles externo ao Programa, e um suplente. Sera requerido pelo orientador desde que
0 mestrando tenha cumprido no minimo 50% das disciplinas obrigatdrias.

8 1° - O exame de qualificacéo sera solicitado pelo orientador ao colegiado do curso;

8 2° - O resultado final do exame de qualificagcdo constara em ata, na forma de “Aprovado”,
“Reprovado” ou “Aprovado com Consideracoes”;

8 3° - Quando o aluno for reprovado no exame de qualificagdo podera requerer novo exame (uma
unica vez) no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 35 - A defesa de Dissertacdo sera solicitada pelo orientador ao Colegiado de Curso.
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8 1° - Apos finalizada a redacéo da dissertagdo o aluno devera submeté-la a uma banca prévia,
gue emitira um parecer sobre o trabalho final..

§ 2° — A defesa da dissertacdo sera requerida ao colegiado de Curso, num prazo de minimo de 30
(trinta) dias antes da data de defesa.

8 3° — O aluno deveré providenciar a entrega dos exemplares da Dissertacdo, aos membros da
banca, deixando & secretaria 2 exemplares, apds a sua aprovagao.

Art. 36 - A Banca Examinadora, indicada pelo orientador e designada pelo Colegiado de Curso,
sera composta por 3 (trés) doutores, sendo no minimo 1 membro externo a Instituicdo de Ensino
Superior - IES. Serdo indicados 2 suplentes aos membros da banca, sendo pelo menos 1 externo a
IES.

Art. 37 - A dissertacdo de mestrado sera defendida pelo candidato, com debate publico entre seu
autor e a banca examinadora.

Paragrafo primeiro. - A dissertacdo podera ser apresentada no formato dissertacdo completa,
ou artigo, sendo que para ambos devera ser observado o estilo Vancouver ou ABNT de
composicao de textos cientificos.

Paragrafo 2°. — Um artigo devera necessariamente ser submetido & publicagdo, como condi¢édo
para o aluno obter seu diploma de Mestre em Saude Coletiva, além das condices ja indicadas.

Paragrafo 3°. — Quando apresentada na forma de artigo, o formato da dissertacéo sera o seguinte:

1. Folha de Rosto e contelido pré-textual.
2. Introducéo.

3. Objetivo Geral e objetivos especificos.
4. Metodologia.

5. Resultados: Artigo

6. Conclusdes.

7. Referencias bibliograficas

Art. 38 - A Dissertacdo ou equivalente serdo atribuidos 9 créditos.
Secéo VI - Da concesséo de grau

Art. 39 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o aluno devera requerer a
expedicdo do diploma a Secretaria do PPGSC, que tomara as devidas providéncias junto a
PROPPI para isto, devendo juntar na solicitacdo a documentacdo pertinente, da qual constaré&o,
obrigatoriamente, o historico escolar e a copia da ata dos trabalhos finais com o parecer
conclusivo da comissdo examinadora e comprovante de haver submetido um artigo a publicacéo
em revista indexada.
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Paragrafo Unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo, depois de verificar se foi
cumprida a legislacdo vigente, emitira parecer técnico, que serd encaminhado a Pro-Reitoria de
Assuntos Académicos para emissao e registro do diploma.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - Os atos necessarios ao cumprimento do presente regulamento caberdo ao Coordenador
Geral da PPGSC/UFF.

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos em primeira instancia pela PPGSC/UFF e em ultima
instancia pela PROPPI.

Art. 42 - Ficam incorporados a este Regulamento todos os demais artigos da Regulamentacéo
Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo da UFF em vigéncia, ndo constantes do presente
Regulamento.

Prof. Dr. Tulio Batista Franco
Siape 1320946
Coordenador do PPGSC-UFF
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