MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 437/2010

EMENTA: Aprova¢ao do Regimento
Interno do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusao Sensibiliza UFF.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢oes e considerando o que consta
do Processo n® 23069.007087/10-37,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusiao Sensibiliza UFF - (NAIS), vinculado a Pro-Reitoria de Assuntos
Académicos — PROAC.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Sala das Reunides, 17 de novembro de 2010

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Reitoria

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n.° 437/2010)

REGIMENTO INTERNO DO
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SENSIBILIZA UFF
(NAIS-UFF)

Capitulo |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art.1° — Originalmente criado como Ndcleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
Sensibiliza UFF, através do Processo N° 23069 004379/07-12 aprovado pelo CEP em
01/10/2008, o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Sensibiliza UFF, doravante
denominado NAIS-UFF, estd vinculado a Pré-Reitoria de Assuntos Académicos
(PROAC) da Universidade Federal Fluminense.

Art.2° — O NAIS-UFF tem como objetivo geral fomentar a implantagdo e
consolidacéo de politicas inclusivas na Universidade Federal Fluminense para docentes e
funcionarios técnico-administrativos com deficiéncia fisica, sensorial e intelectual, e
estudantes com os mesmos tipos de deficiéncia e dislexia.

Paragrafo Unico — Sao objetivos especificos do NAIS-UFF:

a) Assessorar e monitorar os diversos setores da Universidade, incluindo pro-
reitorias, superintendéncias e 0rgdos de assessoramento, nos aspectos relativos ao
grupo alvo do NAIS-UFF, buscando a insercdo do tema Deficiéncia e Dislexia em
seus planos de trabalho;

b) Sensibilizar e capacitar docentes e funcionarios técnico-administrativos para a
atencdo as necessidades de pessoas com deficiéncia e dislexia através de acdes
inclusivas;

c) Assessorar as coordenacdes de curso que ja possuem estudantes com deficiéncia
e dislexia quer se refira a acessibilidade arquitetbnica/urbanistica, metodoldgica,
comunicacional, instrumental, programatica ou atitudinal, com orientagdes quanto
a melhor forma de atender as necessidades dos estudantes, quer através da compra
de equipamentos, treinamento de ledor/copista, ou outros;

d) Sensibilizar coordenadores de curso, diretores de faculdades e chefes de
Departamento para a importancia da inclusdo do tema “deficiéncia” em seus
cursos, quer na area de ensino, pesquisa ou extensao;

e) Estabelecer parcerias com Organizacfes Governamentais e Ndo-Governamentais
que tratem dos temas: deficiéncia e dislexia para que atuem em agfes conjuntas
com o NAIS-UFF;



f) Divulgar e trocar experiéncias nos principais eventos internos e externos a
Universidade Federal Fluminense de acbGes e intervencdes realizadas na
Universidade em relacdo a pessoas com deficiéncia;

g) Alimentar a pagina www.proac.uff.br/sensibiliza divulgando eventos, projetos,
entrevistas e textos, entre outros.

CAPTTULO I
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° — O NAIS-UFF sera constituido de uma equipe gestora formada por um
Coordenador Geral, um Sub-Coordenador, um Conselho Técnico Cientifico; uma Area
Técnica e uma Secretaria.

§ 1° — O Coordenador serd um docente ou técnico—pertencente ao Quadro
Permanente da UFF, estando habilitado a se candidatar aquele que ja pertenca a equipe do
NAIS-UFF hé, pelo menos, seis meses;

§ 2° — A Sub-Coordenacéo cabera a um docente ou técnico pertencente ao Quadro
Permanente da UFF, com o apoio de um servidor técnico da universidade, em exercicio
ou aposentado;

§ 3° — O Conselho Técnico-Cientifico sera constituido por dez membros (sendo
dois tercos de docentes) do Quadro Permanente da UFF, estando habilitado a se
candidatar professor ou técnicos que esbocem interesse em fazer parte do NAIS-UFF e
que j& possuam ligacdo direta com os temas-alvo;

§ 4° — A Secretaria sera integrada por um funcionario administrativo desta
universidade, e um técnico.

Art. 5° — Os membros da equipe gestora serdo escolhidos para um mandato de
quatro anos, permitidas reconducgdes, atraves de eleicdo onde terdo voto todos os
membros da equipe (coordenador geral, sub-coordenador, funcionarios técnicos e
conselheiros), além de estudantes de graduacdo e pds-graduacdo enguanto membros
temporarios do NAIS-UFF.

8 1° — O Conselho Técnico-Cientifico renovara a metade do nimero de seus
membros a cada dois anos, observando a manutencdo da proporcionalidade entre docentes
e técnicos.

§ 2° — Excepcionalmente no primeiro mandato do Sub-Coordenador e de 3 (trés)
Conselheiros Técnico-Cientificos e de 1 (um) Tecnico integrante da Secretaria, esse
periodo seré de dois anos a fim de permitir a renovacéo parcial de seus membros gestores
e, com isso, contribuir para a continuidade das atividades do Nucleo.
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Art. 6° - Os membros gestores do NAIS-UFF reunir-se-d0 mensalmente durante o
ano letivo segundo calendario a ser aprovado na ultima reunido ordinaria do ano
subsequente e quando convocados extraordinariamente pelo Coordenador, sempre com a
indicacdo do motivo, ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros gestores.

8 1° - Na falta do Coordenador, as reunides do NAIS-UFF serdo presididas pelo
Sub-Coordenador, e na falta deste, pelo Conselheiro Técnico-Cientifico que ha mais
tempo seja membro do Nucleo;

8 2° - As reunides do NAIS-UFF so serdo realizadas com a presenca da maioria
simples de seus membros gestores, cujo comparecimento as sessdes € obrigatorio e
preferencial em relacdo a qualquer outra atividade universitaria, salvo participacdo nas
sessOes dos Conselhos Superiores e nas reunides de Colegiado de Unidades, Cursos e nas
reunides departamentais;

8§ 3° — A ata dos trabalhos de cada reunido sera obrigatoria;
§ 4° — O voto de desempate nas reunides sera do Coordenador do NAIS-UFF.

Art. 7° — O NAIS-UFF realizara atividades indissociaveis de fomento,
implantacdo e consolidacdo de politicas inclusivas na UFF para docentes e funcionarios
técnico-administrativos com deficiéncia fisica, sensorial e intelectual, e estudantes com os
mesmos tipos de deficiéncia e dislexia.

Art. 8° — O NAIS-UFF desempenhara suas fungGes através de Grupos de
Trabalho formados por docentes e técnicos, distribuidos nos diversos projetos do
programa do Nucleo para 0 ano em curso.

Art. 9° — Séo atribuicdes do Coordenador do NAIS-UFF:

I. Implementar o Programa do NAIS-UFF;

Il. Fixar reunides ordinarias, pelo menos mensais, com datas estabelecidas em
calendario anualmente aprovado;

I11. Convocar e presidir as reunides do Nucleo;

IV.Executar e fazer executar as resolucdes e as decisdes do Nucleo, bem assim as da
PROAC, estas, no que dizem respeito a sua competéncia;

V. Resolver “ad referendum” do NAIS-UFF todas as questfes da competéncia deste,
que por sua urgéncia carecam de pronta solucao;

VI1.Diligenciar para, de acordo com os recursos disponiveis, ter o Nucleo a infra-
estrutura que melhor atenda as suas necessidades;

VII. Representar o NAIS-UFF perante os 6rgdos superiores;



VIII. Apresentar relatério anual do NAIS-UFF encaminhando-o a Pro-Reitoria de
Assuntos Académicos;

IX. Opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem atribuidas, bem como

sobre casos omissos que se situem na esfera de sua competéncia.

Art. 10° - Séo atribui¢des do Sub-Coordenador do NAIS-UFF:

l. Auxiliar o Coordenador em carater permanente;

Il. Substituir o Coordenador, em suas faltas ou impedimentos, e sucedé-lo, no caso
de vaga; e

I11.  Exercer as atribuigdes que Ihe forem conferidas pelo Coordenador do NAIS-
UFF.

Art. 11° - So atribuicdes dos técnicos do NAIS-UFF:

I. Manter a pagina eletrdnica www.proac.uff.br/sensibiliza , e as midias sociais;

Il. Buscar e produzir material para divulgacdo de temas referentes a Deficiéncia e
Dislexia;

I11. Revisar material instrucional,

IV.Desenvolver atividades administrativas;

V. Secretariar as reunides do NAIS-UFF, incluindo redacao de atas;

VI.Participar diretamente das a¢des do Nucleo;

VII. Realizar contatos com setores internos e externos a UFF;

Art. 12° - S&o atribuices do Conselho Técnico-Cientifico:

l. Supervisionar e participar do cumprimento do programa do NAIS-UFF;
I. Decidir sobre a incorporacao de novos projetos e alteragdes programaticas;
1. Organizar o processo de elei¢do para os cargos do Nucleo;

Paragrafo unico — O Conselho Técnico-Cientifico sera assessorado por um grupo
de consultores técnicos externos, formado por representantes de Organizagédo
Governamentais e Ndo-Governamentais ligadas aos temas afins.

Art. 13° — O NAIS-UFF devera divulgar a comunidade interna e externa através de

veiculo reconhecido, as atividades desenvolvidas.

CAPITULO Il
PLANEJAMENTO
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Art. 14° — Cabera a equipe gestora do NAIS-UFF definir os objetivos e as metas
anuais a serem atingidas pelo Nucleo.

CAPITULO IV_
DA PARTICIPACAO

Art. 15° — A participacdo no NAIS-UFF esta condicionada aos seguintes
requisitos:

I. Docentes, funcionarios técnico-administrativos em exercicio ou aposentados e
alunos de graduacéo e p6s-graduacao da UFF;

I1. Docentes e pesquisadores vinculados a outras IFES, Instituicdes de Pesquisa ou
outras instituicdes que guardem relacéo finalista com os objetivos do NAIS-UFF;
I1l. Estudantes de graduacdo ou pds-graduacdo de outras instituicdes nacionais ou
estrangeiras e profissionais portadores de diploma de Curso Superior na qualidade

de membros temporarios da equipe.

8§ 1° — Os docentes ativos da UFF integrantes do NAIS-UFF, inclusive nos
cargos de Coordenador, Sub-coordenador ou Conselheiros ndo estdo desobrigados do
cumprimento de suas responsabilidades de ensino previstas em legislacdo superior
referentes a sua vinculagéo aos Departamento de Ensino.

§ 2° — A vinculagéo de participantes ao NAIS-UFF, em qualquer categoria dentre
as mencionadas no Artigo 15° esta condicionada a indicacdo do Conselho Técnico-
Cientifico e a aprovacdo em reunido.

CAPITULOV
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 16° — Na vigéncia do presente Regulamento, este podera passar pelas
andlises e avaliagbes em reunies especificas com a Pro-Reitoria de Assuntos
Académicos e observada a maioria simples de seus membros, implementacdo de
ajustes que se fizerem necessarios.

Art. 17° — O NAIS-UFF podera ter suas atividades encerradas fundamentalmente
nas seguintes circunstancias;

l. Consolidacdo de uma Politica Inclusiva na Universidade Federal
Fluminense em relacdo a pessoas com deficiéncia e dislexia;

Il. Solicitacdo do NAIS-UFF encaminhada a Pro-Reitoria de assuntos
Académicos;



I1l.  Decisdo do Conselho de Ensino e Pesquisa, subsidiada pela Pro-Reitoria
de Assuntos Académicos, em funcdo de desempenho insatisfatorio do
Nucleo de Apoio.

Art. 18° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Assuntos
Académicos e pelo grupo gestor do NAIS-UFF.

Art. 19° — O presente Regulamento passa a vigorar a partir da data de sua
publicacdo, revogados os dispositivos em contrario.
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