MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 374/2010

EMENTA: Estabelece o Ajuste Curricular do
Curso de Graduacdo em Turismo, aprovado
pela Resolugdo 226/2007 e alterada pela
Resolucao 56/2009 do CEP.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n.°
23069.051521/2010-16

RESOLVE:

Art. 1° - O Curriculo Pleno do Curso de Graduacdo em Turismo compreende conteldos,
disciplinas e atividades obrigatorias e disciplinas e atividades optativas.

Art. 2° - Sdo disciplinas e atividades obrigatorias as abaixo relacionadas:

DISCIPLINAS/ATIVIDADES OBRIGATORIAS

FORMACAO BASICA

CONTEUDO(S) DISCIPLINA(S)

1-Fundamentos Socioculturais, 1.1- Turismo e Desenvolvimento Cultural |
Filosoficos e Espaciais Aplicados ao 1.2- Turismo e Desenvolvimento Cultural 11
Turismo 1.3- Metodologia da Pesquisa Cientifica
1.4- Turismo e Apreciacdo Estética |
1.5- Estudos Antropologicos do Turismo
1.6- Etica do Turismo
1.7- Espaco Turistico Brasileiro

2- Teoria Geral do Turismo 2.1- Fundamentos Tedricos do Turismo |
2.2- Fundamentos Teéricos do Turismo 11



3- Geografia

4- Fundamentos Gerenciais e Analise
Quantitativa

3.1- Geografia do Espaco Turistico |
3.2 — Cartografia Aplicada

4.1- Introducédo a Administracao

4.2- Modelos de Gestdo Aplicados ao Turismo
4.3- Sistemas de Informacao no Turismo

4.4- Contabilidade Geral

4.5- Gestdo Financeira Aplicada ao Turismo |
4.6- Gestdo Financeira Aplicada ao Turismo Il
4.7- Macroeconomia do Turismo

4.8- Microeconomia do Turismo

4.9- Estatistica Aplicada ao Turismo

FORMACAO ESPECIFICA

CONTEUDO(S)
1- Teoria Geral do Turismo

2- Lingua Estrangeira

3- Processos Técnicos e
Operacionais do Turismo

4- Processos de Gestdo Empresarial
do Turismo

DISCIPLINA(S)

1.1- Turismo e Patriménio Cultural
1.2- Lazer e Entretenimento |

1.3- Lazer e Entretenimento Il

1.4- Hospitalidade

1.5- Turismo e Meio Ambiente

2.1- Inglés |
2.2- Inglés Il
2.3- Espanhol |
2.4- Espanhol 11

3.1- Gestdo de Meios de Hospedagem

3.2- Planejamento e Organizacédo de Eventos |
3.3- Planejamento e Organizacdo de Eventos Il
3.4- Agenciamento e Operagdo do Turismo |
3.5- Agenciamento e Operacdo do Turismo Il
3.6- Turismo e Transportes |

3.7- Turismo e Transportes Il

4.1- Gestdo da Qualidade Aplicada ao Turismo
4.2- Gestdo de Empresas Turisticas

4.3- Estudo de Viabilidade Econémico-Financeira
para Empreendimentos Turisticos

4.4- Gestdo de Pessoas

4.5- Marketing Turistico |

4.6- Marketing Turistico Il



4.7- Empreendedorismo
5- Processos de Gestdo Publica 5.1- Legislacdo do Turismo
do Turismo 5.2- Gestdo de Destinos Turisticos |
5.3- Gestdo de Destinos Turisticos Il
5.4- Politicas Publicas de Turismo |
5.5- Tecnicas de Pesquisas Aplicadas ao Turismo

CONTEUDOS TEORICOS E PRATICOS DO TURISMO

CONTEUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Conteudos Teoricos e Praticos 1.1- Elaboracéo de Projeto de Pesquisa
do Turismo 1.2- Elaboracédo de Relatdrios Técnicos
e Cientificos

1.3- Trabalho de Concluséo de Curso
1.4- Estégio Supervisionado
1.5- Topicos Especiais em Turismo

Paragrafo Unico — No Nucleo de Formacio Especifica, item 2 — Lingua Estrangeira, o
aluno devera cursar, obrigatoriamente, 120 horas nas disciplinas Inglés I e Inglés Il ou Espanhol |
e Espanhol I1.

Art. 3° - Sdo disciplinas optativas as abaixo relacionadas.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

CONTEUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Teoria Geral do Turismo 1.1- Topicos Avangados em Turismo |
1.2- Topicos Avancados em Turismo 1l
1.3- Tépicos Avancados em Turismo 1l1
1.4- Ecoturismo
1.5- Indicadores de Sustentabilidade e Turismo
1.6- Turismo e Inclusédo Social

2- Fundamentos Socioculturais, 2.1- Turismo e Educacéo
Filoséficos e Espaciais Aplicados 2.2- Rio de Janeiro: Turismo, Sociedade e Cultura
ao Turismo 2.3- Turismo e Cultura na Asia e na Africa

2.4- Museologia Aplicada ao Turismo

2.5- Turismo e Interpretacdo do Patrimonio
2.6- Antropologia e Turismo

2.7- Turismo, Orientacdo e Representacao



3- Geografia

4- Processos Técnicos e
Operacionais do Turismo

5- Processos de Gestao Publica
do Turismo

6- Processos de Gestdo Empresarial
do Turismo

7- Processos Técnicos e Operacionais
do Turismo

8- Fundamentos Gerenciais e Analise
Quantitativa

9- Fundamentos Socioculturais,
Filoséficos e Espaciais Aplicados
ao Turismo

3.1- Tdpicos Especiais em Geografia do Turismo
3.2- Geografia do Espago Turistico 11

4.1 - Pesquisa de Marketing em Turismo
4.2- Fundamentos da Animacéo Cultural
4.3- Gestdo de Alimentos e Bebidas

5.1- Espaco Turistico Fluminense

5.2- Gestéo Publica do Turismo no Brasil
5.3- Planejamento e Estratégias de Marketing
Turistico Regional

5.4 - Politicas Publicas de Turismo

6.1- Planejamento e Gestdo de Parques Tematicos

6.2- Planejamento Estratégico de Empresas Turisticas

6.3- Estratégias de Negdcios Turisticos na Internet

6.4- Comportamento do Consumidor em Turismo

6.5-Marketing para Pequenos e Médios

Empreendedores Turisticos

6.6- Consultoria Turistica

6.7- Inteligéncia de Negocios

6.8- Estratégias de Internacionalizacéo

6.9- Gerenciamento de Projetos Turisticos

6.10- Sistemas Integrados de Gestdo Aplicados

ao Turismo

6.11- Gerenciamento de Carreira Profissional do
Turismoélogo

6.12- Topicos Especiais em Viabilidade Econdmico-
Financeira de Projetos Turisticos

6.13- Gestdo de Empresas Turisticas Il

7.1- Técnicas Publicitérias e Turismo
7.2- Relagbes Publicas e Turismo

8.1- Gestdo de Empresa Publica

9.1- Turismo e Apreciacéo Estética Il
9.2- Turismo e Sociedade

9.3- Psicologia Aplicada ao Turismo
9.4- Turismo e Museus |

9.5- Turismo e Museus 11



10- Ciéncias Humanas e Sociais 10.1- Turismo e Patrimbnio Historico Nacional
Aplicadas

Art. 4° - S&o atividades complementares:

1. Atividades Complementares 1.1- Visitas e Viagens Técnicas
1.2- Participacdo em Projetos Sociais, Atividades
Culturais e Projetos de Extenséo
1.3- Monitoria
1.4- Planejamento e Operacdo de Eventos Académicos
1.5- Participacdo em Congressos e Eventos
Profissionais
1.6- Iniciacdo Cientifica
1.7- Publicacgéo de artigos e/ou apresentagéo de
trabalhos em eventos académicos

Art. 5° - O curriculo de que trata esta Resolucdo devera ser cumprido num tempo de 1.140
horas para as disciplinas obrigatérias do conteddo de Formacgdo Basica,1350 horas para as
disciplinas obrigatérias do conteddo de Formacdo Especifica, 420 horas para as
disciplinas/atividades obrigat6rias dos conteudos Teoricos e Préaticos, 240 horas para as
disciplinas optativas e 300 horas para as Atividades Complementares.

Paragrafo Primeiro — O Trabalho de Conclusdo de Curso é requisito obrigatorio e
correspondera a 30 horas, sendo necessario apresentar uma produgéo escrita.

Paragrafo Segundo — O Estagio Supervisionado, componente obrigatorio, terd a duracao de
300 horas.

Paragrafo Terceiro — As Atividades Complementares poderdo ser cumpridas ao longo do
Curso.



Art. 6° - A carga horéaria total para integralizacdo curricular serd de 3.450 horas, com a
seguinte duracdo em periodos letivos.

a) Previstos: 08 periodos
b) Méxima: 12 periodos

Art. 7° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 08 de setembro de 2010

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
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