MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 435/2008

EMENTA: Aprovagio do Regimento
Interno do Curso de Pés-graduacao, nivel
Especializa¢ao, em Justica Administrativa.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicées e considerando o que consta
do Processo n° 23069.020998/08-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Curso de Poés-graduagao,
nivel Especializagdo, em Justica Administrativa, do Departamento de Direito
Privado, integrante da Faculdade de Direito.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

X ko ok ok ok

Sala das Reunides, 17 de dezembro de 2008.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n° 435/2008)

REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE POS-GRADUACAO lato sensu "JUSTICA
ADMINISTRATIVA"

TITULO |
DO CURSO DE POS-GRADUACAO

CAPITULO |
DO OBJETIVO E DAS MODALIDADES

Art. 1° - O Curso de Poés-Graduacao lato sensu "Justica Administrativa" tem por
finalidade a especializacdo de profissionais e aprofundamento dos conhecimentos
juridicos e de outras areas do conhecimento fundamentais para autuacao profissional
na jurisdicdo administrativa.

Art. 2° - As modalidades do Curso de Pdés-Graduagdo lato sensu “Justica
Administrativa” sdo presencial e a distancia.

§ 1° - A oferta do curso na modalidade presencial reger-se-a pelo Regulamento para os
Programas de Pos-Graduacdao lato sensu da Universidade Federal Fluminense.

§ 2° - A oferta do curso na modalidade a distancia reger-se-a pelo Regulamento para os
Programas de POs-Graduacdo lato sensu da Universidade Federal Fluminense,
observando-se uma metodologia, gestao e avaliacdo peculiares, nas quais se incluem
as atividades presenciais obrigatorias, de acordo com a regulamentacédo federal em
vigor.

CAPITULO Il
DAS CARACTERISTICAS
Art. 3° - Constituem aspectos comuns do curso:

| - Estrutura curricular flexivel, em termos de conteudo, disciplinas e atividades
académicas;

Il - Matricula aceita mediante selecao;
[l - Avaliacdo do aproveitamento escolar;

IV - Qualificacdo do corpo docente, nos termos da Resolugao n°. 154/02 do Conselho
de Ensino e Pesquisa;




V - Exigéncia de 1 (um) professor orientador;

VI - Exigéncia de trabalho final.

TiTULO Il
DA ADMISSAO

CAPITULO |
DAS EXIGENCIAS

Art. 4° - O Curso podera admitir como candidatos, além dos diplomados em Direito,
pessoas diplomadas em outros cursos de graduacéo.

Art. 5° - Os candidatos deverdo apresentar a documentacdo exigida no Edital de
Selecéo.

CAPITULO Il
DA SELECAO
Art. 6° - A selecdo para o curso se dara por Edital.

Art. 7° - O Edital do sistema de admisséo de candidatos ao curso de Especializagéo,
uma vez aprovado pelo Colegiado do Curso e no Centro Universitario a que este esta
vinculado, serd encaminhado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo - PROPP
para homologacao e publicacdo em Boletim de Servico.

Art. 8° - A selecdo para o curso far-se-4 segundo critérios estabelecidos em Edital,
observando-se o disposto no art. 11 do Regulamento para os Programas de Pés-
Graduacdo lato sensu da Universidade Federal Fluminense, de acordo com a
Resolucdo 154/02 do Conselho de Ensino e Pesquisa.

Paragrafo Unico - O Edital de selecdo serd divulgado com antecedéncia minima de
trinta dias relativamente ao inicio das inscricées.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 9° - Para ser matriculado o candidato devera ter sido aprovado no processo de
selecéo dentro do numero de vagas explicitado no Edital especifico.



Art. 10 - Ao final de cada processo seletivo, o Coordenador do Curso devera
encaminhar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacédo - PROPP a Ata de Selecao,
com o nhome dos candidatos aprovados e a sua documentacao (cépias autenticadas do
CPF, carteira de identidade, diploma ou declaracdo de colacdo de grau com histérico
escolar), bem como o niumero da respectiva matricula gerada.

8 1° - A documentagédo referida no caput deverd ser encaminhada a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacgdo - PROPP em envelope individual em que conste, no verso,
o nome do curso e o do aluno.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 11 - A cada semestre letivo, os alunos procederao a inscricdo em disciplinas dentro
do periodo estabelecido pelos Calendarios Escolares e Administrativos de Atividades
Académicas desta Universidade.

CAPITULO V
DO TRANCAMENTO E DO CANCELAMENTO

Art. 12 - O aluno s6 poderd trancar matricula por 02 (dois) periodos letivos,
consecutivos ou ndo conforme definido no Art. 16 da Resolucdo 154/02 do Conselho de
Ensino e Pesquisa da Universidade Federal Fluminense - UFF.

Art. 13 - O aluno tera sua matricula cancelada:
| - Quando esgotar o prazo maximo fixado neste Regimento para a conclusdo do Curso;

I - Quando reprovado por 2 (duas) vezes em qualquer disciplina ou atividade
académica;

[l - Quando nao proceder, pela 32 (terceira) vez consecutiva ou ndo, a inscricdo em
disciplinas e/ou atividade académica; e

IV - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 14 - O aluno que nao se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas
dentro dos prazos determinados pelo Calendario Escolar, estara em trancamento
automético naquele periodo.

Paragrafo Unico - No caso de retorno, o tempo de interrupcdo serd descontado da
duracédo do Curso.



TITULO II

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

SECAO |
Colegiado do Curso

Art. 15 - O Colegiado € 6rgdo normativo, deliberativo e encarregado da supervisao
académico/administrativa do Curso de especializagdo "Justica Administrativa” do
Departamento de Direito Privado - SDV e sera constituido por:

I- Coordenador do Curso, eleito pelos pares;
Il — 4 (quatro) representantes docentes do Curso de Pds-Graduacao lato sensu;

[l — 1 (um) representante do Corpo Discente do Curso de Pds-Graduagéo Lato Sensu
eleito pelos pares, observadas as normas e condi¢cdes estipuladas em resolucéo
especifica.

8§ 1° - O Colegiado reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a maioria de seus
integrantes e, em segunda convoca¢do, com um minimo de 1/3 (um tergco) de seus
integrantes.

§ 2° - Os membros do primeiro Colegiado serdo indicados pelo Departamento de Direito
Privado, responsavel pela aprovacgdo inicial do Curso; os membros dos Colegiados
posteriores serdo eleitos pelos professores credenciados como permanentes no
Programa.

8§ 3° - O mandato dos membros do Colegiado sera de quatro anos, permitida a
reconducao.

8 4° - Em caso de desisténcia de membro do Colegiado na primeira metade do
mandato, devera ser realizada nova eleicdo para se completar o quadro; ocorrendo na
segunda metade do mandato, o cargo ficara vago até a proxima eleicao.

8§ 5° - O representante do corpo discente sera eleito por seus pares, que indicardo
dentre eles um representante e um suplente para o Colegiado do Curso, em eleicéo
convocada pela Coordenacgéo.

8 6° - A organizacao do processo eleitoral caberd ao corpo discente, com assisténcia do
Coordenador do Programa ou de membro docente do Colegiado por ele designado.

8§ 7° - O mandato dos membros do corpo discente que integram o Colegiado sera de um
ano, permitida a reeleicéo.



Art. 16 - Cabera ao Colegiado:

| - aprovar o Regimento Interno e suas alteracoes;

Il - aprovar editais de selec&o para ingresso de alunos no Curso;
[l - propor o curriculo do curso e suas alteracdes;

IV - criar ou desativar areas de concentracédo e linhas de pesquisa,

V - definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento dos professores que integrardo o corpo docente do curso;

VI - aprovar a programacao académica periodica;

VIl - aprovar o(s) plano(s) de aplicagdo de recursos financeiros postos a disposi¢do do
Programa pela Universidade Federal Fluminense - UFF, entes conveniados ou agéncias
financiadoras;;

VIII - homologar os pareceres das Comissdes de Selecéo;

IX - indicar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo (PROPP), para
credenciamento, os professores que integrardo o corpo docente;

X - apreciar proposta de convénios;

Xl - aprovar a proposta do edital com vista a admissdo no curso, elaborada pela
Coordenacéo de Curso;

XII - homologar os nomes dos orientadores escolhidos pelos alunos;

Xl - aprovar as indicagbes feitas pelo orientador, dos co-orientadores e aprovar 0s
nomes dos professores que integrardo as comissdes examinadoras de trabalhos finais;

XIV - homologar os pareceres das comissdes examinadoras de trabalho final e de
selecéo para admisséao;

XV - julgar as decisbes do Coordenador de Curso, em grau de recurso, a ser interposto
no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar a ciéncia da decisao recorrida.

XVI - aprovar propostas de convénios a serem submetidas aos 6rgdos superiores da
Universidade;

XVII - aprovar resolucdes, decisdes e pareceres pertinentes ao bom funcionamento do
Curso;

XVIII - homologar o resultado de consulta feita a docentes, discentes e funcionarios
guanto a escolha do Coordenador e do Sub-Coordenador; e

XIX - julgar casos omissos.



Art. 17 - As datas das reunifes Ordinarias do Colegiado serdo fixadas em calendario
aprovado pelo colegiado do curso.

Paragrafo Unico - As Reunides Extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador de
Curso ou mediante requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado,
sempre com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis.

Art. 18 - A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Curso.

SECAO Il
Da Coordenacgao

Art. 19 - A Coordenacdo do Curso sera exercida por um Coordenador e um
Subcoordenador, escolhidos dentre os membros do corpo docente do curso e
pertencentes ao quadro permanente desta Universidade.

§ 1° - O Coordenador e o Subcoordenador terdo mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma reconducdo, e serdo eleitos pelo colegiado do curso, homeados pelo
Reitor e subordinados ao Diretor do Centro Universitario em que se localize a area de
ensino caracteristica do curso, de acordo com o artigo 43 do Regimento Geral da
Universidade Federal Fluminense - UFF.

§ 2° - O Coordenador e Sub-Coordenador da primeira gestdo serdao definidos pelo
Departamento de Direito Privado, responséavel pela aprovacgéo inicial do Curso.

Art. 20 - Cabera ao Coordenador:
| - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il - elaborar e submeter ao Colegiado a programacdo académica do Curso,
especificando, por semestre, as disciplinas e as atividades a serem desenvolvidas;

Il - coordenar as atividades didaticas do Curso;

IV - coordenar as atividades didaticas e dirigir as atividades administrativas da
Coordenacéo de Curso;

V - elaborar a programacdo do curso, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado de
Curso;

VI - propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do
Colegiado de Curso;

VIl - elaborar o Edital do Sistema de Admissdo com aprovacdo do colegiado
encaminhando-o a PROPP via Centro; VII) delegar competéncia para a execucao de
tarefas especificas; e



VIII - decidir, "ad referendum" assuntos urgentes da competéncia do Colegiado de
Curso.

IX - constituir comissGes ou grupos de trabalho n&do previstos neste Regimento para
desempenhar atividades de interesse do Programa;

X - encaminhar ao Colegiado o nome de docentes em condicoes de serem
credenciados, em consonancia com o previsto nos Artigos 18, 19 e 20 deste
Regimento;

XI - preparar e submeter ao Colegiado os planos de aplicagdo de recursos provenientes
da Universidade Federal Fluminense - UFF, de entes conveniados ou de agéncias
financiadoras;

XII - submeter ao Colegiado, para aprovacao, as comissdes examinadoras de exame de
qualificacéo e trabalhos finais dos cursos;

XIlI - delegar competéncia para execucédo de tarefas especificas; e

XIV - submeter o curriculo e suas alteracdes, apdés aprovagdo do Colegiado, ao
Conselho de Ensino e Pesquisas (CEP), em conformidade com o previsto;

Art. 21- O Subcoordenador substituira o Coordenador em suas faltas e impedimentos
eventuais e o sucedera definitivamente se o afastamento se der apds decorrida mais da
metade do mandato; além de assessora-lo, de forma permanente, no desempenho de
suas atribuicdes.

§ 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade de seu mandato, o Subcoordenador assumird a Coordenacao do Curso e tera o
prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo
processo eleitoral, para a indicagdo do Coordenador de Curso, sob pena de o curso ter
a sua extincdo recomendada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-graduacdo ao
Conselho de Ensino e Pesquisa.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Sub-Coordenador, assumira a
Coordenacédo do Programa o Decano do Colegiado.

§ 3° - O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento
definitivo do Coordenador e do Sub-Coordenador, tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para convocar o Colegiado para o processo eleitoral de escolha do Coordenador.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA

Art. 22 - A Coordenacdo do Curso tera uma Secretaria a ela subordinada, 6rgéo
executivo dos servigcos administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria,



com atribuicBes definidas em Norma de Servico, nos termos do Regimento Geral da
Universidade Federal Fluminense - UFF.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-PEDAGOGICA

CAPITULO |
DOS CURRICULOS

CAPITULO |
DO CURRICULO

Art. 23 - O curriculo do Curso sera organizado na forma estabelecida por este
Regulamento e incluird disciplinas obrigatorias e optativas, além de atividades
académicas especificas ligadas as linhas de pesquisa.

8§ 1° - As atividades de pesquisa, docéncia e extensdo dos docentes e discentes do
Programa se articulam, preferencialmente, em linhas de pesquisa, que representam
temas aglutinadores de estudos cientificos, fundamentados em tradigcdo investigativa,
dos quais originam projetos elaborados e desenvolvidos por um grupo de professores e
alunos de pos-graduacao e graduacgdo e cujos resultados guardam afinidades entre si.

§ 2° - O Coordenador submetera o curriculo e suas alteragdes, propostas e aprovadas
pelo Colegiado do Programa, ao Conselho de Ensino e Pesquisa, através da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo.

§ 3° - Para a criagdo de novas disciplinas e atividades devera ser demonstrada, em
exposicao fundamentada, a viabilidade de seu funcionamento.

8§ 4° - A exposicao a que se refere o paragrafo anterior, a ser aprovada pelo Colegiado,
contera a ementa, assim como 0 numero de horas e de créditos da disciplina ou
atividade proposta

Art. 24 - O Curso tera a duragdo minima de 02 (dois) semestres e maximas de 06 (seis)
semestres, com previsao regular de 04 (quatro) semestres letivos, incluidos ao término
deste ultimo a avaliacdo do trabalho de final de Curso.

Art. 25 - O projeto de criacao do curso contém as especificacdes das disciplinas e suas
exigéncias bem como as demais atividades académicas com o respectivo nimero de
créditos, carga horaria e ementas.



Art. 26 - As atividades do Curso observardo o Calendario Escolar da Universidade
Federal Fluminense - UFF.

CAPITULO I
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 27 - O Curso teré a carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e 24
(vinte e quatro) créditos, referentes a atividades tedricas.

§ 1° - Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aula ou de
atividades.

§ 2° - Constituem atividades programadas a elaboracao e participacdo em eventos,
missdes cientificas realizados no ambito do Curso e estudos dirigidos.

Art. 28 - Para a conclusdo do Curso, o discente deve obter um minimo de 24 créditos
ou 360 horas de atividades tedricas, 6 créditos ou 90 horas em atividades programadas,
2 créditos ou 30 horas em seminario de pesquisa, além de ter aprovada sua monografia
mediante defesa oral.

Art. 29 - Poderdo ser aceitos os créditos obtidos em disciplinas ou em atividades
programadas junto a Cursos de Pos-Graduacéo lato sensu ou stricto sensu de outras
Instituicbes de Ensino Superior, no Brasil ou no exterior, de acordo com convénios
especificos firmado com a Universidade Federal Fluminense.

8§ 1° - Somente serdo aceitos os créditos obtidos nos cinco anos anteriores a solicitagdo
e que digam respeito a disciplinas e atividades que mantenham correspondéncia com o
projeto académico do Curso de Pés-Graduacgdo lato sensu Justica Administrativa.

§ 2° - Todas as solicitagbes de isencdo de créditos deverdo ser autorizadas pelo
Coordenador e aprovadas pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO Il
CORPO DOCENTE

Art. 30 - O corpo docente sera constituido por professores pertencentes ou ndo ao
quadro da Universidade Federal Fluminense - UFF.

8§ 1° - O corpo docente no projeto de criagdo do curso serd aprovado pelo
Departamento de Direito Privado - SDV.

8 2° - O credenciamento de novos professores devera ser aprovado pelo colegiado do
Curso.
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8 3° - No caso de professores ndo portadores do titulo de mestre ou doutor, o
credenciamento devera ser enviado a PROPP, sob a forma de processo, para andlise e
posterior encaminhamento ao Conselho de Ensino e Pesquisa - CEP.

CAPITULO VI
REGIME ESCOLAR

SECAO |
Do ingresso

Art. 31 - O ingresso de alunos ocorrera por meio de processo seletivo periédico,
realizado conforme Edital publicado em Boletim de Servigo.

Paragrafo unico - No ato de matricula, o aluno devera apresentar a documentacao
exigida pelo Departamento de Administracéo Escolar - DAE.

SECAQ I
Do aproveitamento escolar e de estudos
Art. 32 - Os critérios de aprovacéo do rendimento escolar serédo traduzidos por notas.

8 1° - A frequéncia é obrigatdria, sendo considerados reprovados os alunos que nao
obtiverem frequéncia correspondente a, pelo menos, 75 % (setenta e cinco por cento)
da carga horaria da disciplina e/ou atividade académica.

§ 2° - Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem nota igualou superior a
6,0 (seis) por disciplina e/ou atividade académica e 7,0 (sete) na média geral e ainda
aprovacao de seu trabalho final de curso;

§ 3° - Alunos que obtiverem nota entre 5,0 (cinco) e 5,9 (cinco virgula nove) poderao
conseguir a aprovacdo no (s) crédito (s) da disciplina, através de trabalhos
determinados pelo professor responsavel, por uma Unica vez;

8§ 4° - A expressdo do resultado final da avaliacdo observard, obrigatoriamente, a
indissociabilidade dos critérios estabelecidos nos paragrafos 1 e 2 deste artigo.

8 5° - Aos alunos que satisfizerem os critérios de aproveitamento escolar sera fornecido
Certificado de Concluséao do Curso.

Art. 33 - O aluno deverda integralizar o curriculo de seu curso dentro dos prazos
estabelecidos na criagdo do curso para a duragdo maxima, incluidos ai os 02 (dois)
periodos de trancamento aos quais tem direito.
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8§ 1° - Poderé ser concedida ao aluno uma prorrogacéo de até 02 (dois) semestres para
a apresentacao e defesa de trabalho final, desde que aprovado pelo colegiado do curso.

§ 2° - O ndo cumprimento do que determina este artigo implicara a sancao prevista na
letra a do artigo 11 deste Regimento.

CAPITULO V
CONCESSAO DE TIiTULOS

SECAO |

Exigéncias

Art. 34 - S&0 exigéncias para a obtencdo de titulo:
| - apresentacédo e aprovacéo do trabalho final,

[I- integralizacgéo curricular do curso.

Paragrafo uUnico. A integralizacdo curricular sem apresentacdo e aprovacdo do
trabalho final ndo implicara direito ao titulo de Especialista.

SECAO II
Trabalho final

Art. 35 - Para a elaboracao do trabalho final, o aluno solicitar4, de comum acordo com
o Coordenador do Curso, a designacdo de professor-orientador, cujo nome sera
homologado pelo Colegiado do Curso.

81° - O aluno poderé solicitar mudanca de professor-orientador mediante requerimento
fundamentado ao Coordenador do Curso, que deferird ou ndo o pedido.

§2° - O professor-orientador podera em solicitagdo fundamentada ao Coordenador do
Curso, rejeitar ou interromper o trabalho de orientacao.

Art. 36 - O professor ndo podera orientar mais do que 3 (trés) alunos simultaneamente.

Paragrafo Unico - Em casos excepcionais este limite podera ser ultrapassado com
aprovacao do Colegiado de Curso.

Art. 37 - O trabalho final, apdés encaminhamento favoravel do orientador, sera
submetido a uma comissao examinadora, composta por 03 (trés) membros, dentre eles
o orientador, indicados pela Coordenacéo do Curso, com a titulacdo minima de Mestre.
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Art. 38 - A Comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a
aprovacdo ou ndo do trabalho final, podendo expressa-la através de nota entre 0,0
(zero) e 10,0 (dez).

8 1° - A comissédo examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo para a
reformulacdo do trabalho final, dentro do prazo méaximo concedido ao aluno para a
conclusao do curso através de parecer conjunto fundamentado.

8 2° - Os recursos contra o0 julgamento da comissdo examinadora deverdo ser
encaminhados ao Colegiado do Curso, via Coordenacao de Curso, num prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis apos a divulgagéao oficial do resultado.

83° - O professor orientador € membro nato e Presidente da Comissédo Examinadora.

Art. 39 - Apés a aprovacdo o aluno entregard a secretaria do Curso 02 (dois)
exemplares do trabalho final, devendo 01 (um) exemplar ser posteriormente
encaminhado ao Nucleo de Documentacédo da Universidade Federal Fluminense - UFF.

Art. 40 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o aluno
solicitara a expedicdo do seu certificado.

§ 1° - Cabe a Coordenacao do Curso anexar historico escolar, no qual devera constar a
nota do trabalho final.

8 2° - A Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao - PROPP, depois de verificar se foi
cumprida a legislagdo vigente, encaminhara a solicitacdo a Pro-Reitoria de Assuntos
Académicos para emissao e registro do certificado.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - A Coordenacdo do Curso devera adotar as providéncias necessarias a
implementacdo deste Regimento, submetendo-as a aprovacéo do Colegiado.

Art. 42 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado.

Art. 43 - Este Regimento entrar4 em vigor apds a sua aprovacao.

13



