MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 262/2008

EMENTA: Aprovacao do Regimento Interno do
Curso de Pés-graduacio, nivel Especializagao, em
Planejamento, Implementagio e Gestio da
Educacio, modalidade a distancia.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e considerando o que consta
do Processo n°® 23069.041836/07-50,

RESOLVYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Curso de Pés-graduagio,
nivel Especializa¢ido, em Planejamento, Implementagio e Gestao da Educagao,
modalidade a distancia, ligado ao Instituto de Matematica.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.
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Sala das Reunioes, 20 de agosto de 2008

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(Anexo da Resolu¢do CEP n.° 262/2008)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
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CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM PLANEJAMENTO, IMPLEMENTAGCAO E GESTAO DE EAD

REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
PLANEJAMENTO, IMPLEMENTACAO E GESTAO DE EAD

SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

Agosto / 2008



TiTULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- O Curso de Especializacao Planejamento, Implementacao e Gestao da
EAD se enquadra dentro de perspectiva de formacao continuada de profissionais para a
utilizacdo da metodologia em EAD, na formulacao, producado e gestao de cursos. Sua
acao visa a:

a) contribuir para a interiorizagdo das possibilidades de aperfeicoamento de

qualidade a profissionais atuando principalmente no Estado do Rio de Janeiro;

b) contribuir para o aumento da oferta de formagéo continuada de qualidade a

profissionais atuando em regidées do Brasil, onde estas oportunidades se

mostrem escassas ou inexistentes;

c) contribuir para o0 acesso ao programas de especializacao aos estudantes que

moram longe das universidades publicas ou que ndo podem estudar no horario

tradicional.

Art. 2°- S&0 ainda objetivos do Curso:

a) propiciar aos professores em atuacdo em todos os niveis de ensino
fundamental possibilidade de dominar a tecnologia da EAD e seu uso na prética
docente, pratica esta entendida como um permanente estado de pesquisa;

b) organizar e desenvolver experiéncias pedagdégicas, notadamente na area de
planejamento, preparacédo e gestdo de cursos e que promovam oportunidades de

pesquisa coletiva para todos os participantes do curso.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Art. 3°- O Curso de Especializagdo Planejamento, Implementacao e Gestéao da
Educacdao a Distancia foi concebido dentro de principios gerais metodolégicos que



orientam sistemas de educagdo com adequada carga de atividades presenciais. Na
organizacao didatico-pedagdgica sao considerados:
a) a metodologia de ensino que privilegia a atitude construtivista como principio
educativo;
b) a articulacdo entre teoria e pratica no percurso curricular;
c) o planejamento de agdes pedagodgicas e tecnoldgicas, considerando as
necessidades de aprendizagem e o perfil cultural dos estudantes;
d) o acompanhamento tutorial, sendo os tutores orientados e supervisionados
pelos docentes responsaveis pelas disciplinas.

TiTULO 1Nl
DA METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Capitulo |
Do Modelo

Art. 4° - O modelo metodol6gico de ensino-aprendizagem para o curso leva em
consideragédo que a EAD deve ser entendida como um sistema. Sistema expressando
uma unidade organica, na qual sdo elementos importantes o material didatico, a tutoria,
o sistema de ensino-aprendizagem, a logistica de comunicacdo, a plataforma

computacional de suporte e a gestao do processo.

Capitulo Il
Do Material Didatico

Art. 5° — O Material Didatico do curso sera impresso, entregue aos alunos, e
virtual, disponibilizado no Ambiente de Aprendizagem LANTE/MOODLE.



Paragrafo unico - O material didatico sera efetivado no sentido de se constituir
num material promotor da autonomia do aluno, pautado nas seguintes orientacoes:

a) oriente o aluno quanto as caracteristicas da educacao a distancia e quanto a

direitos, deveres e atitudes de estudo a serem adotados;

b) forneca amplas informacdes sobre a metodologia e a organizagao do curso;

c) esclareca como se dara a interacao com professores e colegas;

d) apresente cronograma e sistema de acompanhamento;

e) defina, de maneira clara e precisa, que meios de comunicacgao e informacao

serdo colocados a disposicao do aluno (livro-texto, cadernos de atividades,

leituras complementares, roteiros, obras de referéncia, websites, videos) etc;

f)detalhe nos materiais educacionais que competéncias cognitivas, habilidades e

atitudes o aluno devera alcangar ao fim de cada unidade, médulo e disciplina,

oferecendo-lhe oportunidades sistematicas de auto-avaliagao.

Capitulo llI
Do Guia Didatico dos Moédulos

Art. 6° - O contetdo do curso sera organizado em modulos e para cada médulo
sera construido um Guia Didatico com o objetivo de definir a dindmica de ensino-
aprendizagem relativa ao conteudo desse modulo.

§ 1°- O Guia Didatico de um modulo orienta o aluno a respeito das exigéncias do
médulo e de suas peculiaridades metodolédgicas, auxiliando na organizacéo dos estudos e
das atividades exigidas e suplementares, constando de um cronograma detalhado dessas
atividades, em especial estabelecendo o sistema de acompanhamento, meios de

comunicacao e formas de obtencao de outros materiais pedagdgicos.

§ 2°- O Guia Didatico do Médulo devera conter, entre outros, a posicdo do médulo
na estrutura do curso; tempos previstos para a aprendizagem dos diversos conteldos;
quem sdo os tutores, formas de contato e atendimento; critérios e sistema de avaliagao

da disciplina.



Capitulo IV
Do Sistema de Tutoria

Art. 7° - A tutoria estard apoiada nas midias de comunicacdo (plataforma,
telefone, fax), sendo elemento fundamental na comunicagdo entre alunos e
professores, assegurando permanente interatividade na promog¢éao de uma aprendizagem

ativa.

§ 1° - E da competéncia da tutoria tanto a orientagdo académica quanto a

orientacdo nao académica.

§ 2° - O tutor é a figura que estabelece o vinculo mais préximo do aluno, seja
presencialmente ou a distancia, tanto do ponto de vista dos conhecimentos académicos
como do ponto de vista das atitudes do aluno perante o estudo; sendo constantemente

motivado para que o abandono do curso seja evitado.

§ 3° - E tarefa da tutoria promover o trabalho colaborativo e cooperativo entre
alunos, estimular o estudo em grupos e procurar motivar o aluno durante o curso para

evitar a evasao do sistema.

Capitulo V
Da Tutoria Presencial

Art. 8° - Os alunos contardo com um sistema de apoio dos tutores que ocorrera
durante os 5 (cinco) encontros presenciais previstos durante o desenvolvimento do

curso, cada encontro totalizando 8(oito) horas de duracao.

Art. 9° - Os encontros presenciais serao realizados na UFF, nos pélos regionais
do Consércio CEDERJ, nos po6los de apoio presencial do Sistema UAB, ou em outras

localidades com infra-estrutura para realiza¢ao de atividade académica compativel.



Capitulo VI
Da Tutoria a Distancia

Art. 10 - Os alunos contarao com apoio permanente a partir da sala de tutoria do
Curso, sediada no LANTE, com as facilidades de Fax, Telefone e Internet, durante

todos os dias uteis das 10 h as 20 h.

Art. 11 - Para cada disciplina tera um professor responsavel, o qual coordena a
equipe de professores tutores que atuam na referida disciplina, que se
responsabilizardo por todo o processo de ensino-aprendizagem da disciplina, inclusive

com respeito a avaliacao.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 12 - A estrutura curricular para o Curso de Especializagdo Planejamento,
Implementacao e Gestdo da Educacao a Distancia leva em conta o fato que o processo
de educacéao a distancia contém algumas caracteristicas que o diferenciam do ensino
presencial com uma proposta de ritmo de execugao académica, onde em cada instante
temporal o aluno esteja dedicado a uma unica disciplina (excepcionalmente duas

disciplinas).

Art. 13 - O Curso Planejamento, Implementagcdo e Gestdo da Educacdo a
Distdncia sera organizado em modulos didaticos, que se subdividem em
temas/atividades.



Paragrafo Unico - A adequada definicdo da quantidade de temas e atividades
para um moédulo didatico, com seus respectivos conteudos, é fundamental para a boa

qualidade do material a ser usado no curso.

Art. 14 - Para cada 10(dez) horas projetada do curso correspondera a uma
semana de atividade.

TITULO V
DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 15 — O curso sera composto das seguintes disciplinas com suas respectivas

cargas horarias:

Médulos Carga horaria
+ O Ambiente Virtual LANTE, as Midias de 60 horas
Comunicacao para o Curso e Fundamentos de EAD

+ Desenvolvimento de Cursos a Distancia com Foco no 60 horas
. ﬁlr:ggantes Virtuais e Midias de Comunicacao 45 horas
+ Producao de Material Didatico Impresso e Virtual 60 horas
+ Sistema de Tutoria em Cursos a Distancia 30 horas
+ Avaliacao da Aprendizagem e Institucional 45 horas
+ Gestao de Cursos a Distancia 30 horas
+ Metodologia do Trabalho Cientifico 30 horas
+ Trabalho Final de Curso 60 horas

Carga Horaria Total 420 horas

Art. 16 - Para a carga horéria projetada de cada disciplina, é estimado que o
aluno deve dedicar cerca de duas vezes e meia mais tempo de dedicagdo em estudo

individual ou em grupo.



TiTULO VI
DA DURACAO DO CURSO E AVALIAGAO DAS DISCIPLINAS

Capitulo |
Da Duracao do Curso

Art. 17 — O curso tera duracdo minima de 12(doze) meses € maxima de 18
(dezoito) meses para o aprendizado dos modulos, sendo reservado até 8(oito) semanas
ao final do curso, exclusivamente para o término do Trabalho Final de Curso.

Capitulo Il
Da Avaliacao das Disciplinas

Art. 18 — A avaliacao das disciplinas do curso é parte integrante do processo de
ensino e aprendizagem e pode variar em fungdo das orientagées contextuais dos
professores responsaveis. No entanto, deve ser minimamente composto por avaliagdes
a distancia e uma avaliacdo presencial, dentro das normas gerais de avaliacdo da

universidade.

Art. 19 - A prova presencial, item obrigatério na avaliagdo de cada disciplina, é

aplicada em encontros presenciais.

Paragrafo Unico - A nota desta prova presencial tera um valor entre 0,0(zero) e
6,0(seis).

Art. 20 - O aluno também fara, em cada disciplina, um conjunto de avaliacdes a
distancia onde auferira uma nota entre 0,0(zero) e 4,0(quatro).
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Art. 21 - A nota em cada disciplina sera a soma das notas obtidas nas avaliacdes
presencial e a distancia. Sendo que as avaliagcdes a distancia comporao no maximo
40% do valor integral da nota do aluno na disciplina enquanto que a avaliagdo

presencial compora 60% desta nota.

Art. 22 - Sera facultado, em algumas disciplinas especiais, e de acordo com
deliberacao do Colegiado do Curso, a avaliacao através de trabalho.

Art. 23 - Sera aprovado na disciplina o aluno que obtiver uma nota superior ou

igual a 6,0(seis) e sera reprovado quando obtiver nota inferior a 6,0(seis).

TiTULO VII
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA DO CURSO

Art. 24 — A Coordenacdo do Curso de Especializagdo Planejamento,
Implementacao e Gestao da Educacgao a Distancia, sera exercida por um Coordenador
e um Vice-coordenador pertencentes ao quadro permanente da Universidade, com
mandato de 4(quatro) anos, permitida uma reconducéo.

Art. 25 - O curso contara com um Colegiado proprio, dirigido pelo Coordenador
do curso e constituido pela totalidade dos professores do corpo docente do curso.

Art. 26 - O Coordenador e o Vice-coordenador, pertencentes ao quadro de
professores ativos do Instituto de Matematica, serdo escolhidos através de uma eleigcao
ordindria, onde o colégio de eleitores & constituido por todos os professores do corpo

docente do Curso.

Art. 27 - Cabera ao Coordenador de Curso:

a) Coordenar as atividades didaticas do Curso;
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b) Elaborar a programacdo anual, obedecendo ao disposto nos calendarios
escolar e administrativo de atividades académicas;

¢) Encaminhar os dados necessarios para elaboracéo do Edital de selecao;

d) Decidir assuntos referentes e correlatos ao curso sempre que instalado por

determinagdes superiores.

Art. 28 - O Vice-coordenador substituira o Coordenador em suas faltas e
impedimentos e o0 sucederd, definitivamente, se o afastamento se der depois de
decorrida mais da metade do mandato.

Art. 29 - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer
da primeira metade de seu mandato, o Vice-coordenador assumira a Coordenacgao do
Curso e tera o prazo maximo de 60(sessenta) dias, ouvido o Colegiado do Curso, para
sua confirmagéo ou convocacao de nova eleigdo, sob pena do Curso ter a sua extingao
recomendada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao ao Conselho de Ensino

e Pesquisa.

TiTULO VIII
DA SELECAO E ADMISSAO AO CURSO

Capitulo |
Das Vagas

Art. 30 — Poderao ser abertos, anualmente, um ou dois periodos de inscricao de
candidatos a selecdo, conforme possibilidade do curso, em datas determinadas pela
Coordenacao do Curso, de acordo com calendario escolar oficial da UFF a ser
divulgado em edital.

Art. 31 - Serao ofertadas em cada selecao 40(quarenta) vagas por pélo.
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§ 1° - Este numero poderd ser ampliado ou reduzido, de forma a nao
comprometer o processo de ensino aprendizagem.

§ 2°- O limite maximo de vagas por disciplina sera estipulado pelo Colegiado do
Curso de modo a garantir a integralizacao curricular dos alunos sem comprometer as
especificidades de cada disciplina.

Capitulo Il
Da Documentacao

Art. 32 — A documentacao minima para selegao sera:

a) Diploma de Graduacao;

b) Curriculum Vitae;

c¢) Ficha de inscricao preenchida;

d) Xerox da ldentidade e do CPF;

e) Carta de proprio punho, com no maximo 20 linhas, em papel almaco,
apresentando suas expectativas ao realizar um curso a distancia e justificando a

escolha do curso.

Capitulo 1l
Dos Critérios para Selecao

Art. 33 - A Coordenacao do Curso nomeara banca examinadora composta por
professores do corpo docente do curso que procedera a:

a) Analise dos documentos exigidos;

b) Elaboragao de critérios onde poderdo ser estabelecidas as seguintes etapas

de selegao: prova escrita, exame de titulos e entrevista.
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TiTULO IX
DA MATRICULA

Art. 34 - Para efetivacdo da matricula os alunos deveréo apresentar os seguintes
documentos:
a) requerimento de matricula (fornecido pela coordenagéo do curso);
b) formulario de inscrigdo em disciplinas, devidamente preenchido e assinado
pelo Coordenador;

c) retrato 3x4.

Art. 35 - O aluno terd sua matricula cancelada quando:

a) tiver esgotado o prazo maximo para integraliza¢ao curricular;

b) for reprovado duas vezes numa mesma disciplina;

C) n&o se inscrever, pela segunda vez consecutiva ou ndo, em disciplinas dentro
do periodo estabelecido no calendario escolar;

d) for reprovado em todas as disciplinas em que tenha se inscrito.

TiTULO X
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 36 - O aluno que nao se inscrever nas disciplinas dentro do prazo
determinado pelo calendario escolar, estara em trancamento automatico naquele

periodo.

Art. 37 - O aluno podera solicitar ao Coordenador, dentro do periodo

estabelecido no calendario escolar o trancamento solicitado.

Art. 38 - O numero maximo de periodos que um aluno pode permanecer em

trancamento € de 2(dois) periodos, consecutivos ou nao.
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TITULO XI
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 39 - Para efeito de inscri¢édo, as disciplinas sao consideradas independentes
entre si, exceto a disciplina Trabalho Final de Curso que s6 podera ser cursada apos
aprovagao em todas as demais necessarias a integralizagéo do curso.

Paragrafo unico - Casos excepcionais deverdo ser analisados pelo Colegiado do

Curso, mediante solicitagao do aluno.

Art. 40 - As disciplinas serao ofertadas de acordo com as necessidades do curso

e as disponibilidades dos docentes.

Art. 41 - A Coordenacao podera autorizar alunos nao regulares do curso a se
inscrever nas disciplinas, respeitado o niumero de vagas, sendo que tal autorizagcao nao
caracteriza reconhecimento de matricula ou expedicdo de qualquer comprovante de

freqliéncia ou aprovacao.

TiTULO XII
DA DISPENSA DE DISCIPLINA

Art. 42 - Mediante solicitacao ao Coordenador do Curso e respeitado os prazos
do calendario, ficara a critério do Colegiado a aprovagdo ou ndo da dispensa de
disciplina, condicionado a no maximo de 2(duas), desde que realizado em instituicao

credenciada.

TiTULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 — Casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Colegiado do

Curso.



