MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 133/2008

EMENTA: Aprovacao do
Regimento Interno do Curso de
Pés-graduacao, nivel Especializagao,
em Gerontologia e  Geriatria
Interdiscinplinar.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢es e considerando o que
consta do Processo n® 23069.031657/07-12,

RESOLVYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Curso de Pés-graduagio,
nivel Especializagdo, em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar, do
Departamento de Medicina Clinica, Faculdade de Medicina.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
ublicacao, revogadas as disposicoes em contrario.
p ¢ao, g posi¢
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Sala das Reunides, 09 de abril de 2008

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente

De acordo:
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n° 133/2008)

Regimento do Curso de Pos-Graduacio Lato Sensu de Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar Universidade Federal Fluminense

TITULO I

CURSO DE POS-GRADUACAO “LATO SENSU” DE GERONTOLOGIA E
GERIATRIA INTERDISCIPLINAR

CAPITULO 1 - DA MODALIDADE DO CURSO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - A Universidade Federal Fluminense ministrara o Curso de Pos-Graduagao lato sensu
em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar, nivel de especializacdo, oferecido pelo
Departamento de Medicina Clinica desta Universidade, regendo-se as suas normas pelo que se
segue.

Art. 2° - O Curso de Especializagdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar, tem como
objetivos principais a formagdo e o aprimoramento em alto nivel de profissionais
comprometidos com o avango do conhecimento para o exercicio de atividades profissionais e
pesquisas no campo da gerontologia e geriatria, na atencao integral a saide do idoso e o
envelhecimento numa perspectiva interdisciplinar.

Paragrafo unico — O Curso de Especializagdo em Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar reger-se-a4 pela legislagdo federal pertinente, pelos regulamentos da
UFF que regem a matéria, principalmente o Regulamento para os Programas de
P6s-Graduagao lato sensu da Universidade, consubstanciado na Resolucao n°. 154/02
do Conselho de Ensino e Pesquisa, e por este Regimento.

CAPITULO 2 - DAS CARACTERISTICAS DO CURSO

Art. 3° - Constituem aspectos do Curso de Especializacdo em Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar, comuns aos cursos de pds-graduacdo lato sensu da Universidade Federal
Fluminense:

a) estrutura curricular flexivel em termos de contetidos, disciplinas e atividades

académicas;

b) matricula mediante sele¢ao;

c¢) avaliagdo do aproveitamento escolar;

d) qualificacdo do corpo docente nos termos deste regimento;

e) direcao colegiada;

f) exigéncia de um professor orientador; e

g) exigéncia de monografia final.
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ADMISSAO, MATRICULA, INSCRICAO EM DISCIPLINA, TRANCAMENTO E
CANCELAMENTO

CAPITULO 1 - EXIGENCIAS

Art. 4° - O Curso de Especializagdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar ¢ destinado
aos portadores de diploma de curso superior.

Pardgrafo unico - As inscrigdes ao curso deverdo ser postuladas em local, época e
condigdes a serem previamente fixadas, por meio de edital.

Art. 5° - As exigéncias minimas a serem satisfeitas pelo candidato a admissdo em curso de
pos-graduacao da Universidade Federal Fluminense sdo:

a) Ser portador de diploma de curso de graduagao;

b) Apresentar a documentagao exigida por edital; e

c) Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do curso, explicitadas no edital.

Paragrafo unico. Na hipotese de candidato estrangeiro, exige-se comprovacdo de
fluéncia oral e escrita em lingua portuguesa.

Art. 6° - O numero de alunos a serem admitidos anualmente para o curso serd determinado
pelo Colegiado, com base nas disponibilidades de recursos humanos, materiais de
atendimento ao Curso e estrutura fisica.

CAPITULO 2 - SELECAO

Art. 7° - A selecdo dos candidatos serd executada pela coordenacdo do curso, obedecido ao
disposto no Regulamento Geral dos Programas de Pods-graduacao lato sensu da UFF
(Resolugao do Conselho de Ensino e Pesquisa — CEP), mediante certame publico constituido
dos seguintes instrumentos de avaliagdo:

I)Prova de titulos;
IT) Prova escrita; e
[IT)Entrevista.

Paragrafo 1°- O edital de certame de selecao reservara 10% (dez por cento) das vagas
totais para a coletividade dos docentes, servidores técnico-administrativos e alunos da
UFF.

Pardgrafo 2° - O beneficiario da reserva de que trata o § 1° deste artigo devera ser
aprovado em todas as etapas do certame e cumprir as condi¢des previstas em edital.

Art. 8° - A selecdo dos candidatos ao Curso de Especializacdo em Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar ocorrerd uma vez por ano, onde serdo oferecidas até 60(sessenta) vagas para o
ano letivo, dentro dos prazos estabelecidos pelo Colegiado do Curso. O edital de certame de
selecdo estabelecera os prazos de inscri¢do dos candidatos e provera as seguintes informagdes:
I)Numero total de vagas,
IT) Numero de vagas reservadas nos termos do § 1° do art. 7° deste Regimento;
[I)Qualificacdo académica exigida do candidato;
IV)  Datas e horarios das provas;



V) Local de inscri¢ao no certame e de realizagao das provas;

VI)  Local e horario em que serdo desenvolvidas as atividades do curso;
VII) Contetido programatico das provas; e

VIII) Taxa de inscrigao.

Art. 9° - A selecdo far-se-a segundo critérios estabelecidos nos paragrafos seguintes:

Paragrafo 19. - Para a selecao dos candidatos inscritos sera constituida pelo Colegiado
do Curso, dentre seus membros, uma Comissao de Selecao.

Paragrafo 20. - Caberd a Comissao de Selecdo, definida no § 1° deste artigo,
selecionar os candidatos inscritos através das seguintes etapas:

I) Avaliacao do curriculum vitae e histdrico escolar

IT) Prova escrita

[IT)Entrevista.

Paragrafo 3. — O candidato ndo podera obter média inferior a 6,0 (seis), em qualquer
um dos itens da selegao.

Paragrafo 4. — Para julgamento final do candidato sera calculada a média ponderada
entre as notas obtidas nas trés fases.

CAPITULO 3 - MATRICULA

Art. 10 - O candidato aprovado no processo seletivo, dentro do niumero de vagas explicitado
no edital, devera proceder a confirmag¢do de matricula em local e hora a serem divulgados
junto com o resultado final.

Paragrafo 1°. — O candidato que ndo efetuar a confirmacdo de matricula perderd o
direito a vaga.

Pardgrafo 20. — As vagas resultantes do disposto no paragrafo anterior poderdo ser

preenchidas com candidatos aprovados, obedecendo a ordem de classificagao.

Art. 11 - Uma vez concluido o processo anterior, a coordenacdo do curso tomara as
providéncias necessarias para a matricula dos alunos aprovados.

CAPITULO 4 - DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 12 - A cada ano letivo, os alunos procederdo a inscri¢gdo em disciplinas, semestralmente,
junto a secretaria do curso, apds conclusdo das disciplinas do periodo anterior, sob orientacao
do Coordenador e, dentro do periodo estabelecido pelo Colegiado.

CAPITULO 5 - DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO

Art. 13 - O aluno podera requerer trancamento de matricula no prazo de 30 (trinta) dias apds o
inicio do semestre letivo.

Paragrafo 1° - O requerimento sera feito ao Coordenador do Curso, que o submetera
ao Colegiado no prazo maximo de 5(cinco) dias.

Paragrafo 2° - O trancamento de matricula perdurara no méximo por 1(um) semestre,
vedada a renovacao.



Art. 14 — Cancelar-se-4 a matricula do aluno na hipotese de:

a) Descumprimento do prazo maximo de integralizagdao das disciplinas obrigatorias
ou da disciplina Monografia; e

b) Reprovacao em duas disciplinas obrigatdrias ou na disciplina Monografia.
Art. 15 — O trancamento de moédulos ou do curso s6 sera permitido por 1(um) semestre letivo.
Art. 16 - O aluno tera sua matricula cancelada:

a) Quando reprovado por 02 (duas) vezes na mesma disciplina ou atividade
académica;

b) Quando ndo proceder, pela terceira vez consecutiva ou ndo a inscricdo em
disciplinas ou atividades académicas obrigatorias;

c) Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do curso.

TITULO III - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 17 - O Curso de Especializacdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar terd um
Colegiado, uma Coordenagdo, instdncia executiva administrativo-académico e uma Secretaria,
utilizando as instalagdes do Hospital Universitirio Antonio Pedro, as do Programa
Interdisciplinar de Geriatria e Gerontologia, os equipamentos e bibliotecas da Universidade
Federal Fluminense.

CAPITULO I - DAS INSTANCIAS DE ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

SECAO 1 - DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 18 - O Colegiado sera constituido pelos docentes responsaveis pelos modulos do curso
seu coordenador e subcoordenador, pertencentes ao quadro permanente da Universidade
Federal Fluminense, por um representante dos docentes ndo pertencentes ao quadro da UFF e
um representante do corpo discente.

Paragrafo 19 - O Colegiado se reunird, ordinariamente, uma vez por meés, €
extraordinariamente por convoca¢ao de seu coordenador ou de 2/3 de seus membros.

Paragrafo 29 - Os representantes efetivos do corpo discente ¢ dos professores nao
pertencentes ao quadro da UFF, serdo eleitos pelos seus pares. Serdo eleitos também
02 (dois) suplentes. S6 poderdo ser votados alunos regularmente matriculados e
inscritos nos modulos.

Art. 19 - Caberd ao Colegiado:

) Definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento dos membros do corpo docente;

1) Aprovar a programagao académica periddica;
IIT)  Aprovar o plano anual de aplicag@o de recursos financeiros;

IV)  Aprovar a proposta de edital do certame de selecdo de alunos;



V) Designar os orientadores de monografia;
VI)  Designar as bancas examinadoras de monografia e de admissao;

VII) Propor, por maioria absoluta de seus membros, ao departamento de ensino
vinculado, a alteracdo do regimento interno;

VIII) Julgar as decisdes do coordenador em grau de recurso; e

IX)  Deliberar sobre os casos omissos no regimento interno.
SECAO 2 - DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 20 - O curso de Especializagdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar serd
administrado por uma Coordenagdo de Curso, instancia académica e executiva das decisdes
emanadas do Colegiado do Curso.

Art. 21 - A Coordenagdo do Curso sera exercida por um Coordenador e um Subcoordenador,
escolhidos entre os professores credenciados para o curso, com a titulagdo minima de Mestre,
ambos com mandato de 4 (quatro anos), permitida uma recondugdo, os quais serdo eleitos
conforme o Art. 43 do Regimento Geral da UFF.

Art. 22 - Caberd ao Coordenador:

a) Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

b) Coordenar as atividades didaticas do curso;

c) Dirigir as atividades administrativas da Coordenagao do Curso;

d) Elaborar e encaminhar a programagdo do curso, submetendo-a a apreciagdo do
Colegiado;

e) Elaborar a proposta de edital de selegcdo a ser aprovada pelo Colegiado e
posteriormente encaminhada a instancias superiores;

f) Propor plano (s) de aplicagdo de recurso(s), submetendo-o(s) a apreciagdo do
Colegiado do Curso;

g) Indicar ao Colegiado os docentes que integrardo a comissao de selecao.

h) Delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas;

1) Decidir ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Curso;

J) Representar o Colegiado do Curso perante os demais 6rgaos da Universidade; e

k) Elaborar relatério anual das atividades do curso e submeté-lo a aprovacdo do
Colegiado do Curso.

Art. 23 - O Subcoordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, € o
sucedera definitivamente, se o afastamento se der depois de decorrido mais da metade do
mandato.

Paragrafo 1°. - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer
da primeira metade do seu mandato, o Subcoordenador assumira a Coordenacao e tera
o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para eleicao de Coordenador
de Curso, sob pena de o curso ter a sua extingdo recomendada pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo ao Conselho de Ensino e Pesquisa.

Paragrafo 20. - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e Subcoordenador,
assumira a Coordenagdo do Curso o Decano do Colegiado do Curso.

Pardgrafo 3°. - O Decano, ao assumir a Coordenagao, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias para convocar o Colegiado para processo eleitoral de escolha do Coordenador de



Curso, sob pena do curso ter a sua extingdo recomendada pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-graduagdo ao Conselho de Ensino e Pesquisa.

SECAO 3 - SECRETARIA

Art. 24 - A Coordenacdo do curso de Especializagdo em Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar terd uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servigos
administrativos e técnicos, dirigida por um(a) Secretario(a), com atribui¢des definidas em
Norma de Servico, nos termos do Regimento Geral da UFF.

CAPITULO 2 - DO CURRICULO

Art. 25 - O curriculo do curso Especializacdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar
sera estruturado por modulos, aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, em resolugao
propria, devendo explicitar os modulos, nos quais, existem disciplinas obrigatorias que serdo
sempre oferecidas e outras atividades académicas, de acordo com a sua especificidade e carga
horéria, sendo organizadas na forma estabelecida por este Regimento Especifico.

Paragrafo 1°. - O curso de pos-graduacdo lato sensu, em nivel de especializagdo em
Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar, caracteriza-se como curso presencial.

Pardgrafo 20. - Sera realizada uma monografia ao final do curso, aconselhando
posteriormente, que a mesma seja colocada na forma de artigo cientifico para
publicacao.

Pardgrafo 3. - No calculo da carga horaria total do curso estdo incluidas as aulas
teodricas, atividades definidas como trabalhos académicos, estagio e a elabora¢do do
trabalho final.

CAPITULO 3 - DA PROGRAMACAO PERIODICA DO CURSO

Art. 26 - O curso de Especializacdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar tera
especificado a sua programagdo periddica anual, ai incluidos os modulos com as suas
exigéncias ¢ as demais atividades académicas, devendo tal programagdao obedecer ser
aprovada pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO 4 - CORPO DOCENTE

Art. 27 - O corpo docente do curso serd constituido por professores qualificados, pertencentes
ou nao ao quadro da UFF, indicados pelo Colegiado.

Paragrafo 1°. - Apbs aprovacao o credenciamento do corpo docente serd encaminhado
pelo Coordenador do Curso a Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-graduagdo, consoante
critérios estabelecidos no Regulamento Geral dos Programas de Pds-graduagdo da
UFF.

Paragrafo 20. - O corpo docente do curso de Especializagdo em Gerontologia e
Geriatria Interdisciplinar sera constituido por, no minimo, 50% (cinqiienta por cento)
de docentes pertencentes ao quadro permanente da UFF.



Paragrafo 39. - Na constituicdo do corpo docente do Curso, devera ser observada a
proporcao de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de portadores do titulo de Mestre, Doutor,
Livre-Docente ou Titulares.

CAPITULO 5 - REGIME ESCOLAR
SECAO I - Ingresso
Art. 28 - O ingresso de alunos ocorrerd por meio de processo seletivo anual, realizado

conforme Edital, aprovado no Colegiado do Curso, homologado pela Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pos-graduagdo e, publicado no Boletim de Servi¢o da UFF.

SECAO II - Do Aproveitamento Escolar e de Estudos

Art. 29 - A aferi¢do do rendimento escolar serd expressa por notas varidveis entre 0(zero) e
10,0(dez).

Paragrafo 1°. - A nota de aprovacao ¢ igual ou superior a 6,0(seis) em cada disciplina
ou atividade académica.

Paragrafo 2°. — A nota de aprovagdo na disciplina Monografia ¢ igual ou superior a
7,0(sete).

Art. 30 — Exige-se do discente freqiiéncia correspondente a pelo menos 75% (setenta e cinco)
da carga horaria para aprovagao na disciplina ou atividade académica.

Art. 31 - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo util, o prazo
estabelecido por este artigo para conclusao do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado
de mais 01 (um) més, devendo o aluno solicitd-lo por escrito a Coordenagdo do curso, que
avaliara sua procedéncia, encaminhando para deliberacao do Colegiado.

CAPITULO 6 - DA CONCESSAO DE TiTULOS

SECAO I - Das Exigéncias

Art. 32 - Sdo exigéncias para a obtencado de titulo:
a) aprovacao do trabalho final;
b) integralizagdo curricular do curso



SECAO II - Do Trabalho Final

Art. 33 — Ao inscrever-se na Monografia, o Colegiado designara um professor orientador para
o aluno.

Paragrafo 1°- O aluno podera solicitar mudanga de professor orientador mediante
requerimento fundamentado ao Colegiado do Curso.

Paragrafo 2°- O professor orientador podera solicitar transferéncia do aluno
orientando para outro professor orientador mediante requerimento fundamentado ao
Colegiado do Curso.

Paragrafo 3° - Podera ser concedida ao aluno, por requerimento do professor
orientador, uma prorrogacdo de até um semestre para conclusdo da disciplina
Monografia.

Art. 34 - A Monografia sera submetida a uma banca examinadora composta pelo orientador e
dois docentes credenciados no curso.

Paragrafo 1°- A banca examinadora podera exigir a reformulagdo da Monografia para
nova avaliagdo em prazo ndo superior a 90(noventa) dias a contar da primeira
avaliagdo.

Paragrafo 2° - Da decisdo da banca examinadora cabe recurso ao Colegiado num
prazo méaximo de 5(cinco) dias uteis ap6s a divulgagao oficial do resultado.

Art. 35 - O prazo para entrega do artigo ¢ de 6 meses (seis) apos a integralizacdo da grade
curricular do curso, em trés vias, a serem entregues na secretaria do curso.

Art. 36 — O trabalho final tera que ser assinado pelo coordenador e subcoordenador do curso,
antes do envio a revista cientifica.

Paragrafo 1° — O coordenador e/ou subcoordenador podera solicitar modificagdes e
estipular um prazo para a reapresentacdo do trabalho final, dentro do prazo maximo
concedido ao aluno para a conclusao do curso, através de parecer conjunto
fundamentado.

Paragrafo 29 - A coordenacao e/ou colegiado sao soberanos, ndo cabendo recurso em
relacdo as suas decisoes.

Paragrafo 39 - Apés a conclusdo do trabalho, o aluno entregara a Secretaria do curso
um exemplar do trabalho final devidamente corrigido, impresso e gravado em
CD-ROM.
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SECAO III - Da Concessio de Grau

Art. 37 - Ao aluno que satisfizer os critérios de aproveitamento escolar contidos neste
Regimento Especifico sera fornecido certificado de conclusdo com aprovacao, emitido pela
Pro-Reitoria de Assuntos Académicos (PROAC).
Paragrafo 1° - Recebido o requerimento do certificado de conclusdao de curso, o
Coordenador o enviard a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagao(PROPP), o
historico escolar do requerente juntamente com a nota da Monografia.
Paragrafo 2° - A PROPP apoés verificar se foi cumprida a legislacdo vigente,
encaminhara a solicitacdo de certificado de conclusdo de curso a PROAC, para
emissao e registro.

Art. 38 — Ao aluno que tiver aproveitamento méaximo em todas as atividades académicas,
nelas incluida a disciplina Monografia, sera conferir-se-4 certificado de conclusdo cum
laude .
Pardgrafo Unico — A honraria prevista neste artigo registrar-se-a mediante
requerimento do interessado.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 39 — O mandato do Coordenador e Subcoordenador atual do curso de Especializacdo em
Gerontologia ¢ Geriatria Interdisciplinar vigorard até o termo previsto pela Portaria de sua
designacdo, a partir dai procedendo-se a eleicdo do mandato seguinte, conforme o
estabelecido no artigo 21, deste Regimento.

CAPITULO 2 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - As disposicoes deste Regimento serdo disciplinadas por Instrugdes Normativas,
emanadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao.

Art. 41 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Colegiado do curso de
Especializacdo em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar, respeitando-se a legislacao
federal, as normas institucionais pertinentes ao assunto e a Resolu¢ao n°. 154/02 do CEP.

Art. 42 - Este Regimento devera ser revisto e adequado periodicamente de acordo com a
Resolugdo 154/02 do Conselho de Ensino e Pesquisa.

Art. 43 - Este Regimento entrara em vigor apds a sua aprovagdo pelo Conselho de Ensino e
Pesquisa.



