MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 130/2008

EMENTA: Aprovacao do
Regimento Interno do Nucleo de
Pesquisa e Extensao sobre Ciéncias

do Poder Judiciario - NuPE]J.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do Processo n.° 23069.021699/07-37,

RESOLYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Nucleo de Pesquisa e
Extensdao sobre Ciéncias do Poder Judiciario - NuPE]J, da Universidade
Federal Fluminense.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢coes em contrario.
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Sala das Reunioes, 26 de marco de 2008

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor

Anexo da Resolugdao CEP n.° 130/2008



REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO SOBRE
CIENCIAS DO PODER JUDICIARIO (NUPEJ)

Artigo 1°. — A meta do Nucleo de Pesquisa e Extensdo sobre Ciéncias do Poder
Judicidrio (NUPEJ) € fornar-se um centro de referéncia nas tfemdticas ligadas as
atividades do Poder Judicidrio a partir de experiéncias j& vivenciadas pela
Universidade Federal Fluminense (UFF), em projetos de pesquisas, cursos de
extensdo, cursos de especializacdo e convénios de cooperacdo internacional.
Objetiva-se um oérgdo capaz de concentfrar apoio instrumental necessdrio ao
desenvolvimento das atividades fins, facilitando o infercGmbio com instituicoes
cientificas, judicidrias e outras interessadas no tema, nacionais ou esfrangeiras.

Artigo 20, — Constituem objetivos especificos do NUPEJ:
I- Formar profissionais aptos a lidar com a realidade da estrutura judicidria;

ll- propiciar reflexdes acerca das questdes decorrentes da atividade jurisdicional e
suas repercussdes socioecondmicas;

lll- estabelecer linhas permanentes de pesquisa nas dreas de conhecimento
relacionadas com o Poder Judicidrio;

IV- desenvolver atividades de extensdo que culminem no aperfeicoamento das
atividades judicidrias nas respectivas dreas de conhecimento;

V- promover cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e aprofundamento
técnico-cientifico para agentes publicos e profissionais em geral que atuem direta
ou indiretamente junto ao Poder Judicidrio;

VI- promover atividades de captacdo de dados empiricos nos acervos de tribunais
nacionais e estrangeiros, promovendo a criacdo de bancos de informacdes;

VII- estimular a integracdo entre a UFF e tribunais nacionais e estrangeiros;

VIII- incentivar a integracdo interdepartamental, por meio da participacdo de
professores de diversas dreas de conhecimento da UFF;

IX- estabelecer, através da UFF, convénios com instituicdes nacionais e estrangeiras,
tanto na drea de cooperacdo e intercdmbio técnico-cientifico, como na drea de

fomento, otimizando entre os projetos vinculados ao NUPEJ os recursos financeiros,
materiais € humanos provenientes.

Artigo 39. - Podem fazer parte do NUPEJ:
|- Docentes da UFF na qualidade de membros pesquisadores efetivos;

ll- servidores técnico-administrativos da UFF na qualidade de membros técnicos
efetivos;



lll- alunos de graduacdo da UFF, na qualidade de membros discentes associados;

IV- alunos da pds-graduacdo da UFF, na qualidade de membros pesquisadores
associados;

V - alunos de graduacdo vinculados a outra instituicGo nacional ou estrangeira,
conveniada com a UFF, na qualidade de membros discentes visitantes;

VI- docentes, pesquisadores, especialistas ou alunos da pds-graduacdo vinculados
a outra instituicdo nacional ou estrangeira, conveniada com a UFF, na qualidade
de membros pesquisadores visitantes;

VIl- docentes, pesquisadores, especialistas ou alunos da pds-graduacdo vinculados
a outra instituicdo nacional ou estrangeira, sem vinculo com a UFF, na qualidade de
membros pesquisadores visitantes.

§ 10. — Os membros pesquisadores efetivos do NUPEJ, inclusive os que estiverem na
funcdo de Coordenador Geral ou de membro do Conselho Técnico Cientifico, ndo
estdo desobrigados do cumprimento de sua responsabilidades de ensino previstas
em legislacdo superior e junto aos Departamentos de Ensino.

§ 20. — A aprovacdo de membros do NUPEJ pelo Conselho Técnico Cientifico estd
condicionada d indicacdo do Coordenador Geral.

§ 30. — A aprovacdo de membros previstos inciso VII, supra, deverd ser para o
exercicio de atividades por prazo determinado, em cardter voluntdario explicito, ndo
caracterizando vinculo empregaticio.

§ 40, — Mediante a utilizacdo de recursos externos & UFF, o NUPEJ poderd atribuir
bolsas de apoio financeiro aos membros previstos nos incisos V, VI e VII, supra, sem
vinculo empregaticio com a Instituicdo.

Artigo 40. — O NUPEJ é composto da seguinte estrutura organizacional:
|- Coordenacdo Geral;
lI- Conselho Técnico Cientifico;

lll- Secretaria Geral.
Artigo 59. - A Coordenacdo é composta de um Coordenador Geral.

§ 10. — O Coordenador Geral serd escolhido internamente pelo Conselho Técnico
Cientifico, dentre um dos seus membros, para gestdes periddicas de dois anos
renovAaveis.

§ 20. - Caberd ao membro do Conselho Técnico Cientifico mais antigo nos quadros
da UFF substituir o Coordenador Geral nos seus afastamentos e impedimentos.



Artigo 6°. — Sdo atribuicdes da Coordenacdo Geral:

I- Implementar as decisdes do Conselho Técnico Cientifico no que diz respeito ao
desenvolvimento do programa cientifico e de apoio instrumental do NuPEJ;

ll- representar o NUPEJ perante os érgdos superiores da UFF;

lll- indicar ao Conselho Técnico Cientifico os membros da Secretaria Geral e os
candidatos a membros do NUPEJ.

Artigo 79. — O Conselho Técnico Cientifico, presidido pelo Coordenador Geral, é
constituido por quatro membros pesquisadores efetivos, do quadro permanente da
UFF e com atuacdo nas dreas afins em que o NUPEJ desenvolve seus convénios e
projetos.

§1° - Os conselheiros serdo eleitos pela maioria dos membros pesquisadores
efetivos, para um periodo de dois anos, renovaveis de forma intercalada ao
periodo de vigéncia da Coordenacdo Geral.

§2°. - O primeiro mandato dos conselheiros serd de quatro anos.

Artigo 80. — Cabe ao Conselho Técnico Cientifico:

I- Aprovar e supervisionar projetos de pesquisa, de extensdo e de cursos de
pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu, propostas de convénios com instituicoes
nacionais e estrangeiras, por meio de procedimento autbnomo e independente
dos departamentos de ensino, conselhos de unidade e conselhos de centro,
submetendo-os diretamente da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo para
apreciacdo e homologacdo das inst@ncias superiores da Universidade.

ll- gerir administrativa e financeiramente o NUPEJ, bem como os seus respectivos
convénios e projetos de pesquisa, ensino e extensdo, responsabilizando-se inclusive
pela prestacdo de contas nos relatdrios diretamente & Pré-Reitoria de Pesquisa e
P&s-Graduacdo;

lll- decidir sobre a pertinéncia cientifica, administrativa e financeira da
incorporacdo de convénios com instituicdoes nacionais e estrangeiras, projetos de
pesquisa, de extensdo e de cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu, em
desenvolvimento na UFF;

IV- decidir sobre a escolha do Coordenador Geral, a admissdo ou desligamento de
membros e a composicdo da Secretaria Geral;

V- encaminhar & Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo bienalmente ou sempre
gue solicitado relatérios de avaliagcdo;

VI- solicitar a extingdo do NuPEJ.



Paragrafo Unico. O Conselho Técnico Cientifico poderd assessorar-se de consultores
cientificos ou técnicos estranhos ao seu quadro, mediante indicacdo do
Coordenador Geral.

Artigo 9°. — A Secretaria Geral € composta por membros técnicos permanentes e,
Nna sua auséncia, por membros indicados pelo Coordenador Geral e aprovados
pelo Conselho Técnico Cientifico, tendo o objetivo de propiciar a infra-estrutura e
0s meios necessdrios d implantacdo e implementacdo dos convénios e projetos.
Artigo 10 — Cabe a Secretaria Geral:

I- Desenvolver a organizacdo de suas atividades de forma a propiciar a
infra-estrutura necessdria aos convénios e projetos;

[I- administrar os arquivos e documentos que compdem a memaoria do NuPEJ;
lll- gerenciar os recursos materiais e acompanhar os processos de aquisicdo;

V- acompanhar financeiramente os recursos destinados a cada um dos convénios
e projetos;

V- desenvolver contatos institucionais com a finalidade de articular recursos
técnicos e financeiros;

VI- desenvolver o apoio técnico aos convénios e projetos em desenvolvimento;

VII- revisar todos 0s documentos emitidos pelo NUPEJ;

Vlll- secretariar o Conselho Técnico Cientifico nas suas reunides.

Artigo 11 — O NuUPEJ terd o seu funcionamento avaliado periodicamente, segundo
relatdrio técnico, cientifico e administrativo de seu desempenho, a ser apresentado

a PROPP, bienalmente ou sempre que solicitado.

Artigo 12 — O NuPEJ poderd ter suas atividades encerradas, fundamentado nas
seguintes circunstancias:

|- Conclusdo de seu programa de trabalho;

ll- solicitacdo do préprio NUPEJ encaminhada & Pré-Reitoria de Pesquisa e
P&s-Graduacdo;

lll- decisdo do Conselho de Ensino e Pesquisa, subsidiado pela Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo, em funcdo de desempenho insatisfatério do NuPEJ.

Artigo 13 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo, ouvido o Conselho de Ensino e Pesquisa.

Artigo 14 - Este Regimento entrard em vigor a partir da data da sua aprovacdo,
revogados os dispositivos em contrdrio.






