MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO 235/2006

EMENTA: Normatiza a avaliacao,
procedimentos e critérios para a progressio
vertical de professores de 1° e 2° grau para a

Classe Especial, conforme plano de carreira
estabelecido na MP 295 de 29 de maio de 20006.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes, com base na Medida Provisoria
n® 295, de 29 de maio de 2000, publicada no DOU de 30 de maio de 20006, e
considerando o que consta no Processo n.° 23069.009416/06-006,

RESOLVE:
Capitulo I — Da Habilitagao dos docentes

Art. 1° - Estardo habilitados a postular a avaliagago de desempenho visando a sua
progressao funcional para a classe Especial os docentes de 1° e 2° grau que atenderem aos
requisitos estabelecidos nos Artigo 13 e 14 da MP n® 295, de 29 de maio de 2000,
publicada no DOU de 30 de maio de 2000, e transcritos a seguir:

Art. 13. A progressiao na Carreira do Magistério de 12 e 22 Graus ocorrerd, exclusivamente,
por titulacdo e desempenho académico, nos termos de portaria expedida pelo Ministro de Estado da
Educacio:

I - de um nivel para outro, imediatamente superior, dentro da mesma Classe; ou
II - de uma para outra Classe.

§ 1o A progressiao de que trata o inciso I sera feita apés o cumprimento, pelo docente, do
intersticio de dois anos no respectivo nivel, mediante avaliacio de desempenho, ou intersticio de
quatro anos de atividade em 6rgao publico.

§ 22 A progressdo prevista no inciso II far-se-4, independentemente do intersticio, por
titulagdo ou mediante avaliagio de desempenho académico do docente que nio obtiver a
titulagdo necessaria, mas que esteja, no minimo, hd dois anos no nivel 4 da respectiva Classe ou
com intersticio de quatro anos de atividade em 6rgao puiblico, exceto para a Classe Especial.

§ 32 A progressio dos professores pertencentes a Carreira do Magistério de 12 e 22 Graus
para a Classe Especial ocorrera mediante avaliagio de desempenho daqueles que estejam
posicionados no nfvel 4 da Classe E e que possuam o minimo de:



I- oito anos de efetivo exercicio de Magistério em instituicio de ensino federal ou dos
extintos Territérios Federais do Acre, Amapa, Rondonia e Roraima, quando portadores de titulo
de Mestre ou Doutor;

II - quinze anos de efetivo exercicio de Magistério em instituicdo de ensino federal ou dos
extintos Territérios Federais do Acre, Amapd, Rondénia e Roraima, quando portadores de
diploma de Especializagio, Aperfeicoamento ou Graduagio.

Art. 14. A progressao funcional para a Classe Especial dos servidores que possuam
titulagdo académica inferior a de graduagdo e estejam posicionados no nivel 4 da Classe E podera
ocortrer se:

I - tiverem ingressado na carreira de Magistério de 12 e 22 Graus até a data de publicagio
desta Medida Provisoria; e

II - possuirem o minimo de quinze anos de efetivo exercicio de Magistério em instituicdo
de ensino federal ou dos extintos Territérios Federais do Acre, Amap4d, Rondonia e Roraima.

Capitulo IT — Da Constituigdo das Comissoes de Avaliagao

Art. 2° - A avaliagaio de desempenho visando a progressio funcional para a classe
Especial, sera realizada por Comissoes de Avaliacdo instituidas nos Colégios Técnico-
Agricolas Nilo Pecanha (CANP) e Ildefonso Bastos Borges (CTAIBB), na Coordenadoria
de Projetos Educacionais (COPE) pertencente ao Centro de Estudos Sociais Aplicados.

Paragrafo Unico — Docentes com cargo de Professor de 1° e 2° graus e que nao
estiverem exercendo suas fung¢des nas instancias citadas no caput deste artigo onde
for constituida Comissao de Avaliagdo, serdo avaliadas pela comissao instituida no
Centro de Estudos Sociais Aplicados.

Art. 3° - A Comissao de Avaliacio devera ser constituida conforme os termos da

resolucio CEP 218/2005.

Paragrafo Unico — A constituicdo das Comissdes de Avaliagio de que o presente
artigo deverdo ser informadas ao Conselho de Ensino e Pesquisa, para
homologacio, num prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a publicacdo desta
Resolucao.

Capitulo IIT — Dos Procedimentos e forma de funcionamento

Art. 4° - Os processos de avaliagao de desempenho visando a progressao funcional para a
classe Especial de Professor de 1° e 2° graus deverao obedecer aos procedimentos
previstos na tresolucio CEP 218/2005 e os critérios ja aprovados pelos 6rgaos que
realizam os processos avaliativos dos docentes, respeitado o estabelecido na legislacio em
vigor.

§ 1° - A Comissao de Avaliacao podera alterar ou estabelecer critérios adicionais de
avaliacdo de desempenho, desde que os mesmos, em hipétese alguma:

a)  Contrariem disposi¢ao de legisla¢ao superior; ou



b) Contenham condi¢Ges ou critérios de exequibilidade que tornem
impossivel a sua consecugao no intersticio legal de 02 (dois) anos.

§ 2° - As alteragoes dos critérios de avaliagio de desempenho adotados pela
Comissao de Avaliagdo deverao ser encaminhados por escrito para o

conhecimento da CPPD.

Art. 5° - A Comissao de Avaliagdo, apds aprovacao em plenaria dos 6rgaos mencionados
no Artigo 2° desta resolucdo, encaminhara os processos com 0s respectivos pareceres
emitidos a CPPD.

Paragrafo Unico — Os processos dos docentes que se situam no Paragrafo Unico
do Artigo 2° desta resolu¢ao deverao ser encaminhados pela Comissio de
Avalia¢ao a CPPD via 6rgio de lotagio do mesmo.

Capitulo IV - Do Processo de Avaliagdo

Art. 6° - O docente habilitado a progressiao funcional de que trata o Artigo 1° da presente
resolugao podera requerer a sua avaliacgdo de desempenho visando a sua progressao
funcional para a classe Especial mediante formaciao de processo e protocolizagao no
orgao pertinente mencionado no Artigo 2° em, no maximo, 60 (sessenta) dias antes do
vencimento do intersticio, anexando:

a)  Requerimento;

b)  Relatério individual de atividades desenvolvidas a partir da promogao para a
classe E de Professor nivel 4, assinado pelo requerente;

c) Documentacio comprobatéria de estar posicionado em um dos paragrafos
e/ou incisos do Artigo 13 ou do Artigo 14 da MP n® 295 transcritos no
Artigo 1° desta resolucdo, quando se tratar de periodo de exercicio em
instituicao fora da UFF.

d) Documentag¢ao comprobatoria de estar ha no minimo dois anos no nivel 4 da

classe de Professor E, quando se tratar de periodo de exercicio em instituigao
fora da UFF.

Art. 7° - O Servico de Protocolo da instancia que receber o processo do docente
postulante a avaliagdo de desempenho visando a sua progressio funcional para a classe
Especial, deverd encaminhar o processo a Comissao de Avaliacio pertinente, no prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis apos sua protocolizagao.

Art. 8° - A Comissao de Avaliagdo, num prazo maximo de 30 (trinta) dias, reunir-se-a para
emitir parecer circunstanciado, devendo o Presidente da Comissao de Avaliagdo anexa-lo
a0 processo e em seguida encaminha-lo ao 6rgio de vinculagao do docente avaliado para
ciéncia imediata do mesmo.

Art. 9° - O 6rgao mencionado no Art. 8° supra devera encaminhar a CPPD, em 02 (dois)
dias uteis, o processo com o parecer da Comissao de Avaliacio .



Art. 10 - Caso a decisio final da Comissao de Avaliagao seja favoravel a progressao
funcional do docente, a CPPD tera um prazo de 30 (trinta) dias para pronunciar-se, de
acordo com as disposi¢oes legais, ao cabo do qual:

a)  Emitira parecer quanto ao cumprimento dos requisitos;

b) Informara ao DAP a nova situagao funcional do docente;

¢) Comunicard ao 6rgao ao qual o docente esta vinculado o resultado final da
avaliacao e devolvera a documentacio para arquivamento.

Art. 11 - No caso de nio ter aprovada a sua solicitagao de progressao funcional, cabera ao
interessado recurso ao Conselho de Ensino e Pesquisa, num prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da sua ciéncia do resultado da avaliacio.

Paragrafo Unico - O recurso seti julgado pelo CEP, devidamente instruido pela
CPPD, considerando o parecer da Comissao de Avaliagao.

Capitulo V — Das Disposi¢des Transitorias

Art. 12 - Os Colégios Técnico-Agricolas, a COPE e o Centro de Estudos Sociais
Aplicados terdo 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da publicacio desta Resolugio, para
providenciar os procedimentos de avaliagido de desempenho visando a progressao
funcional para a classe Especial de Professor de 1° e 2° graus.

Art. 13 - Com referéncia as avaliagdes das quais trata esta resolu¢do, durante o ano de
2006, para possibilitar que o DAP/UFF operacionalize a alteracdo da classe do docente
em tempo habil para o exercicio fiscal de 2006, os prazos estabelecidos nos artigos 8° e
10° passardo, respectivamente, para vinte e quinze dias uteis, desde que os respectivos
processos sejam protocolizados até a data de 15 de outubro de 2006.

Art. 14 - A presente Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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Sala das Reunides, 13 de setembro de 2000.

JOAQUIM CARDOSO LEMOS

Presidente em exercicio

De acordo.
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES

Reitor



