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MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N° 74/2006

EMENTA: Alteracao do Regimento Interno do
Programa de Pés-Graduagiao em Historia (Mestrado e
Doutorado), ligado ao ICHF, integrante do CEG.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n°
23069.041778/05-01,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a alteracao do Regimento Interno do Programa de Pos-Graduagio em

Historia (Mestrado e Doutorado), ligado ao ICHF, integrante do CEG.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢coes em contrario.

* %k % % X

Sala das Reunides, 26 de abril de 2006.

JOAQUIM CARDOSO LEMOS
Presidente em exercicio

De acordo:

CICERO MAURO FIALLHO RODRIGUES
Reitor



(anexo da Resolugao CEP n° 74/2006)

REGIMENTO INTERNO
DO PROGRAMA DE Pés-Graduacao em Historia
(STRICTO SENSU)

PARTE I: DISPOSICOES GERAIS

TiTULO I: O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
Capitulo I: Modalidades do Programa e Objetivos

ART. 1° - O Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Histéria do Departamento de Histéria
da Universidade Federal Fluminense estd organizado de acordo com o Regulamento
para os Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu, aprovado pela Resolugdo 37/2004

do Conselho de Ensino e Pesquisa.

ART. 2° - O Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu em Histdria, nos niveis de Mestrado e de

Doutorado, tem por finalidade:

a) formar pesquisadores de alto nivel no dominio da Histéria e, mais

especificamente, no campo da Histéria Social,

b) contribuir para a formagdo de professores universitarios de alto nivel

profissional;

c) estimular a criatividade e propiciar condi¢cdes permanentes de atualizagao,

aperfeicoamento e especializa¢do aos graduados em Histdria e areas afins;

d) produzir conhecimentos em dominios especificos da Histéria, segundo 04
(quatro) Setores Tematicos, ‘Histéria Antiga’, ‘Histéria Medieval’, ‘Histéria
Moderna’ e ‘Histéria Contemporanea’, e de acordo com as seguintes Linhas de
Pesquisa: 1. Economia e Sociedade, 2. Poder e Sociedade e 3. Cultura e

Sociedade;

e) promover a divulgacdo e o intercdmbio da producgdo cientifica no campo da

Histoéria e areas afins.



Capitulo II: Caracteristicas do Programa

ART. 3° - O Programa insere-se no ambito da Area de Histéria, conceito aprovado pela Plendria
do Departamento de Histéria de 20 de marco de 1996, com a finalidade de assegurar a
atuacdo harmonica da Coordenacdo da Pds-Graduacdo Stricto Sensu com todas as
instancias do Departamento de Histéria (GHT), ou seja, com a sua Chefia, a
Coordenacdo do Programa de Graduacdo e as Coordenagdes da Pds-Graduagdo Lato

Sensu.

ART. 4° - O Programa dispde de uma Biblioteca especifica, em conjunto com o Programa de
Pés-Graduagao em Antropologia e Politica, devidamente cadastrada na Universidade e

localizada na Biblioteca Central do Gragoata.

ART.5°- A direcio do Programa compete a um Colegiado, composto pelos Professores

plenamente credenciados no Programa.

ART. 6° - A administracdo do Programa cabe a uma Coordenacdo, com o apoio de uma

Secretaria.

PARAGRAFO UNICO - A Coordenacdo € exercida por um Coordenador e um

Subcoordenador.

ART. 7° - A Coordenagdo exerce-se com a assessoria € o auxilio de Comissdes permanentes,

cujas atribuicdes sao definidas pelo Colegiado.

ART. 8 -0 ingresso no Programa realiza-se mediante selecdo, transferéncia ou outras

modalidades, aprovadas pelo Colegiado ou definidas em lei.

ART. 9° - Organizado por sistema de créditos, o Programa dispde de uma estrutura curricular

flexivel, em termos de disciplinas, atividades académicas e conteidos.

ART. 10 - A avaliacdo do desempenho discente exige sempre trabalho final escrito, e qualquer
atividade discente pressupde orientagdo docente, em particular de um Professor-

Orientador.



TITULO II: DA ADMISSAO
Capitulo I: Das Exigéncias

ART. 11 - Quando da selecdo, o candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:

a) ter concluido curso de graduacdo, devidamente reconhecido, validado ou

revalidado, preferencialmente na area de Ci€ncias Humanas;
b) apresentar a documentacdo exigida pelo Edital de Selecao;

c) estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas
no Edital de Selecdo e, em particular, demonstrar aptiddo para estudos

avangados e para a pesquisa nos dominios da Historia;

d) demonstrar conhecimento que o habilite a leitura de texto técnico-cientifico em

lingua(s) estrangeira(s);
e) ter disponibilidade hordria para o cumprimento das tarefas do curso;

f) comprometer-se a cumprir o presente Regimento.

Capitulo II: Da Selecao

ART. 12 - A sele¢ao de candidatos para o Programa de Pés-Graduagao em Histoéria serd realizada
conforme Edital de Selecdo, elaborado de acordo com este Regimento, homologado
pela Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo e publicado em Boletim de Servigo até

a data da abertura das inscric¢oes.

ART. 13 - Do Edital de Selecdo constara obrigatoriamente:

a) o nimero de vagas para Mestrado e Doutorado, discriminadas de acordo com

os Setores Tematicos e/ou outro critério que for julgado pertinente;
b) as qualificagcdes especificas exigidas do candidato;
¢) o periodo de inscricao;
d) o periodo em que se realizardo as provas;

e) o conteudo programético e a bibliografia minima exigidos.

ART. 14 - O ndmero de vagas do Mestrado e Doutorado serd definido anualmente pelo

Colegiado do Programa, em fun¢do dos seguintes parametros:



a) numero total de alunos inscritos no Mestrado e no Doutorado;
b) nimero previsto de defesas de Dissertacoes e Teses;
¢) numero de Professores-Orientadores disponiveis;

d) possibilidade de oferta de disciplinas de acordo com o nimero de docentes

disponiveis em cada semestre;
e) freqiiéncia dos exames de selecao;

f) tempo médio de conclusdo das Dissertacoes / Teses.

ART.15- 0O exame de selecio para o Programa de Pds-Graduagdo em Histdria, nivel de
Mestrado, tem por objetivo avaliar a potencialidade dos candidatos, em termos de
formacdo e criatividade, de desenvolvimento de espirito critico e de habitos de trabalho

sistematico.

ART. 16 - O exame de selecio para o Programa de Pds-Graduagdo em Histéria, nivel de
Doutorado, tem por objetivo decisivo avaliar a potencialidade dos candidatos para a

producio cientifica.

Capitulo lll: Da Matricula

ART. 17 - Para matricular-se, o discente deverd ter sido aprovado de acordo com o sistema de
selecdo proposto pelo respectivo Edital e estar incluido dentro do nimero de vagas nele
estabelecido.

PARAGRAFO UNICO - O discente classificado no Exame de Sele¢cdo, mas que
deixar de obter aprovacdo em prova de lingua estrangeira, ndo poderé inscrever-se em

disciplina alguma até submeter-se a um novo exame ao final de 06 (seis) meses.

Capitulo IV: Da Inscricao em Disciplinas

ART. 18 - A cada semestre letivo, o aluno procederd a inscri¢do em disciplinas e/ou nas demais
atividades académicas, sob orientacdo docente, nos prazos estabelecidos pelo
Calendario Escolar da Universidade.

PARAGRAFO UNICO - A realizacdo da inscricdo estd condicionada a uma

declaracdo de quitacdo de qualquer débito com as bibliotecas da Universidade.



ART. 19 - A inscricdo em até duas disciplinas isoladas € facultada mediante a comprovagao pelo
postulante de que esteja regularmente matriculado em outro Programa de Pods-
Graduacdo, devidamente credenciado, ou de que tenha concluido um curso de

mestrado.

&1Caso o discente venha, posteriormente, a ingressar no Programa, como aluno
regular, ndo poderd, em hipdtese alguma, invocar a(s) disciplina(s) isolada(s) que
tiver cursado para solicitar dispensa daquelas que o curriculo em vigor, quando de seu

ingresso, lhe exigir.

$2 O interessado poderd apenas matricular-se nos cursos com disponibilidade de
vagas depois do preenchimento das mesmas pelos alunos regularmente matriculados
no Progama de Pés-Graduacdo de Histéria desta Universidade, e pelos alunos
regularmente matriculados em outros programas da Universidade Federal Fluminense

e outras Universidade brasileiras devidamente credenciadas no MEC.

Capitulo V: Do Trancamento e Cancelamento

ART. 20 - Quando ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos prazos
determinados pelo Calenddrio Escolar, o discente passard a ser considerado em

Trancamento Automadtico naquele periodo.

ART. 21 - O discente poderd requerer Trancamento Solicitado a Coordenacdo do Programa,

dentro dos prazos determinados pelo Calendario Escolar.

ART. 22 - E de 01 (um) periodo letivo, aquele durante o qual o aluno pode permanecer com sua

matricula em Trancamento, seja ele Automético ou Solicitado.

ART. 23 - A cada semestre, o discente podera requerer o Cancelamento de inscri¢do em uma ou
mais disciplinas a Coordenag¢do do Programa, dentro dos prazos determinados pelo

Calendario Escolar.

ART. 24 - O discente tera sua matricula cancelada:

a) quando se esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo para a
integralizacdo do curso, ndo contabilizado o periodo de Trancamento a que tem

direito;



b) quando reprovado 02 (duas) vezes na mesma disciplina ou atividade

académica;

¢) quando, pela segunda vez, deixar de proceder a inscricdo em disciplinas e/ou

atividades académicas.

PARTE II: DISPOSICOES ESPECIFICAS
TITULO I: DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Capitulo I: Do Colegiado do Programa

ART. 25 -0 Colegiado do Programa serd constituido por todos os docentes plenamente
credenciados e em efetivo exercicio de suas atividades no Programa, e por uma
representacdo do Corpo Discente, calculada na propor¢do de 1/5 (um quinto) do Corpo

Docente.

ART. 26 - A representacdao do Corpo Discente, constituida de titulares e suplentes, com mandato
anual, serd escolhida mediante elei¢do realizada entre todos os discentes do Programa,

observadas as condi¢des estipuladas em Norma Interna especifica.
ART. 27 - A Presidéncia do Colegiado serd exercida pelo Coordenador.

ART. 28 - Ao Colegiado compete:
1) discutir e aprovar o Regimento Interno do Programa e suas alteracoes;
2) discutir e aprovar o curriculo do Programa e suas alteracoes;

3) discutir e aprovar Normas Especificas quanto a aspectos do funcionamento

pedagogico e académico do Programa;

4) discutir e aprovar a Programac¢do Anual do Programa, inclusive o calendario

de suas reunides ordinarias;

5) apreciar e aprovar a solicitacdo de ingresso de novos Professores no
Colegiado, para que seja encaminhado o pedido de credenciamento pleno a

Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao;



6) apreciar, a cada 03 (trés) anos, o recredenciamento dos Professores e propor o
descredenciamento daqueles que ndo atenderem aos critérios fixados por
Norma Interna especifica, encaminhando-se o resultado a Pré-Reitoria de

Pesquisa e P6s-Graduagio;

7) apreciar e aprovar a participagao eventual de Professor no Programa, seja a
titulo de co-orientador, de membro de Banca Examinadora e/ou de docente de
uma disciplina especifica, para que seja encaminhado o pedido de

credenciamento parcial a Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao;

8) aprovar a indicacdo dos docentes que integram as Comissdes permanentes que
fazem parte do PPGH;

9) aprovar, no inicio de cada ano, tao logo possivel, um Plano de Aplicacao dos

meios financeiros previstos para o Programa;

10) aprovar, na primeira Reunido ordindria do ano letivo, um Demonstrativo de

Despesas efetuadas pela Coordenacao no ano anterior;

11) aprovar, anualmente, as relagdes de discentes indicados para serem
contemplados com bolsas de estudo, em ordem de prioridade, pela Comissao
de Bolsas, de acordo com os critérios estabelecidos por Norma Interna
especifica, relacdes estas que devem ser enviadas, nos prazos previstos, pela

Coordenacdo a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao;
12) propor convénios para a devida aprovacgao junto as instancias proprias;

13) escolher e aprovar os docentes que devem compor as Bancas Examinadoras

para a selecao de novos alunos destinados ao Mestrado e Doutorado;

14) aprovar a proposta de Edital elaborada pelas Bancas Examinadoras indicadas

para a selecdo de novos alunos;

15) homologar os resultados propostos pelas Bancas Examinadoras incumbidas da

selecdao de novos alunos;

16) indicar os docentes que devem compor Bancas Examinadoras de passagem de

discente de Mestrado a Doutorado;

17) homologar os pareceres das Bancas Examinadoras de passagem de Mestrado a

Doutorado, de Dissertacdo de Mestrado e de Tese de Doutorado;



18) aprovar revalidacio de diploma estrangeiro, proposta pelo Coordenador,
mediante parecer favordvel de comissdo ad hoc constituida por trés

professores plenamente credenciados;

19) julgar decisao do Coordenador, em grau de recurso, a ser interposto por
qualquer membro do Colegiado, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias

uteis, a contar do dia em que foi tornada publica;

20) julgar decisao sobre a indicag@o de concessao de bolsa de estudo, por parte da
Comissdao de Bolsas, em grau de recurso, a ser interposto por qualquer
membro do Colegiado, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias dteis, a

contar do dia em que foi tornada publica;

21)julgar decisdo de Banca Examinadora de Dissertacdo de Mestrado ou de Tese
de Doutorado, em grau de recurso, a ser interposto pelo mestrando ou
doutorando envolvido, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, a

contar do dia da defesa;

22)decidir sobre qualquer questao sobre a qual for omisso o presente Regimento

Interno.

23) as indicagdes de professores visitantes, recém-doutores e postulantes a estagio

de pds-doutoramento

ART. 29 - As reunides ordindrias do Colegiado serdo em nimero de 03 (trés) por semestre.

PARAGRAFO UNICO. As reunides extraordindrias serio convocadas pela
Coordenacdo, ou por maioria simples dos membros do Colegiado, com antecedéncia

minima de 02 (dois) dias tteis.

Capitulo II: Da Coordenacao do Programa

ART. 30 - A administracdo do Programa compete a uma Coordenag¢dao do Programa, enquanto

instancia executiva das decisdes emanadas do Colegiado.

ART. 31 - A Coordenacdo serd exercida por um Coordenador e um Subcoordenador, ambos
membros plenamente credenciados do Colegiado, nomeados pelo Reitor, e com
mandato de 02 (dois) anos, os quais serdo escolhidos por votacdo secreta da totalidade
dos docentes plenamente credenciados do Colegiado, dos discentes e dos funcionérios

técnico-administrativos afetos a Secretaria do Programa.



PARAGRAFO UNICO. A elei¢do para os cargos de coordenador e sub-coordenador

seguirdao as normas universitarias em vigor.

ART. 32 - O Coordenador e o Subcoordenador subordinam-se ao Diretor do Centro de Estudos
Gerais e devem manter uma intensa e permanente integracdo com a Chefia do
Departamento de Histéria, com a Coordenagdao da Graduacdo e com as Coordenagdes
da Pés-Graduagdo Lato Sensu, de acordo com o espirito do conceito de Area de
Historia.

PARAGRAFO UNICO. O Coordenador e o Subcoordenador sio membros natos da
Comissao de Politica de Pessoal Docente e Técnicos-Administrativos, presidida pelo

Chefe do Departamento de Historia.

ART. 33 - Ao Coordenador compete:
a) presidir as reunides do Colegiado;
b) propor o calendério das reunides ordindrias do Colegiado;
c¢) dirigir as atividades administrativas da Coordenacao;
d) presidir a Comissao de Bolsas;

e) elaborar, ouvida a Comissao de Planejamento Académico, a Programacao

Anual do Programa;

f) coordenar, ouvida a Comissdo de Planejamento Académico, as atividades

didéticas do Programa;

g) executar decis@o da Comissdo de Planejamento Académico sobre os aspectos

didaticos e académicos do Programa;

h) executar decisdo da Comissdo de Bolsas sobre indicacdo da ordem de

prioridade para a concessdo de bolsa de estudos a discente;

i) elaborar, a cada ano, tdo logo possivel, ouvida a Comissdo escolhida pelo
Colegiado para acompanhar a gestdao dos recursos disponiveis, um Plano Anual
de Aplicacdo dos meios financeiros previstos, sejam eles provenientes da

Universidade ou de agéncias financiadoras externas;

j) executar despesas autorizadas por essa Comissdao de gestdo dos recursos

disponiveis;
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k) apresentar, na primeira Reunido ordindria do ano letivo, Demonstrativo de

Despesas realizadas no ano anterior;

1) assegurar as condi¢des para o pleno funcionamento da Biblioteca do Programa

e para a atuacdo da Comissao de Biblioteca;

m)encaminhar ao Colegiado a indicagdo, por parte de Professor-Orientador, de
docentes para compor Bancas Examinadoras de Qualificacdo, de passagem de

Mestrado a Doutorado, de Dissertacdo de Mestrado e de Tese de Doutorado;

n) realizar uma reunido, no inicio de cada ano letivo, com os discentes para

orientd-los quanto aos procedimentos e exigéncias do Programa;

0) orientar, sempre que necessario, os discentes nos procedimentos burocraticos

relativos ao Programa;

p) propor ao Colegiado, mediante parecer favordvel de comissao ad hoc
constituida por trés professores plenamente credenciados, revalidacdo de

diploma estrangeiro;
q) delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas;
r) decidir ad referendum do Colegiado assuntos urgentes da competéncia daquele
orgao.
ART. 34 - Cabera ao Subcoordenador:
a) presidir a Comissdo de Planejamento Académico;

b) substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos e sucedé-lo

definitivamente, se o afastamento for definitivo.

§1° - nas faltas e impedimentos tanto do Coordenador quanto do Subcoordenador, o

Decano do Colegiado assumiréd a Coordenacdo do Programa.

§2° - ao assumir definitivamente a Coordenagdo do Programa, o Decano terd o prazo
de 60 (sessenta) dias para convocar novas eleicdes, sob pena do Programa ter a sua
extin¢do recomendada pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo ao Conselho

de Ensino e Pesquisa.

ART. 35 - A Coordenacdo do Programa serd diretamente assessorada por pelo menos 04 (quatro)

Comissdes: a Comissdao de Bolsas, a Comissdo de Planejamento Académico, a

11



Comissao de Biblioteca e uma Comissdao para acompanhar a gestdo dos recursos

disponiveis, que deverdo reunir-se, conforme o calendario aprovado pelo Colegiado.

ART. 36 — As Comissdes de assessoramento a Coordenacdo do Programa mencionadas no Artigo
anterior terdo seus membros escolhidos pelo Colegiado, com mandatos anuais,

renovaveis por mais um ano.

PARAGRAFO UNICO. Para garantir a continuidade dos trabalhos, os mandatos de
metade dos membros das Comissdes deverdo ser parcialmente renovados em um ano

e os demais no ano seguinte.

ART. 37 - Além do Coordenador, a Comissdao de Bolsas compde-se de 04 (quatro) membros
efetivos e 01 (um) suplente, todos integrantes plenamente credenciados do Colegiado, e

de 02 (dois) representantes discentes, um mestrando e o outro doutorando.

ART. 38 - Cabe a Comissao de Bolsas:
a) analisar e apreciar os Relatorios Semestrais apresentados pelos discentes;
b) emitir pareceres fazendo exigéncias aos bolsistas;

c¢) indicar o cancelamento das bolsas dos discentes que ndo tiverem cumprido as
atividades exigidas;

d) elaborar semestralmente a lista de candidatos, em ordem de prioridade, para a

concessao de novas bolsas de estudo;

€) apreciar recursos quanto a atribuicao, ou nao, de bolsas de estudo.

ART. 39 - Além do Subcoordenador, a Comissao de Planejamento Académico compde-se de 04
(quatro) membros efetivos e 01 (um) suplente, todos integrantes plenamente
credenciados do Colegiado, e de 01 (um) representante discente, mestrando ou
doutorando.

ART. 40 - Cabe a Comissao de Planejamento Académico:

a) assessorar a Coordenacdo do Programa quanto aos assuntos de cariter

pedagdgico e académico;

b) elaborar, em conjunto com a Coordenacdo, a Programacao Anual do Programa.

ART. 41 - Cabe ainda a Comissao de Planejamento Académico apreciar e emitir parecer sobre:
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a) o aproveitamento de estudos realizados em outros Programas de Pos-

Graduacao Stricto Sensu;
b) a solicitacdo de Professor-Orientador por discente;

c¢) o recredenciamento, a cada 03 (trés) anos, dos Professores do Programa que

tiverem cumprido as atribui¢des fixadas em Norma Interna especifica;

d) o descredenciamento, a cada 03 (trés) anos, dos Professores do Programa que

nao tiverem cumprido as atribui¢des fixadas em Norma Interna especifica;

e) o cumprimento das exigéncias minimas para a conducdo a exame publico de

Qualificacdo, Dissertagao de Mestrado e Tese de Doutorado;

f) a indicacdo de docentes para compor Bancas Examinadoras, exceto a de

selecao de novos alunos;

g) os pedidos de prorrogacdo, para além do tempo maximo previsto, para a

apresentacdo de Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado;

ART. 42 - A Comissdo de Biblioteca compde-se de 03 (trés) membros efetivos e 01 (um)
suplente, todos integrantes plenamente credenciados do Colegiado, e de 03 (trés)
representantes discentes (um graduando, um mestrando e o outro doutorando,

vinculados, de preferéncia, os dois dltimos, a Setores Temdticos diferentes).

§1° - A Comissao poderd, quando necessdrio, convocar professores especialistas em

determinados temas, a fim de buscar subsidios para a realizacdo de suas atribuicdes.

§2° - A Comissao deverd articular-se permanente e ativamente com a Coordenagdo do
PPGH, com a Coordenagdo da Graduacdo em Histéria, com os Nucleos e
Laboratérios da Area de Histéria e com todas as demais instancias que possam

usufruir do acervo da Biblioteca.

ART. 43 - Cabe a Comissdo de Biblioteca:
a) acompanhar as atividades da Biblioteca do Programa;
b) propor medidas no sentido de tornar mais eficiente o seu funcionamento;
c¢) selecionar titulos de interesse dos docentes e discentes para aquisi¢ao;

d) decidir e supervisionar a aquisicdo de obras e equipamentos para a Biblioteca

do Programa.
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ART. 44- A Comissao de Recursos dos recursos financeiros serd composta de, no minimo, 4
professores (coordenador e vice do PPGH, chefe do GHT e coordenador da GGH) e dois

representes discentes (um mestrando e um doutorando).

ART 45 — Cabe a Comissio de Gestao dos recursos financeiros:

a) planejar os gastos do Programa conforme os recursos repassados pelas

agéncias de fomento;

b) decidir sobre as diversas modalidades de auxilio a docentes e discentes nas

atividades de pesquisa;
c) organizar a prestacao de contas exigida pelas agéncias de fomento;

d) divulgar orcamentos e prestacdo de contas para o Colegiado do PPGH

Capitulo lll: Da Secretaria

ART. 46 - A Coordenacdo do Programa dispord de uma Secretaria a ela subordinada, 6rgao
executivo dos servigos administrativos e técnicos exigidos pelo funcionamento do

Programa.

ART. 47 - A Secretaria serd dirigida por um Chefe de Secretaria com atribui¢des definidas em
Norma de Servico baixada pelo Diretor do Centro de Estudos Gerais e comum a todos

os Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu da Universidade.

ART. 48 - Além do Chefe, a Secretaria dispord de um nimero de funciondrios compativel com a

sua necessidade.

ART. 49 - Durante os periodos letivos, durante o periodo de matricula e inscri¢do em disciplinas
e durante o periodo de selecdo de novos alunos, a Secretaria destinard pelo menos 06

(seis) horas didrias para atendimento ao publico.
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TITULO II: DO CURRICULO

ART. 50 — O Programa de Pés-Graduacdo em Histéria tem a Histéria Social como campo de
concentracdo e divide-se nos Setores Temadticos de Histéria Antiga, de Histéria

Medieval, de Histéria Moderna e de Historia Contemporanea.

ART. 51 — Sao Linhas de Pesquisa do Programa de P6s-Graduacio em Historia:
a) Economia e Sociedade;
b) Poder e Sociedade;

¢) Cultura e Sociedade.

ART. 52 — As matérias e disciplinas do Programa de Pds-Graduagdo em Histdria repartem-se

entre uma Area de Concentragao e um Dominio Conexo.

ART. 53 - As cargas hordrias totais dos Cursos oferecidos pelo Programa de Pds-Graduagao

Stricto Sensu em Historia desta Universidade sdo:

a) Curso de Mestrado — minima de 1.020 (mil e vinte horas) com duragdo minima
de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, além do periodo méximo

de trancamento (Art. 22) a que o aluno tem direito;

b) Curso de Doutorado — minima de 2.040 ( duas mil e quarenta) horas, com
duracdo minima de 24 (vinte e quatro) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses,

além do periodo méximo de trancamento (Art. 22) a que o aluno tem direito;

§1° - em casos excepcionais, tais prazos poderdo ser prorrogados pelo Colegiado,
ouvida a Comissao de Planejamento Académico, por 01 (um) ou 02 (dois) semestres,
se o discente estiver comprovadamente na fase de redacdo final da Dissertacdo ou
Tese, mediante apresentacdo de texto correspondendo a 2/3 (dois ter¢os) do Trabalho

Final previsto e solicitacdo justificada do Professor-Orientador.

§2° - o discente que ndo concluir seu Trabalho Final nos prazos determinados pelo
Caput deste Artigo, caso se candidate a primeira Selecdo de Ingresso realizada apds o
Cancelamento de sua Matricula, saindo-se aprovado, dispord de 01 (um) ano para

defendé-lo sem que tenha de integralizar novamente os créditos exigidos.
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ART. 54 — Para a conclusdo do Curso de Mestrado, o discente deve obter um minimo de 32
créditos, equivalentes a 1.020 horas, dos quais 10 créditos, equivalentes a 450 horas,

adquire com a aprovagao de sua dissertacao.

ART. 55 — Para integralizar os demais 22 créditos, equivalentes a 570 horas, o discente do Curso
de Mestrado deve cursar 03 (trés) Semindrios da Area de Concentragio e,
obrigatoriamente, uma das disciplinas da matéria Metodologia da Histéria do Dominio
Conexo, além de realizar, sob a supervisdo de seu Professor-Orientador, as Atividades

Programadas I e II.

PARAGRAFO UNICO. O discente do Curso de Mestrado pode optar por substituir
até 02 (dois) dos Semindrios da Area de Concentragdo por até 02 (dois) TSpicos

Especiais do Dominio Conexo.

ART. 56 — Para a conclusdao do Curso de Doutorado, o discente deve obter um minimo de 52
créditos, equivalentes a 2040 horas, dos quais 20 créditos, equivalentes a 900 horas,

adquire com a aprovacgao de sua tese.

ART. 57 — Para integralizar os demais 32 créditos, equivalentes a 1140 horas, o discente do
Curso de Doutorado deve cursar 02 (dois) Semindrios da Area de Concentragdo, além
de realizar, sob a supervisdao de seu Professor-Orientador, as Atividades de Pesquisa I,
II, lelV.

PARAGRAFO UNICO. O discente do Curso de Doutorado pode optar por substituir
01 (um) dos Semindrios da Area de Concentragdo por 01 (um) Tépico Especial do

Dominio Conexo.

ART. 58 — Quando o aluno do Curso de Doutorado nao tiver realizado a sua Graduagao ou o seu
Mestrado em Histéria deve, adicional e obrigatoriamente, cursar uma das disciplinas da

matéria Metodologia.

ART. 59 — A cada ano, de acordo com as disponibilidades, o Programa deve oferecer, pelo
menos, quatro disciplinas da matéria Metodologia e mais 20 disciplinas de outras
matérias, distribuidas conforme os Setores Temadticos- Cronoldgicos e linhas de

pesquisa que integram o Programa.
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TITULO IIl: DA PROGRAMACAO PERIODICA DO PROGRAMA

ART. 60 - Antes do inicio do primeiro semestre letivo do ano, o Programa devera tornar publica
a sua Programacgao Anual de carater didatico-académica, que obedecera ao Calendario
Escolar e ao Calendério de Atividades Administrativas Académicas, aprovados pelo

Conselho de Ensino e Pesquisa.

ART. 61- Da Programac¢ao Anual devem constar, no minimo:

a) o elenco das disciplinas que serdo oferecidas nos dois semestres letivos do ano,
acompanhadas do nome dos docentes que as ministrardo e dos respectivos

programas e bibliografias;

b) os periodos de Matricula e Inscricdo em disciplinas, os de Trancamento e
Cancelamento, os de apresentacdo dos Relatérios Semestrais dos discentes € o

da Selecao de Ingresso;

c) os eventos de carater académico programados.

TITULO IV: DO CORPO DOCENTE

Capitulo I: Da sua composicao

ART. 62 - O Corpo Docente do Programa serd constituido por Professores com o titulo de
Doutor, ou equivalente, aprovados pelo Colegiado do Programa e credenciados pela

Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao.

§1°- 0O credenciamento do Corpo Docente serd solicitado pelo Colegiado do

Programa a Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacio.

§2°- O Corpo Docente do Programa devera ser constituido, no minimo, por 75%

(setenta e cinco por cento) de docentes pertencentes ao quadro desta Universidade.

§3° - O Colegiado do Programa examinard a cada 03 (tr€s) anos a relagdo dos
Professores credenciados e poderd descrendenciar aqueles que ndo atenderem aos

requisitos minimos para o exercicio do credenciamento.

§4° - Serdo admitidos como plenamente credenciados os Professores do
Departamento que tenham adquirido o titulo de Doutor e sido aprovados pelo

Colegiado do PPGH, mediante requerimento do interessado, encaminhado por um
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colega ja plenamente credenciado e acompanhado por seu curriculum vitae
atualizado, por cépia de seu diploma de Doutor, por exemplar de sua Tese e por ficha

de dados cadastrais.
§5° - Manterao a condicao de plenamente credenciados os Professores doutores que:
a) assegurem, pelo menos, um curso a cada dois anos;

b) comparecam regularmente as reunides do Colegiado, entendendo-se por isto a
nao admissibilidade de mais de 02 (duas) faltas seguidas ou 04 (quatro)

alternadas, sem justificativa, no periodo de um ano;

c) Oferecam vagas de orientac@o para os discentes interessados em seu campo de

atuacio.

Capitulo lI: Da Orientacao

ART. 63 - A atividade de orientagdo, concebida como o intercAmbio académico entre um
pesquisador experiente, o docente, e o discente em formacdo, como pesquisador, é

considerada um aspecto essencial do Programa.

ART. 64 - Todo aluno deverd ter um Professor-Orientador, preferencialmente especialista no

tema que pretende pesquisar.

§1°- A escolha do Professor-Orientador deve recair em docente plenamente

credenciado pelo Colegiado do Programa.

§2° - Para a elaboragdo do Trabalho Final, o aluno podera ter, de comum acordo com
o Professor-Orientador, 01 (um) Professor co-orientador, que deverd ser credenciado

parcialmente pelo Colegiado do Programa.

§3° - O aluno poderd, mediante requerimento fundamentado dirigido ao Coordenador

do Programa, solicitar mudanga de Professor-Orientador.

§4°- O Professor-Orientador poderd, mediante comunica¢do, devidamente

fundamentada, ao Coordenador, solicitar a interrupcao da atividade de orientacao.

§5° - O discente que ndo conseguir vaga com o orientador pretendido deverd solicitar
a coordenacdo a indicacdo de um tutor que cumprird as fungdes de oreitnagao por no

maximo 1 (um) semestre.
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& 6° — Em nenhuma hipétese o pretendido orientador sem vagas disponiveis podera

ser o tutor do aluno referido no paragrafo anterior.

ART. 65 - A atividade de orienta¢do deve respeitar, por parte do Professor e do pés-graduando,
uma atitude ética.

ART. 66 - Compreende-se como atitude ética, por parte do Professor:

a) direcionar as atividades de orientagdo em proveito da melhor formacao do p6s-

graduando;
b) respeitar as opinides e convicg¢des do orientando;
¢) conceder ao pos-graduando tempo de orientacdo proporcional a suas caréncias;

d) cumprir os compromissos assumidos, em particular aqueles definidos no inicio

da orientacao.

ART. 67 - Compreende-se como atitude ética, por parte do pds-graduando:
a) cumprir as obrigacdes acordadas por ocasido do inicio da orientacao;
b) cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos;

c) conduzir-se de acordo com as exigéncias académicas e institucionais do

Programa;

d) adotar comportamento adequado no que se refere a pesquisa nas bibliotecas da
Universidade, zelando pela conservacdo das obras utilizadas e respeitando os

prazos dos empréstimos.

ART. 68 — Ao credenciar-se plenamente no Programa, qualquer docente estard imediatamente
apto a exercer a funcdo de Professor-Orientador no nivel de Mestrado, mas sé podera
exercé-la, no de Doutorado, apds a realizac@o da primeira Defesa de Dissertagao de um
orientando seu.

ART. 69 - Cada Professor ndo podera orientar mais do que 06 (seis) alunos simultaneamente.

PARAGRAFO UNICO. Em casos excepcionais, em funcdo da caréncia de
especialistas em determinado assunto, mediante decisdo do Colegiado do Programa,
podera ser ultrapassado este limite, mas jamais um Professor podera orientar mais do

que 08 (oito) discentes simultaneamente.
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TITULO V: DO REGIME ESCOLAR

Capitulo I: Do Ingresso

ART. 70 - Realizado de acordo com o Calendario Escolar da Universidade, o ingresso de alunos
ocorrerd por meio de processo de selecdo, de transferéncia anual ou de outras

modalidades, aprovadas pelo Colegiado ou definidas em lei.

ART. 71 — Anualmente, para a realizacdo do processo de Sele¢do, o Colegiado aprovard tantas
Bancas Examinadoras quanto julgar pertinentes, de modo a contemplar os niveis de
Mestrado e Doutorado e os diversos Setores Temdticos de que se compde o Programa,

atendendo, porém, aos seguintes principios:

a) cada uma das Bancas deverd ser composta por um minimo de 03 (trés) e um

maximo de 07 (sete) professores, todos plenamente credenciados no Colegiado;

b) os professores integrantes dessas Bancas deverdo compor, preferencialmente, a
Banca para a elaboracdo e aplicacdo das provas de lingua estrangeira de inglés,

francés e espanhol, que fazem parte da Selecao.

ART.72 -0 Edital de Selecdo serd elaborado em conjunto pelas Bancas Examinadoras
designadas e, uma vez aprovado pelo Colegiado do Programa, serd encaminhado ao

Centro de Estudos Gerais para as providéncias cabiveis.

ART. 73 - Cada uma das Bancas Examinadoras encarregadas do processo de selecao escolherd o
seu presidente.

ART. 74 - Sera admitida a matricula de aluno transferido de outro Programa de pds-graduagao

stricto sensu, desde que:
a) se verifique a existéncia de vagas;

b) seja aluno proveniente de Programa credenciado, com nivel de qualificagdo,

estabelecido pela CAPES, igual ou superior ao deste Programa;
c¢) haja apresentacdo de projeto de pesquisa;

d) seja apresentada escolha prévia de professor orientador.
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§1°- A transferéncia serd requerida a Coordenacdo do Programa e, ouvida a
Comissao de Planejamento Académico, que emitird parecer, apreciada pelo

Colegiado, que se manifestard pelo deferimento, ou ndo, do pedido.

§2° - No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a aluno transferido, as

dispensas de disciplinas poderdo ser concedidas, respeitando-se o disposto no Art. 76.

ART. 75 — Havendo vagas, alunos estrangeiros poderdo solicitar a inscricdo no Programa, no
nivel de Mestrado, mediante prova de lingua portuguesa e a apresentacdo de Projeto de
Pesquisa, que serd examinado pela correspondente Banca Examinadora de Selecdo
daquele ano e pela Comissao de Planejamento Académico, cujos pareceres deverdo ser

apreciados e aprovados pelo Colegiado.
§1° - Alunos nessa condi¢cdo nio poderdo concorrer a Bolsas do Programa;

§2° - Os titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucao 18/2002

do Conselho de Ensino e Pesquisa.

Capitulo Il: Do Aproveitamento Escolar e de Estudos

ART. 76 - Os critérios de avaliacdo do rendimento escolar dos discentes dependem da apuragao

da freqiiéncia e serdo traduzidos por meio da atribui¢do de notas.

z

§1° - A freqiiéncia € obrigatéria e ndo poderd ser inferior a 75% da carga horédria

programada da disciplina ou atividade académica.

§2°- A avaliacio de qualquer disciplina ou atividade académica exigird a

apresentacdo de trabalho escrito.

§3°-No caso das atividades académicas conduzidas diretamente pelo Professor-
Orientador, este poderd considerar, para fins de avaliacdo, o Relatério Semestral do

discente como equivalente ao trabalho escrito exigido.

§4° - Os resultados das avaliagcdes, realizadas durante o Curso, serdo expressos por

notas de zero a 10 (dez).

§5° - Serao considerados aprovados em uma disciplina ou atividade académica os

discentes que obtiverem nota igual ou superior a 6 (seis).
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§6° - A expressdo do resultado final da avaliacio em uma disciplina ou atividade
académica observard obrigatoriamente a indissociabilidade dos critérios estabelecidos

nos paragrafos 1°, 2° e 3° deste Artigo.

ART. 77 - Na apuragdo do rendimento escolar durante o Curso serdo necessariamente levadas em

conta:

a) a qualidade dos trabalhos escritos, segundo os critérios académicos

estabelecidos pelas diferentes disciplinas;
b) a participacdo em semindrios e trabalhos de equipe programados;
¢) o trabalho de pesquisa produzido;

d) a freqii€éncia e o grau de participa¢do no curso.

ART. 78 - Conforme parecer da Comissao de Planejamento Académico, uma vez aprovado pelo
Colegiado, poderdo ser aceitas para a integralizacdo curricular do discente disciplina
e/ou atividade académica de outro programa de pos-graduagdo stricto sensu
credenciado, desde que consideradas equivalentes as do Programa, até o limite de duas

disciplinas, no Mestrado, e de uma, no Doutorado.

ART. 79 - O discente matriculado no Mestrado podera passar diretamente ao Doutorado desde
que seja:
a) encaminhada solicitacdo expressa do Professor-Orientador, devidamente

justificada, ao Colegiado.

b) elaborado, pelo discente, projeto de pesquisa de relevante originalidade, além
de tedrico e metodologicamente consistente, e encaminhado junto com a

solicitacdo do Professor-Orientador.

c¢) aprovado o mencionado projeto de pesquisa por Banca Examinadora indicada
pelo Colegiado, composta de 03 (trés) membros, excluido o Professor-
Orientador e incluido obrigatoriamente pelo menos um docente de outra

Institui¢do de Ensino Superior.

d) apresentada declaracdo formal de docente assumindo a orientacdo do discente

no Doutorado.

e) comprovada, pelo discente, a proficiéncia em uma segunda lingua estrangeira.
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ART. 80 - O discente deverd integralizar o curriculo do Programa e a apresentagcdo e defesa do
trabalho final dentro dos prazos estabelecidos, seja para o Mestrado, seja para o
Doutorado, ndo contabilizados 01 (um) periodo de Trancamento, automadtico ou

solicitado, a que tem direito, nem as prorrogacdes porventura concedidas.

1- O discente que estiver cursando o Mestrado e ingressar diretamente no Doutorado
terd que cursar todas as disciplinas exigidas, nao s6 do doutorado, como do mestrado,

se ainda ndo o tiver feito.

2 — O mestrando que obtiver passagem automadtica para o doutorado, seja ou nao
bolsista, deverd incorporar no seu tempo total de curso os semestres cumpridos no

mestrado.

ART 81 Os discentes de doutorado poderdo ser indicados para estigio docente na graduagio,

conforme as exigéncias das agéncias de fomento.

ART. 82 — Quando houver mudanga da Estrutura Curricular do Programa, serd dada ao discente a
op¢ao, consultado o Professor-Orientador e sempre mediante registro formal na Secretaria, seja
de manter-se adstrito a Estrutura anterior, seja de enquadrar-se na nova, por meio de uma

adaptacgao elaborada pela Coordenacdo do Programa.

TITULO VI: DA CONCESSAO DE TIiTULOS

Capitulo I: Das Exigéncias

ART. 83 - Constituem exigé€ncias para a obtenc¢ao do titulo de Mestre ou Doutor em Histéria:
a) aprovacdo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;
b) aprovacgdo no exame de qualificacdo;
¢) integralizacdo curricular do Curso;

d) apresentacdio na versdo definitiva e aprovagdo de trabalho final, seja

Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado
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Capitulo II: Do Trabalho Final

ART. 84 - Para a obtencdo do grau de Mestre € exigida a elaboracdo de Dissertacdo, na qual o
discente devera:

a) demonstrar dominio de um tema bem delimitado;
b) revelar capacidade de trabalhar com fontes primarias;

c) comprovar atualizagdo tedrico-metodolégica e bibliografica, no campo

especifico em que se situe o tema da Dissertacdo;

d) exibir espirito critico e capacidade de sistematizacdo de informacdes, sob a
forma de um exercicio adequado e completo, porém limitado, de pesquisa, por
meio de um texto claro e correto, compreendendo ao redor de 120 (cento e

vinte) paginas, em espaco 1,5 (um e meio).
ART. 85 - Para a obten¢ao do grau de Doutor € exigida a elabora¢do de Tese, na qual o discente
devera:
a) abordar um tema de folego, relevante e original;
b) utilizar um corpo significativo de fontes primadrias;
¢) comprovar o dominio de aparato tedrico-metodoldgico pertinente;
d) apoiar-se em ampla bibliografia relacionada ao tema escolhido;

e) realizar uma contribui¢ao de vulto ao campo de conhecimento especifico.

ART. 86 - Até que o Mestrando tenha cumprido 18 (dezoito) meses de Curso, ele deve submeter-
se a Exame de Qualificacio (Mestrado), devendo, em tempo hébil, o seu Professor-
Orientador encaminhar a Comissao de Planejamento Académico, para parecer a ser
levado a aprovacao do Colegiado, formuldrio préprio com a data e a composicao da

Banca Examinadora, acompanhado de histérico escolar do candidato.

PARAGRAFO UNICO. A realizacdo do Exame de Qualificacio (Mestrado)
somente poderd ocorrer apds o discente ter integralizado os créditos correspondentes

as quatro disciplinas que obrigatoriamente deve cursar.

ART. 87 - Do material submetido pelo discente ao Exame de Qualificacdo (Mestrado) devera

constar necessariamente a apresentacao de:

a) Projeto de Pesquisa;
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b) Plano de Redacao, que especifique detalhadamente os capitulos da Dissertagao;

c¢) versao preliminar de 50% ( cinquenta por cento) dos capitulos previstos no

Plano de Redacao.

ART. 88 - Até que o Doutorando tenha cumprido 36 (trinta e seis) meses de Curso, ele deve
submeter-se a Exame de Qualificacdo (Doutorado), devendo, em tempo hébil, o seu
Professor-Orientador encaminhar a Comissdo de Planejamento Académico, para
parecer a ser levado a aprovacdo do Colegiado, formuldrio préprio com a data e a

composi¢do da Banca Examinadora, acompanhado de historico escolar do candidato.

PARAGRAFO UNICO. O Exame de Qualificacdo (Doutorado) somente podera
ocorrer apds o discente ter integralizado todos os créditos exigidos, relativos aos

cursos e Atividades de Pesquisa.

ART. 89 — Do material submetido pelo discente ao Exame de Qualificagdo (Doutorado) devera

constar necessariamente a apresentacao de:

a) Memorial, que descreva a trajetéria académica do discente no Programa e que
permita a Banca avaliar o andamento da pesquisa, os seus conhecimentos no
campo de estudo especifico e a sua capacidade para analisar a bibliografia
basica;

b) Projeto de Pesquisa;

c) Plano de Redacdo, que especifique detalhadamente as partes e capitulos da

Tese;

d) versao preliminar de dois capitulos substantivos dentre aqueles previstos no
Plano de Redacdo e que permitam a Banca avaliar a densidade e a qualidade da

Tese;

e) Curriculum vitae.

ART. 90 - O Exame de Qualificacdo, realizado em sessdo publica, terd Banca, aprovada, ouvida
a Comissdo de Planejamento Académico, pelo Colegiado, composta por 03 (trés)
Professores, incluido necessariamente o Orientador, e mais 01 (um) suplente, todos
credenciados, a qual, por maioria de seus membros, julgard o candidato qualificado, ou

ndo, por meio de um parecer.
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PARAGRAFO UNICO. Em casos excepcionais, o Coordenador do Programa

podera aprovar a Banca de Exame de Qualificacdo ad referendum do Colegiado.

ART. 91 - Os Trabalhos Finais serdo julgados por Banca Examinadora de especialistas,
portadores do diploma de Doutor, ou equivalente, devidamente credenciados pelo
Colegiado, composta por 03 (trés) membros, mais 01 (um) suplente, no caso de
Dissertacdao de Mestrado, e por 05 (cinco), mais 02 (dois) suplentes, no caso de Tese de
Doutorado, delas participando, respectiva e obrigatoriamente, no minimo, 01 (um) e 02

(dois) membros de outra Instituicdo de Ensino Superior e o Professor-Orientador.

§1° - Ouvida a Comissdo de Planejamento Académico, o Colegiado do Programa
aprovard a indicacdo pelo Professor-Orientador da composicdo da Banca
Examinadora, desde que acompanhada pela entrega, no formato estabelecido por
Norma Interna especifica, de 02 (dois) exemplares do Trabalho Final, que se
destinam um a Biblioteca e o outro ao acervo do PPGH, destinada a organizagdo de

um banco de dados de teses e dissertacdes.
§2° - Os trabalhos serdo julgados em sessdo publica.

§3° - Somente serdo submetidas a julgamento as Dissertacdes ou Teses dos discentes

que tiverem:
a) integralizados os créditos exigidos pelo Programa;
b) cumprido as demais formalidades legais;

¢) comprovado a quitacdo de seus débitos com a Biblioteca.

ART. 92 - A Banca Examinadora, pela maioria de seus membros, indicard a aprovagdo, ou nao,

do Trabalho Final, mediante parecer fundamentado.

§1°-Caso a Banca Examinadora julgue o texto insuficiente, poderd exigir
modificagdes e estipular um prazo para a reapresentacdo do Trabalho final, desde que
dentro do prazo méximo concedido ao aluno para a conclusdo do Curso, através de

parecer conjunto fundamentado.

§2° - A interposicao de recurso contra o julgamento da Banca Examinadora somente é

passivel quando esta tiver infrigido alguma disposicao do presente Regimento.

26



Capitulo lll: Da Concessao de Grau

ART. 93 - O cumprimento das exigéncias académicas por parte do discente serd comprovado
pela Secretaria do Programa com:

a) a reproducdo da Ata de sua defesa de Dissertacdo, no caso de Mestrado, ou de

Tese, no de Doutorado, com o parecer da Banca Examinadora;
b) a emissdo do Histérico Escolar do discente;

¢) o arquivamento de um exemplar impresso do trabalho final no Programa e
outro na Biblioteca Central do Gragoatd, ambos obrigatoriamente de acordo

com o formato entdo definido;

ART. 94 - Cumpridas, assim, as formalidades necessdrias a conclusdo do Curso por parte do
discente e da Secretaria do Programa, a Coordenacdo encaminhard a documentagdo
mencionada no Artigo anterior, por intermédio do Centro de Estudos Gerais, a Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao, a fim de que seja emitido certificado destinado a
comunicar o fato a Pro-Reitoria de Assuntos Académicos, para que, procedendo esta ao
devido registro no Departamento de Administragao Escolar, fique autorizada a emissao
de diploma de Mestre em Histéria ou de Doutor em Histéria, ambos com concentragio

em Histdria Social, pela Universidade.

ART. 95- Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo Conselho de Ensino e

Pesquisa, apds parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacio.

ART. 96 — Este Regimento entrard em vigor apds a sua aprovagao.
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